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เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
 ในการศึกษานี้  ผู้ศึกษาได้ท าการค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในบทนี้เป็นการ
กล่าวถึง หลักการและแนวคิด ทฤษฎี และหลักการที่เกี่ยวกับ “การขาดจริยธรรมของเยาวชน และ
ค้นหาลักษณะประเด็นปัญหาของเยาวชนซึ่งน าไปสู่การก่ออาชญากรรม” อีกทั้งค้นหากลยุทธ์ การ
พัฒนาจริยธรรม และพฤติกรรมของเยาวชนที่น าไปสู่การกระท าผิด นอกจากนี้ผู้ศึกษายังได้ศึกษาถึง
แนวคิดทฤษฎีจากงานวิจัยอ่ืนๆ ซึ่งเกี่ยวข้องกับเยาวชนในด้านต่างๆ ผู้ศึกษาได้ข้อมูลที่รวบรวมมา
จาก ต ารา วารสาร บทความ งานวิจัย เอกสารทางวิชาการของผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งผู้ศึกษาได้น าเสนอ
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องตามล าดับ  
 ส าหรับหลักธรรมที่จะน าไปสู่การแก้ไขปัญหาการขาดจริยธรรมของเยาวชนนั้น  ผู้ศึกษา
ได้ท าการค้นคว้าหลักพุทธธรรมต่างๆ จากพระไตรปิฎก  และหนังสือธรรมะต่างๆ เพ่ือค้นหา
หลักธรรมที่เหมาะสมทีจ่ะน ามาใช้กับเยาวชนเพ่ือการพัฒนาจริยธรรมในกลุ่มเยาวชนไทย  ในส่วนที่
เป็นหลักทฤษฎี  ผู้ศึกษาได้ท าการศึกษาหลักทฤษฎีในด้านสังคมศาสตร์ซึ่งเกี่ยวข้องกับเยาวน ซึ่ง
ได้แก่ พฤติกรรมศาสตร์ อาชญาวิทยา จิตวิทยาวัยรุ่น ทฤษฎีความต้องการ ฯลฯ  และเพ่ือให้
การศึกษานี้สามารถครอบคลุมถึงเนื้อหาที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษา  ผู้ศึกษาได้แบ่งหัวข้อต่างๆ 
ดังนี้  
  ๑. หลักการและแนวคิด 
  ๒. ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
  ๓. หลักพุทธธรรม 
  ๔. งานวิจัยของไทย 
  ๕. งานวิจัยของต่างประเทศ  
 โดยหัวข้อที่ ๑-๒ และ ๔-๕ จะกล่าวถึงเรื่อง กลยุทธ์ การพัฒนาจริยธรรม และ
พฤติกรรมการกระท าผิดของเยาวชน เพ่ือให้บรรลุถึงเนื้อหาที่ต้องการท าการศึกษานี้  ผู้วิจัยได้แบ่ง
ศึกษาเป็น ๓ หัวข้อใหญ่คือ เอกสารที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะกล่าวถึง หลักการและแนวคิดและทฤษฎีที่
เกี่ยวข้อง หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะกล่าวถึง งานวิจัยในประเทศ 
และ งานวิจัยต่างประเทศ  
 จากการแบ่งงานออกเป็นหัวข้อและมิติงานเช่นนี้  ท าให้ข้อมูลในด้านทฤษฎีและงานวิจัย
ที่เกี่ยวข้องจะสมบูรณ์แบบได้มากที่สุด  ทั้งนี้ผู้วิจัยสามารถตรวจสอบความครบถ้วนของเนื้องานได้
จากหัวข้อต่างๆ ดังนี้  
 ๒.๑ เอกสารที่เกีย่วข้อง 
 ๒.๑.๑ หลักการและแนวคิด 
 (๑) กลยุทธ์ 
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 (๒) การพัฒนา 
 (๓) จริยธรรม 
 (๔) พฤติกรรม 
 (๕) เอกสารด้านพระพุทธศาสนา 
 (๖) เอกสารด้านสังคมศาสตร์ 
 (๗) เอกสารด้านจิตวิทยา 
 ๒.๑.๒ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง  
 (๑) ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม โดย ศาสตราจารย์ ดร.ดวงเดือน พันธุมนาวิน 
 (๒) ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม ของโลแรนส์ โคลเบอร์ก 
 (๓) ทฤษฎีพัฒนาการทางความคิด ของพีอาเจต์ (Jean Piaget) 
 (๔) ทฤษฎีความต้องการ ของมาสโลว์ 
 (๕) ทฤษฎีวุฒิภาวะ ของกีเซลล์ (Gesell’s Maturational Theory) 
 (๖) ทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคล (The Sullivan’s  Interpersonal      
      Theory) 
 (๗) ทฤษฎีพัฒนาการทางจิตสังคม ๘ ขั้น ของแอริคสัน 
 (๘) ทฤษฎีอาชญาวิทยา ของสตีเว่น บริกส์ 
              ๒.๒ หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
 (๑)  เบญจศีลและเบญจธรรม 
 (๒)  อริยสัจ ๔ 
 (๓)  มรรคมีองค์ ๘ 
 (๔)  สังคหวัตถุ ๔ 
 (๕)  ทิศ ๖ 
 (๖)  หลักกตัญญูกตเวที 
              ๒.๓ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 ๒.๓.๑ งานวิจัยในประเทศ 
 ๒.๓.๒ งานวิจัยต่างประเทศ 
 
๒.๑  เอกสารที่เกี่ยวข้อง  
 ๒.๑.๑ หลักการและแนวคิด 
 (๑) หลักการและแนวคิดของกลยุทธ์ 
 ในการศึกษาแนวคิดในเรื่องกลยุทธ์นั้น ได้มีผู้ที่ท าการศึกษามาก่ อนได้ให้
ความหมายของค าว่า “กลยุทธ์” ไว้ดังนี้  วัฒนา วงศ์เกียรติรัตน์และคนอ่ืนๆ๑ กล่าวว่าค าว่า 
“strategy” มาจากค าว่า “Strategos” ในภาษากรีก  ที่เกิดจากค าว่า  “Stratos”  ซึ่งหมายถึง 

                                                 

 ๑ วัฒนา วงศ์เกียรติรัตน์และคนอื่น. การวางแผนกลยุทธ์ ศิลปะก าหนดแผนองค์กรสู่ความเป็น
เลิศ. (กรุงเทพมหานคร: บริษัท อินโนกราฟฟิกส์ จ ากัด, ๒๕๔๘), หน้า ๑๖-๑๘. 
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“Army” หรือกองทัพ  ผสมกับค าว่า “Agein” ซึ่งหมายถึง “Lead” หรือ “น าหน้า” จึงท าให้
นักวิชาการทางด้านการบริหารตีความหมายว่า “Leading the total organization ” หรือการน า
ทางให้องค์กรโดยรวม ซึ่งมีนัยทั้งเชิงจุดมุ่งหมายและวิธีการว่า ต้องการอะไร ให้ส าเร็จ และท า
อย่างไร นอกจากนี้มีผู้วิจัยต่างชาติอีกหลายท่านได้ให้ความหมายของค าว่า “กลยุทธ์” โดยให้นิยาม
ว่า “กลยุทธ์” ๒ หมายถึง ชุดของทางเลือกระยะยาวเกี่ยวกับเป้าประสงค์เชิงปฏิบัติการและนโยบาย
รวมทั้งแผนปฏิบัติการของแผนงานของรัฐบาล ซึ่งองค์กรภาครัฐบาลก าหนดโดยค านึงถึงปัจจัยที่
ส าคัญ ๒ ประการ ได้แก่ วัตถุประสงค์ของแผนงานที่รัฐบาลก าหนดไว้ และสิ่งแวดล้อมที่มีอิทธิพลต่อ
การด าเนินงานของแผน (Strategy is the set of long – term choices about the operating 
goals policies and action plans of programmed. Two important factors influence 
these choices. The objectives laid down by government of the programmed will 
influence the strategy) ในขณะที่ กลยุทธ์ หมายถึง วิธีการด าเนินงานที่มั่นใจได้ว่าจะน าไปสู่
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ขององค์กร (Strategy is defined as a course of action aimed at 
ensuring that the origination will achieve its objectives) ๓ นิยามทีว่่ากลยุทธ์ หมายถึง แผน
ของผู้บริหารระดับสูงที่จะน าไปสู่ผลลัพธ์ต่างๆที่สอดคล้องกับภารกิจและเป้าประสงค์ขององค์กร 
(Strategic-Top management’s plans to attain outcomes consistent with the 
organization’s mission and Goals) ๔ ในท านองเดียวกัน กลยุทธ์คือ การตัดสินใจและการกระท า
ไปสู่เป้าหมายโดยตรงในการใช้ทรัพยากรและศักยภาพเพ่ือสร้างโอกาสและป้องกันภยันตรายต่างๆ
ขององค์กร๕ ในขณะที่ค านิยามเกี่ยวกับกลยุทธ์ของ Henry Mintzberg ซึ่งเรียกว่า ” Five P’s”๖ 
ดังนี้ 
 -  กลยุทธ์หมายถึงแผน (Strategy as a plan)     
 - กลยุทธ์หมายถึงวิธีการ (Strategy as a ploy)     
 - กลยุทธ์หมายถึงรูปแบบ (Strategy as a pattern)    
 - กลยุทธ์หมายถึงต าแหน่ง (Strategy as a position)    
 - กลยุทธ์หมายถึงมุมมอง (Strategy as a perspective) 

 กลยุทธ์จะประกอบด้วยทั้งแผน วิธีการ รูปแบบ ต าแหน่ง และมุมมอง ส่วนความหมาย
กลยุทธ์ในเชิงธุรกิจ หมายถึงแนวความคิดแผนซึ่งสามารถสนับสนุนศักยภาพในการแข่งขันของบริษัท

                                                 

 ๒Samuel Paul. Strategy Management of development Programmes. 
(Geneva:  International Labour Office, 1983). p.57. 
 ๓Certo Samuel C. and Peter J. Paul. Strategic Management : Concept and 
Applications. (New York: Mcgraw-Hill, 1991), p.17. 
 ๔Wright et.al, Strategy Management. (Boston : Allyn and Bacon,1992), p.15. 
 ๕Mary Coulter. Strategic Management in Action. (New Jersey : Pearson, 2005), p.5. 
 ๖C. Gopinath and Julie Siciliano. Strategize Experiential Exercises in Strategic 
Management. 2nd ed. (Ohio :  Thomson South-Western, 2005), pp.7-8. 
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ให้บรรลุเป้าหมายได้ กลยุทธ์เป็นการออกแบบเพ่ือช่วยให้บริษัทมีความได้เปรียบในการแข่งขัน ๗ 
ส าหรับความหมายที่ว่า กลยุทธ์คือ วิธีการที่ท าให้องค์กรแข่งขันได้อย่างแท้จริง (Strategy is how a 
company actually competes) ๘ และความหมายกลยุทธ์ว่า เป็นวัตถุประสงค์ระยะยาวที่จะท า
ให้ประสบความส าเร็จกลยุทธ์ทางธุรกิจหมายถึงการขยายตัวทางพ้ืนที่  การขยายสินค้าที่หลากหลาย 
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ ส่วนแบ่งการตลาด หรือการเข้าร่วมกิจการ   
 สรุปได้ว่ากลยุทธ์ หมายถึง การก าหนดวิธีการแนวทางปฏิบัติในการใช้ทรัพยากรของ
องค์กรที่สร้างความได้เปรียบในการแข่งขันและลดโอกาสความเสียเปรียบเพ่ือใช้ในการด าเนินงาน
ขององค์กรให้บรรลุวัตถุประสงค์ ส่วนประกอบที่ส าคัญของกลยุทธ์จึงประกอบด้วยวิธีการและ
วัตถุประสงค์ 
 การท าแผนกลยุทธ์ให้ส าเร็จไม่ใช่เป็นเพียงการคิดอยากท าอะไรก็ท าได้ จะต้องมีการ
วางแผนที่ดีก่อน การวางแผนเป็นขั้นตอน หรือที่เรียกว่า การวางแผนกลยุทธ์ จึงเป็นเรื่ องส าคัญใน
การท าแผนกลยุทธ์ส าหรับปฏิบัติการใดๆ กลยุทธ์เป็นการการมุ่งเน้นหรือผลักดันเพ่ือให้องค์กรหรือ
กิจการได้บรรลุตามวัตถุประสงค์  วิธีการมุ่งเน้นหรือผลักดันท าได้โดยการจัดสรรทรัพยากรลงไปใน
งานใดงานหนึ่งโดยหวังว่างานที่มุ่งเน้นนั้นจะน าพาองค์กรหรือกิจการไปสู่ความส าเร็จนั้นจะต้องมีการ
จัดท าแผนและการวางแผนกลยุทธ์ซึ่งมีนักวิชาการให้ความหมายไว้ต่างๆ กัน เช่น การวางแผนกล
ยุทธ์ (Strategic Planning) เป็นการตอบค าถามพ้ืนฐานที่ส าคัญ ๓ ประการขององค์กร คือ องค์กร
จะก้าวไปทางใด (What are you going?) สภาพแวดล้อมขององค์กรมีอะไรบ้าง (What is the 
environment?) และองค์กรจะต้องท าอย่างไรบ้างจึงจะไปถึงเป้าหมายนั้นได้ (How do you get 
there?) และสรุปว่าการวางแผนกลยุทธ์คือ การจ าลองการบริหารกลยุทธ์๑๐ การวางแผนกลยุทธ์ คือ
เซ็ตหรือชุดของการตัดสินใจและการปฏิบัติที่ก่อให้เกิดผลลัพธ์เป็นแผน และการน าที่ออกแบบไว้ไป
ปฏิบัติให้เกิดบรรลุตามวัตถุประสงค์ขององค์การ ๑๑ ในขณะที่การวางแผนกลยุทธ์ว่าเป็น
กระบวนการที่ต้องท าอย่างต่อเนื่อง ทั้งการวางแผน การปฏิบัติตามแผน และการปรับปรุงแก้ไขอย่าง
เป็นวงจร๑๒ ส่วน แผนกลยุทธ์หมายถึง วิถีทางเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ ระยะยาว (Long – term 

                                                 

 ๗Robert A. Pitts and David Lei. Strategic Management Building and 
Sustaining  Competitive Advantage. (Ohio : Thomson South-Western, 2006), p.8. 
 ๘Stanley C. Abraham.  Strategic Planning  A Practical Guide for Competitive 
Success.  (Ohio : Thomson South-Western, 2006), p.7. 
 ๙Fred R. David. Strategic management. 11th ed. (New Jersey : Prentice-Hall, 2007), 
p.13. 
 ๑๐Goodstein Leonard D., Noaln Timothy M. and Pfeiffer J. William. Applied 
Strategic   Planning : How to Develop a Plan that Replay Works. (California : P Feiffer 
Company, 1993), p.4. 
 

  John Pearce and Richard Robinson,  Strategic Management, (1996), p.12. 
 ๑๒Bikas C. Sanyal. Strategic Management in Higher Education. Regional Workshop 
by Center for Professional Development in Higher Education, Faculty of Education, 
Chulalongkorn University and Semeo Rihed, (1999). 
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Objective) กลยุทธ์ทางธุรกิจอาจรวมถึงการขยายตัวทางพ้ืนที่ภูมิศาสตร์ การกระจายสินค้า การ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ การเจาะตลาด   การตัดทอนรายจ่าย การร่วมลงทุนและอ่ืนๆ ซึ่งเป็นแผนกลยุทธ์
ในเชิงธุรกิจ ๑๓ บางความหมายที่ว่าการวางแผนกลยุทธ์ก็คือ กระบวนการของการก าหนดทิศทาง
และวัตถุประสงค์ขององค์กร ก าหนดแผนและการน าแผนไปปฏิบัติให้เกิดผล ซึ่งคล้ายกับความหมาย
ว่าการวางแผนกลยุทธ์เป็นกระบวนการของบุคคลที่พัฒนากลยุทธ์เพื่อสร้างความส าเร็จให้เกิดขึ้นตาม
เป้าหมาย ๑๔ มีการให้ความหมายว่าอย่างหนึ่ง๑๕ และ แผนกลยุทธ์คือ ตัวแบบแผนที่แสดงถึงหรือ
อธิบายว่าท าอย่างไรที่จะน ากลยุทธ์มาใช้กับบริษัทอย่างได้ผล ๑๖  

     สรุปว่าการวางแผนกลยุทธ์ก็คือ กระบวนการของการก าหนดทิศทางและวัตถุประสงค์
ขององค์กร ก าหนดแผนทั้งในระยะสั้น กลาง และยาว และการน าแผนไปปฏิบัติให้เกิดผลซึ่งจัดท า
เป็นเอกสารที่ระบุ วิสัยทัศน์ ภารกิจ และกลยุทธ์ต่างๆ ในการด าเนินงานขององค์การหนึ่งๆ เป็นแผน
ระยะยาวที่บอกทิศทางการด าเนินงานขององค์การส าหรับใช้เป็นเครื่องมือในการประสานงานและ
ก ากับติดตามการด าเนินงานในส่วนต่างๆ ขององค์การให้เป็นไปในทิศทางและจังหวะที่สอดคล้องกัน 
ซึ่งจัดท าขึ้นจากการวิเคราะห์สภาพการณ์ภายนอกและภายในองค์การเพ่ือคาดคะเนแนวโน้มของ
สถานการณ์ และก าหนดทิศทางการด าเนินงานขององค์การให้สอดคล้องเหมะสมกับแนวโน้มของ
สถานการณ์ดังกล่าว 

     จากแนวคิดเรื่องกลยุทธ์และการวางแผนกลยุทธ์ การพัฒนาและจริยธรรม จากผล
การศึกษาของผู้วิจัยและนักวิชาการต่างๆ ได้สังเคราะห์ประมวลแนวคิดหลักในเรื่องกลยุทธ์และการ
วางแผนกลยุทธ์ การพัฒนาและจริยธรรม  โดยมีแนวคิดหลักที่เกี่ยวข้อง สามารถสรุปได้ตามตารางที่ 
๒.๑ ดังต่อไปนี้ 

ตารางท่ี ๒.๑ หลักการและแนวคิดที่นักวิชาการและนักวิจัยท าการศึกษาเก่ียวกับกลยุทธ์ 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

๑. วัฒนา วงศ์เกียรติรัตน์และคนอ่ืน. 
(๒๕๔๘, หน้า ๑๖-๑๘) 

การน าทางให้องค์กรโดยรวม ซึ่งมีนัยทั้งเชิงจุดมุ่งหมาย
และวิธีการไปสู่ความส าเร็จ 

๒. Samuel Paul (1983, p.57) 
 

ชุดของทางเลือกระยะยาว 

๓. Certo Samuel C. and Peter 
J. Paul. (1991, p.17) 

วิธีการด าเนินงานที่มั่นใจได้ว่าจะน าไปสู่ความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ขององค์กร 

๔. Wright et.al (1992, p.15) แผนของผู้บริหารระดับสูงที่จะน าไปสู่ผลลัพธ์ต่างๆ 

                                                 

 ๑๓David F.R. Strategic Management Concept Cases. (New York : Macmillan 
Publishing, 1999), p. 5. 
 ๑๔Black  J.S.& Porter WL. Management Meeting New Challenges. (New Jersey: 
Prentice-Hall, 2000), p.4. 
 ๑๕Stanley C. Abraham.  Strategic Planning  A Practical Guide for Competitive 
Success.  (Ohio: Thomson South-Western, 2006), p.9. 
 ๑๖Erica Olsen. Strategic Planning for Dummies. (Indiana: Wiley, 2007), p.12. 



๑๓ 
 

 

นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 
๕. Mary Coulter (2005, p.5) 
 

การตัดสินใจและการกระท าไปสู่เป้าหมาย 

๖. C. Gopinath and Julie 
Siciliano (2005, pp.7-8) 

กลยุทธ์หมายถึงแผน วิธีการ รูปแบบ ต าแหน่ง และ
มุมมอง 

๗. Robert A. Pitts and David Lei 
(2006, p.8) 

แผนทีส่ามารถสนับสนุนศักยภาพในการแข่งขันของบริษัท
ให้บรรลุเป้าหมายได้ 

๘. Stanley Abraham (2006, p.7) วิธีการที่ท าให้องค์กรแข่งขันได้อย่างแท้จริง 

๙. Fred R. David (2007, p.13) วัตถุประสงค์ระยะยาวที่จะท าให้ประสบความส าเร็จ 

๑๐. Goodstein Leonard D., 
Noaln Timothy M. and Pfeiffer 
J. William (1993, p.4) 

การวางแผนกลยุทธ์ คือ การจ าลองการบริหารกลยุทธ์ 

๑๑. John Pearce and Richard 
Robinson (1996, p.12) 

การวางแผนกลยุทธ์ คือ ชุดของการตัดสินใจและการ
ปฏิบัติที่ก่อให้เกิดผลลัพธ์เป็นแผน 

๑๒. David F.R. (1999, p. 5) 
 

การวางแผนกลยุทธ์ว่าเป็นกระบวนการที่ต้องท าอย่าง
ต่อเนื่องทั้งการวางวางแผน ปฏิบัติ และปรับปรุง 

๑๓. Black J.S.& Porter WL 
(2000, p.4) 

แผนกลยุทธ์หมายถึง วิถีทางเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
ระยะยาว 

๑๔. Stanley C. Abraham (2006, 
p.9) 

การวางแผนกลยุทธ์เป็นกระบวนการของบุคคลที่พัฒนา
กลยุทธ์เพื่อสร้างความส าเร็จ 

๑๕. Erica Olsen ( 2007, p.12) 
 

การน ากลยุทธ์มาใช้กับบริษัทอย่างได้ผล 

 
    (๒) หลักการและแนวคิดของการพัฒนา  

 เพ่ือให้การวิจัยนี้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ ผู้วิจัยได้ศึกษาหลักการเกี่ยวกับการพัฒนา 
ซึ่งมีนักวิจัยหลายท่านได้กล่าวถึงการพัฒนาว่า สืบเนื่องจากสภาพธรรมชาติที่มนุษย์เป็นสัตว์สังคม 
หมายถึง มนุษย์โดยธรรมชาติย่อมอยู่รวมกันเป็นกลุ่ม ไม่อยู่อย่างโดดเดี่ยว ๑๗ แต่มีข้อยกเว้นที่มนุษย์
อยู่โดดเดี่ยวตามล าพัง เช่น ฤษี การอยู่รวมกันเป็นกลุ่มของมนุษย์อาจมีได้หลายลักษณะและเรียก
ต่างกัน เป็นต้นว่า ครอบครัว (family) เผ่าพันธุ์ (tribe) ชุมชน (community) สังคม (society) และ
ประเทศ (country) และเม่ือมนุษย์อยู่รวมกันเป็นกลุ่ม ย่อมเป็นธรรมชาติอีกที่ในแต่ละกลุ่มจะต้องมี 
“ผู้น ากลุ่ม” และ “ผู้ตาม” คือ ประชาชนหรือคนในกลุ่ม รวมทั้งม ี“การควบคุมดูแลกันภายในกลุ่ม” 

                                                 

   รศ.ดร.วิรัช วิรัชนิภาวรรณ, ความหมายของการพัฒนา ค าที่มีความหมายใกล้เคียง และ

แนวคิดพ้ืนฐานของการพัฒนา, (นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๔), หน้า ๓-๘.  



๑๔ 
 

 

หรือ “การจัดระเบียบภายในกลุ่ม” ซึ่งอาจเรียกว่า การบริหารหรือการพัฒนาภายใน ทั้งนี้ เพ่ือให้
เกิดความสงบเรียบร้อยและความสุข และในบางกรณีการควบคุมดูแลอาจเกี่ยวข้องกับภายนอกด้วย 
เช่น กรณีการติดต่อ ประสานงาน การต่อสู้ หรือการท าสงครามกับกลุ่มอ่ืน สภาพเช่นนี้ได้มี
วิวัฒนาการตลอดมา โดยผู้น ากลุ่มขนาดใหญ่ เช่น ในระดับประเทศอาจเรียกว่า “นักบริหาร” หรือ 
“ผู้บริหาร” ขณะที่การควบคุมดูแลหรือการจัดระเบียบนั้น เรียกว่า การบริหาร ที่กล่าวมานี้ เป็น
มุมมองในแง่ของนักบริหาร แต่ถ้าในมุมมองของนักพัฒนา อาจเรียกผู้บริหารและการบริหารนั้นว่า 
นักพัฒนาและการพัฒนา ตามล าดับ ด้วยเหตุผลเช่นนี้ มนุษย์จึงไม่อาจหลีกเลี่ยงจากการพัฒนาได้
ง่าย และท าให้กล่าวได้อย่างมั่นใจว่า "ที่ใดมีกลุ่ม ที่นั่นย่อมมีการพัฒนา”  
 ในมุมมองของนักพัฒนา จากสภาพของกลุ่มในยุคเริ่มแรกซึ่งธรรมชาติและ
ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ อิทธิพลของธรรมชาติจะมีต่อมนุษย์ที่รวมกันอยู่ในกลุ่มมาก โดย
การด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพของมนุษย์จะอยู่ใกล้ชิดกับธรรมชาติ  อีกทั้งธรรมชาติและผู้น า
เป็นตัวก าหนดแนวทางการพัฒนา ซึ่งครอบคลุมวิธีการประกอบอาชีพด้วย ลักษณะการพัฒนาและ
การประกอบอาชีพในยุคนั้นไม่ซับซ้อนและจ านวนประชากรก็มีไม่มาก ต่อมา เมื่อจ านวนมนุษย์ที่
รวมตัวกันอยู่ในกลุ่มมีจ านวนเพ่ิมมากขึ้น ท าให้กลุ่มมีขนาดใหญ่ขึ้น เปลี่ยนเป็นชุมชน และเป็น
ประเทศ ในเวลาเดียวกัน ทรัพยากรธรรมชาติเริ่มเสื่อมโทรม ผู้น าและผู้ตาม คือ ประชาชน พยายาม
เอาชนะธรรมชาติ ได้ใช้ภูมิปัญญาชาวบ้าน (Folk wisdom) และการลองผิดลองถูก (trial and 
error) เพ่ือก าหนดแนวทางการพัฒนาและการประกอบอาชีพ  
 เมื่อกลุ่มมีขนาดใหญ่และมั่นคงขึ้นเป็นประเทศ ธรรมชาติและทรัพยากรธรรมชาติได้ถูก
น า มาใช้เป็นจ านวนมาก บางส่วนเสื่อมสลาย ถูกท าลาย และสิ้นสภาพไปเป็นจ านวนมาก ประกอบ
กับผู้น า และผู้ตามหรือประชาชนมีการศึกษาสูงขึ้น มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์และความ
ช านาญ เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมเพ่ิมมากข้ึน น าวิชาความรู้ที่เป็นศาสตร์ (science) หรือความรู้ที่
เป็นระบบ ข้อมูลข่าวสาร และเทคโนโลยีมาใช้เพ่ิมขึ้น ยิ่งไปกว่านั้น จ านวนประชากรได้เพ่ิมมากขึ้น 
เกิดการแข่งขันกันระหว่างกลุ่ม ระหว่างประเทศ หรือหลาย ๆ ประเทศเพ่ือเร่งปริมาณและเวลาใน
การท างานและการผลิต เป็นต้น เหล่านี้ ท าให้ผู้น าประเทศต้องค้นหาแนวทางการพัฒนาต่าง ๆ เพ่ือ
เอาชนะธรรมชาติ พ่ึงพาธรรมชาติน้อยลง หรือไม่ต้องอยู่ภายใต้อิทธิพลของธรรมชาติ ตัวอย่างเช่น 
เดิมมนุษย์อยู่ภายใต้อิทธิพลของธรรมชาติ ทุกปีจะเกิดน้ าท่วม ต่อมา มนุษย์มีวิชาความรู้ มี
ความสามารถ และมีเทคโนโลยีสูงขึ้น ได้สร้างเขื่อนป้องกันน้ าท่วม และยังน าธรรมชาติไปใช้
ประโยชน์มากขึ้น เช่น มนุษย์น าน้ าจากน้ าตกไปผลิตเป็นพลังงานไฟฟ้า และมีหน่วยงานที่คอยเฝ้า
ระวังและเตือนภัยเกี่ยวกับธรรมชาติ เช่นกรมอุตุนิยมวิทยา เป็นต้น สิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น (human 
component) ถือว่าเป็นการประดิษฐ์คิดค้นหรือสร้างผลผลิตใหม่ (innovation) เพ่ือน ามาใช้แทน
สิ่งที่ธรรมชาติสร้างขึ้น (natural component) หรือใช้แทนทรัพยากรธรรมชาติ (natural 
resource) ที่นับวันจะลดน้อยลง  
 ที่กล่าวมานี้ ถือว่าเป็นวิวัฒนาการของแนวคิดพ้ืนฐานของการพัฒนาของมนุษย์ (ผู้น า
และผู้ตาม) ที่ล้วนเกี่ยวข้องกับธรรมชาติ โดยเริ่มต้นจาก  
 หนึ่ง การพัฒนาในสภาพที่มนุษย์อยู่ภายใต้ อิทธิพลของธรรมชาติ และวิวัฒนาการมา
เป็น 



๑๕ 
 

 

 สอง การพัฒนาที่มนุษย์พยายามเอาชนะธรรมชาติ จากนั้น จึงเป็น  
 สาม การพัฒนาที่มนุษย์เอาชนะธรรมชาติได้ และน าธรรมชาติมาใช้ประโยชน์ ทั้งหมดนี้
เป็นการพัฒนาเพ่ือก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในทิศทางที่ดีขึ้น (better change) ช่วยเพ่ิมอัตราเร่ง
ในการท ากิจกรรมหรือการผลิตให้รวดเร็วขึ้น (better speed) และท าให้สภาพความเป็นอยู่ของ
มนุษย์ดีข้ึน (better life) กว่าเดิมทั้งในด้านคุณภาพและปริมาณ  
 

สาม ทรัพยากรธรรมชาติเสื่อมสลาย ถูกท าลาย และสิ้นสภาพมากขึ้น           
ผู้น า + ผู้ตาม (ประชาชน) ใช้การมีส่วนร่วม วิชาความรู้ ข้อมูลข่าวสาร เทคโนโลยี 

และการแข่งขัน  
ก าหนด แนวทางการพัฒนาที่มนุษย์เอาชนะ  
ธรรมชาติได้ และน าธรรมชาติมาใช้ประโยชน์  

สอง ทรัพยากรธรรมชาติเริ่มเสื่อมโทรม  
ผู้น า + ผู้ตาม (ประชาชน) ใช้ภูมิปัญญาชาวบ้าน และลองผิดลองถูก  

ก าหนด แนวทางการพัฒนามนุษย์ที่พยายามเอาชนะธรรมชาติ  
หนึ่ง ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์  

อิทธิพลของธรรมชาติ + ผู้น า  
ก าหนด แนวทางการพัฒนาที่มนุษย์อยู่ภายใต้อิทธิพลของธรรมชาติ  
แผนภาพที ่๒.๑ วิวัฒนาการของแนวคิดพ้ืนฐานของการพัฒนา    

 นอกจากนี้ยังมีนักวิชาการอีกหลายท่านที่ได้ให้ความหมายของค าว่า “การพัฒนา” ไว้
อย่างน่าสนใจ เช่น ค าว่า พัฒนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลงที่มีการก าหนดทิศทาง (Directed 
change) หรือการเปลี่ยนแปลงที่ได้วางแผนไว้แน่นอนล่วงหน้า (Planned change)๑  ส่วน 

ความหมายของค าว่า พัฒนา หมายถึง การกระท าให้เกิดขึ้น    ส่วนการพัฒนาคือเปลี่ยนจากสภาพ
หนึ่งไปสู่อีกสภาพหนึ่งที่ดีกว่า ในขณะที่ความหมายของค าว่าพัฒนาว่าหมายถึงการเปลี่ยนแปลงใน
ตัวระบบที่ท าการซึ่งเป็นการเปลี่ยนแปลงในตัวระบบที่ท าการ ซึ่งเป็นการเปลี่ยนแปลงด้านคุณภาพ 
(qualitative changes) ส่วนการแปลงรูป (transformation) เป็นการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อม
ของตวักระท าการ (environmental changes) ซึ่งนอกเหนือจากการเปลี่ยนแปลงทางด้านคุณภาพ
และปริมาณ เช่นการคมนาคมของประเทศไทยเมื่อเริ่มแรกได้มีการใช้รถเทียมม้า แล้วปรับปรุงให้ดี
ขึ้นโดยใช้เครื่องจักรไอน้ ามาท ารถไฟ และค่อย ๆ ปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น ๆ เร็วยิ่งขึ้น ๆ การเปลี่ยนแปลง

                                                 

 ๑๘ อ้างแล้ว. 
 ๑๙ สัญญา สัญญาวิวัฒน์, การพัฒนาชุมชน, พิมพ์ครั้งที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ไทย
วัฒนา พานิช, ๒๕๒๖), หน้า ๕.  
  ๒๐ ยุวัฒน์ วุฒิเมธี, หลักการพัฒนาชุมชนและการพัฒนาชนบท (กรุงเทพมหานคร: ส.ส.น.ไทย
อนุเคราะห์ไทย, ๒๕๒๖), หน้า ๑.   



๑๖ 
 

 

จากรถม้ามาเป็นรถไฟหรือเป็นรถยนต์ หรือเครื่องบิน จนเป็นจรวดก็ดี นับได้ว่าเป็นการพัฒนา๒๑ แต่
การพัฒนา แปลว่าการท าให้เจริญ….การท าให้เปลี่ยนแปลงไปในทางที่พึงปรารถนาซึ่งเป็นค าอธิบาย
สั้นๆแต่มีความหมาย๒๒ ในขณะที่ การพัฒนาคือการเปลี่ยนแปลงที่ต้องการและได้ก าหนดทิศทาง
และมุ่งที่จะควบคุมอัตราการเปลี่ยนแปลงด้วย…..สภาวะการพัฒนาเป็นสภาวะสมาชิกของสังคม ได้
ใช้ความรู้ความสามารถของตนได้เต็มที่โดยไม่มีสภาวะครอบง า เช่น ความบีบคั้นทางการเมือง ความ
บีบคั้นทางเศรษฐกิจ หรือความไม่สมบูรณ์ในอนามัย ทุกคนสามารถที่จะน าเอาศักยะของตนออกมา
ใช้ให้เป็นประโยชน์อย่างเต็มที่ เช่น การเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรของไทยไม่สามารถจะใช้รถ
แทรกเตอร์แบบอเมริกาได้ ม.ร.ว. เทพฤทธิ์ เทวกุล ได้ประดิษฐ์ “ควายเหล็ก” ขึ้นมาใช้ไถนาใน
สภาพแวดล้อมของสังคมไทย ๒๓การพัฒนาที่แท้จริงควรหมายถึงการท าให้ชีวิตความเป็นอยู่ของ
ประชาชนมีความสุข ความสะดวกสบาย ความอยู่ดีกินดี ความเจริญทางศิลปวัฒนธรรมและจิตใจ
และความสงบสันติ ซึ่งนอกจากจะขึ้นอยู่กับการได้รับปัจจัยทางวัตถุเพ่ือสนองความต้องการของ
ร่างกายแล้ว ประชาชนยังต้องการพัฒนาทางด้านการศึกษาสิ่งแวดล้อมที่ดี  การพักผ่อนหย่อนใจ 
และการพัฒนาทางวัฒนธรรมและจิตใจด้านต่าง ๆ ด้วย ความต้องการทั้งหมดนี้บางครั้งเราเรียกกัน
ว่าเป็นการพัฒนา “คุณภาพ” เพ่ือที่ให้เห็นว่าการพัฒนาไม่ได้ขึ้นอยู่กับการเพ่ิมปริมาณสินค้าหรือ
การเพ่ิมรายได้เท่านั้น หากอยู่ที่การเพิ่มความพอใจความสุขของประชาชนมากกว่า๒๔  
 นอกจากนี้ยังมีนักวิชาการชาวต่างประเทศก็ได้ให้ความหมายของค าว่า พัฒนา อย่าง
น่าสนใจเช่น ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนาชุมชนของอังกฤษได้ให้ความหมายของค าว่า พัฒนา หมายถึง 
การเปลี่ยนแปลงให้ดีขึ้น๒๕ ส่วนอีกความหมายของการพัฒนาโดยเน้นด้านเศรษฐกิจว่า หมายถึง 
ความก้าวหน้าที่มุ่งจัดสวัสดิการ เป็นต้นว่า การลดความยากจนและลดการว่างงาน การลดความไม่
เสมอภาคทางเศรษฐกิจ๒๖ ค าว่า พัฒนา ในความหมายของกลุ่มมาร์กซิส (Marxist) ซึ่งเน้นด้าน
เศรษฐกิจ มองในแง่ท่ีว่า การพัฒนาของประเทศทุนนิยมอุตสาหกรรมยุโรปตะวันตก ในความเป็นจริง
ต้องอาศัยประเทศด้อยพัฒนาหรือประเทศโลกที่สาม ซึ่งในแง่นี้ประเทศโลกที่สามไม่เป็นประเทศ
อุตสาหกรรมจะกลายเป็นประเทศบริวารที่ต้องพ่ึงพาประเทศที่จะเจริญก้าวหน้ากว่า ท าให้เศรษฐกิจ
ของประเทศโลกที่สามถูกครอบง า๒๗ ในขณะที่ Kindleberger กล่าวถึงการพัฒนาทางเศรษฐกิจว่า 
                                                 

 ๒๑ อมร รักษาสัตย์ และ ขัตติยา กรรณสูต (บรรณาธิการ), ทฤษฎีและแนวความคิดในการพัฒนา
ประเทศ (กรุงเทพมหานคร : ชุมชนสหกรณ์การขายและการซื้อแห่งประเทศไทย, ๒๕๑๕), หน้า ๒-๘.  
 ๒๒ พัทยา สายหู, “การพัฒนาสังคม” ใน อมร รักษาสัตย์ และ ขัตติยา กรรณสูต (บรรณธิการ, 
๒๕๕๕), หน้า ๕๘๖.  
 ๒๓ ฑิตยา สุวรรณชฎ, “สังคมวิทยา” ใน วิทยาศาสตร์สังคม (กรุงเทพมหานคร : ส านักวิจัย สถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, ๒๕๑๗), หน้า ๑๘๗-๑๘๙.  
 ๒๔ วิทยากร เชียงกูล, การพัฒนาเศรษฐกิจสังคมไทย : บทวิเคราะห ์(กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ ์
ฉับแกระ, ๒๕๒๗), หน้า ๑๗-๑๘.   
 ๒๕ T.R. Batten, Community and Their Development (London: Oxford University 
Press, 1959), p. 2.  
 ๒๖ พิชญ์ สมพอง, สังคมวิทยาว่าด้วยการพัฒนา (กรุงเทพมหานคร: กิ่งจันทร์การพิมพ์, ๒๕๒๙), 
หนา้ ๑๘.  
 ๒๗ เรื่องเดียวกัน. 



๑๗ 
 

 

เป็นการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การเปลี่ยนแปลงทางเทคนิค การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างระบบ
เศรษฐกิจ การเปลี่ยนแปลงระบบการเมือง การเปลี่ยนแปลงระบบสังคม การเปลี่ยนแปลงระบบ
การศึกษา และการเปลี่ยนแปลงระบบการบริหารให้สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ๒๘ การ
เปลี่ยนแปลง ดังกล่าวนั้น ใช้ค่านิยมของแต่ละสังคมเป็นตัวก าหนดแนวทางการพัฒนาว่าจะเป็นไปใน
ทิศทางใด ตัวอย่างเช่น คนไทยบางส่วนมีความเชื่อหรือมีค่านิยมว่าเทคโนโลยี เป็นสิ่งที่แสดงถึงความ
เจริญหรือแสดงว่าประเทศไทยเป็นประเทศพัฒนา ดังนั้นจึงพยายามที่จะน าเทคโนโลยีใหม่ๆเข้ามาใช้
ภายใน  ประเทศให้มากเป็นต้น ส าหรับ Hoogvelt เชื่อว่าการพัฒนาเป็นกระบวนการหนึ่งของการ
เปลี่ยนแปลงและการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจภายใต้การแบ่งโลกออกเป็นโลกที่พัฒนาและไม่
พัฒนาซึ่งฮูจเว็ลท์อธิบายว่า การพัฒนามีอยู ่๓ ฐานะ ได้แก่  
 ๑) การพัฒนาในฐานะที่เป็นกระบวนการในความหมายนี้หมายถึงกระบวนการ
วิวัฒนาการของความเจริญเติบโตและการเปลี่ยนแปลงของสังคมมนุษย์รวมทั้งขององค์กรทาง 
วัฒนธรรมด้วย การพัฒนาในฐานะนี้เกี่ยวกับทฤษฎีวิวัฒนาการทั้งแนวเก่า แนวใหม่ ความแตกต่าง
ทางสังคม การผสมผสานและการปรับตัวด้วยการท าให้ดีขึ้น ตลอดจนขั้นตอนของวิวัฒนาการทาง
สังคม  
 ๒) การพัฒนาในฐานะที่เป็นการปฏิสัมพันธ์ ในฐานะนี้ เป็นการมองการพัฒนาว่าเป็น
กระบวนการเปลี่ยนแปลงและความเจริญเติบโตของสังคมด้วยการติดต่อสัมพันธ์กับสังคมต่างๆ      
ฮูจเว็ลท์ ได้อธิบายถึงการพัฒนาของสังคมที่ด้อยพัฒนาด้วยการติดต่อสัมพันธ์ทางการค้า  ระบบ
พาณิชย์ ระบบอาณานิคม อาณานิคมยุคใหม่ การแปลงสภาพโครงสร้างของสังคมดั้งเดิมด้วยการเป็น
สมัยใหม่ภาพใต้ลัทธิอาณานิคม การแพร่กระจายทัศนคติ ค่านิยม สถาบันต่าง ๆ ภายใต้ลัทธิอาณา
นิคม และการขาดตอนของกระบวนการวิวัฒนาการ  
 ๓) การพัฒนาในฐานะที่เป็นการปฏิบัติการ การพัฒนาในฐานะนี้ถือว่า การพัฒนา
จะต้องมีการวางแผนอย่างรอบคอบและตรวจสอบกระบวนการแห่งความเจริญเติบโตและการ
เปลี่ยนแปลงโดยมีเป้าหมายให้เลือกส าหรับการพัฒนาหลาย ๆ เป้าหมาย รวมทั้งรูปแบบของการ
พัฒนา เป็นต้น๒   
 จากความหมาย การพัฒนา ที่ยกมาข้างต้นนี้ ท าให้สรุปได้ว่า การพัฒนา หมายถึง การ
เปลี่ยนแปลงที่มีการกระท าให้เกิดข้ึนมีการวางแผนก าหนดทิศทางไว้ล่วงหน้า โดยการเปลี่ยนแปลงนี้
ต้องเป็นไปในทิศทางที่ดีขึ้น ถ้าเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ไม่ดี ก็ไม่เรียกว่าการพัฒนา ขณะเดียวกัน 
การพัฒนามิได้หมายถึงการเพิ่มขึ้นปริมาณสินค้าหรือรายได้ของประชาชนเท่านั้น แต่หมายความรวม
ไปถึงการเพิ่มความพึงพอใจและเพ่ิมความสุขของประชาชนด้วย  
 การพัฒนา อาจจัดแบ่งออกเป็น ๓ ด้านใหญ่ ๆ ได้แก่  
 ๑) การพัฒนาทางเศรษฐกิจ หมายถึง การพัฒนาด้านการผลิต การจ าหน่ายจ่ายแจก 
การแลกเปลี่ยน การลงทุนเพ่ือท าให้ประชาชนไม่ยากจน เป็นต้น  

                                                 

 ๒๘ เรื่องเดียวกัน. 
 

๒๙ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๘-๑๙. 



๑๘ 
 

 

 ๒) การพัฒนาทางสังคม หมายถึง การพัฒนาด้านจิตใจ แบบแผน พฤติกรรม รวมตลอด
ทั้งความสัมพันธ์ของคนในสังคมเพ่ือแก้ปัญหาต่าง ๆ ในสังคม เป็นต้น  
 ๓) การพัฒนาทางการเมือง หมายถึง การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง สร้างกระบวนการ
ปกครองให้เป็นประชาธิปไตย และประชาชนในประเทศมีสิทธิเสรีภาพตามกฎหมาย เป็นต้น  
 พร้อมกันนั้น ยังได้จัดกลุ่มการให้ความหมายค าว่า การพัฒนา ออกเป็น ๕ กลุ่ม ดังนี้  
 กลุ่มที่ ๑ มีความเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง ความเจริญเติบโต (growth) อันเป็นการ
เพ่ิมของผลผลิต (output) ซึ่งกระท าโดยระบบสังคม (social system) ร่วมกับสิ่งแวดล้อม  
(environment) เช่น การผลิตขา้วเพ่ิมข้ึน การสร้างถนน สะพาน เขื่อน หรือบ้านเรือน ให้ประชาชน
ได้มีโอกาสใช้สิ่งเหล่านี้มากขึ้น  
 กลุ่มที่ ๒ มีความเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลงระบบการกระท า 
(development is change in the with performs) เช่น มีการเปลี่ยนแปลงระบบสังคม ระบบ
การเมือง และระบบบริหาร เป็นต้น  
 กลุ่มที่ ๓ มีความเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง การเน้นที่วัตถุประสงค์เป็นหลัก ถ้าเป็น
การบริหารจัดการก็ต้องบริหารจัดการด้วยวัตถุประสงค์ (Management by objectives) คือ การ
ปฏิบัติงานมุ่งไปที่วัตถุประสงค์นั่นเอง การพัฒนาตามความเห็นของกลุ่มนี้จึงขึ้นอยู่ที่วัตถุประสงค์ ว่า 
ผู้ก าหนดวัตถุประสงค์จะได้ระบุไว้อย่างไร มีอะไรบ้างที่ต้องการ ปัญหาต่อมาก็คือ วัตถุประสงค์ที่
ก าหนดขึ้นนั้น มีเหตุผลหรือได้รับความเห็นชอบและการสนับสนุนจากบุคคลที่เกี่ยวข้องมากน้อย
เพียงใด ซึ่งถ้าวัตถุประสงค์ของประเทศประชาชนในประเทศก็น่าจะเป็นผู้มีส่วนรับรู้สนับสนุนหรือ
ได้รับประโยชน์จากการพัฒนานั้นด้วย อย่างไรก็ตามวัตถุประสงค์ของประเทศก าลังพัฒนาทั้งหลาย
จะมีการก าหนดไว้กว้าง ๆ เช่น เป็นการสร้างความเจริญก้าวหน้าในด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
การเมือง เป็นต้น  
 กลุ่มที่ ๔ มีความเห็นว่า การพัฒนา หมายถึงการเปลี่ยนแปลงโดยการวางแผนเพ่ือ
น าไปใช้ในการด าเนินงาน ตามความเห็นของกลุ่มนี้เน้นว่าการพัฒนาอยู่ที่การมีแผน และการน าแผน
ไปด าเนินการเพื่อก าหนดหรือก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงตามความมุ่งหมายหรือวัตถุประสงค์นั้น ๆ  
 กลุ่มที่ ๕ มีความเห็นว่า การพัฒนา หมายความทั้งในแง่ปริมาณและคุณภาพ โดย
คุณลักษณะทั้งสองแง่นี้ไม่อาจแบ่งแยกออกจากกันได้อย่างเด็ดขาด คือทั้งปริมาณและคุณภาพต้อง
ควบคู่กันไปเสมอในแง่ของปริมาณ ผลของการพัฒนาสามารถมองเห็นได้เป็นวัตถุ จับต้องและวัดผล
ได้ง่าย เช่น เงินเดือนเพ่ิมขึ้น รายได้เพ่ิมขึ้น มีถนนหนทาง โรงเรียน มหาวิทยาลัย หรือโรงพยาบาล 
ส่วนในแง่คุณภาพจับต้องไม่ได้วัดผลได้ยาก เช่น การพัฒนาให้ประชาชนมีความซื่อสัตย์สุจริต รู้จัก
เสียสละเพ่ือส่วนรวม มีความอดทน ขยันหมั่นเพียร รักระเบียบวินัยและความสะอาด เป็นต้น และ
เป็นความจริงเสมอว่า การพัฒนาส่วนใหญ่จะเน้นในแง่ของปริมาณทั้งสิ้น เพราะสามารถที่จะวัดได้ 
ยิ่งสังคมเจริญมากขึ้นเท่าไร การพัฒนาจ าต้องใช้ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านที่รู้เฉพาะเรื่องของสาขาที่ตน
ช านาญ โดยขาดความสนใจในความเป็นมนุษย์ในวงกว้างออกไป การวัดผลการพัฒนาจึงเน้นไปที่
ความส าเร็จในด้านสาขาวิชาชีพของตนเป็นส่วนใหญ่ เช่น นักเศรษฐศาสตร์จะวัดผลส าเร็จของตน
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ด้วยการเพ่ิมผลผลิต รายได้ประชาชาติ เพ่ิมการส่งสินค้าออก เพ่ิมการอุตสาหกรรม และเพ่ิมการ
ลงทุน เป็นต้น โดยค านึงถึงมนุษย์น้อยมาก๓๐ 

  จากแนวคิดเรื่องการพัฒนา จากผลการศึกษาของผู้วิจัยและนักวิชาการต่างๆ ได้
สังเคราะห์ประมวลแนวคิดหลักในเรื่องการพัฒนา โดยมีแนวคิดหลักที่เกี่ยวข้อง สามารถสรุปได้ตาม
ตารางที่ ๒.๒ ดังต่อไปนี้ 

ตารางท่ี ๒.๒ หลักการและแนวคิดที่นักวิชาการและนักวิจัยท าการศึกษาเก่ียวกับการพัฒนา 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

๑. รศ.ดร.วริัช วิรัชนิภาวรรณ, 
(๒๕๕๔, หนา้ ๓-๘) 

ที่ใดมีกลุ่ม ที่นั่นย่อมมีการพัฒนา 

๒. พิชญ์ สมพอง (๒๕๒๙, หน้า
๑๘) 

การพัฒนาโดยเน้นด้านเศรษฐกิจ หมายถึง ความก้าวหน้าที่มุ่ง
จัดสวัสดิการ  

๓. สัญญา สัญญาวิวัฒน์ (๒๕๒๖, 
หน้า ๕) 

การพัฒนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลงที่มีการก าหนดทิศทาง 

๔. ยุวัฒน ์วุฒิเมธี (๒๕๒๖, หน้า 
๑) 

การพัฒนา หมายถึง การกระท าที่เกิดขึ้น 

๕. อมร รักษาสัตย์ และ ขัตติยา 
กรรณสูต (๒๕๑๕, หน้า ๒-๘)  

การพัฒนา หมายถึง การกระท าให้เกิดเปลี่ยนแปลงจากสภาพ
หนึ่งไปสู่อีกสภาพหนึ่งที่ดีขึ้น 

๖. พัทยา สายหู (๒๕๕๕, หนา้ 
๕๘๖) 

การพัฒนา หมายถึง การท าให้เปลี่ยนแปลงไปในทางที่พึง
ปรารถนา 

๗. ฑิตยา สุวรรณชฎ (๒๕๑๗, 
หน้า ๑๘๗-๑๘๙)  

การพัฒนาคือการเปลี่ยนแปลงที่ต้องการและได้ก าหนดทิศทาง
และมุ่งที่จะควบคุมอัตราการเปลี่ยนแปลงด้วย 

๘. วิทยากร เชียงกูล (๒๕๒๗, 
หน้า ๑๗-๑๘) 

การพัฒนาที่แท้จริงควรหมายถึงการท าให้ชีวิตความเป็นอยู่ของ
ประชาชนมีความสุข ความสะดวกสบาย 

๙. พิชญ์ สมพอง (๒๕๒๙, หน้า 
๑๘) 

การพัฒนามุ่งการลดความยากจนและลดการว่างงาน 

๑๐. ส. ศิวรักษ ์(๒๕๑๗, หน้า ๙-
๒๓)   

การวัดผลการพัฒนาเน้นที่ความส าเร็จในด้านสาขาวิชาชีพของ
ตนเป็นส่วนใหญ่ 

๑๑. T.R. Batten (1959, p. 2) การพัฒนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลงให้ดีขึ้น 

 
  
 

                                                 

 ๓๐ส. ศิวรักษ,์ ศาสนากับการพัฒนา (กรุงเทพมหานคร : บริษัทประชาชนจ ากัด, ๒๕๑๙), หน้า ๘-
๕๑; และ อี.เอฟ. ชูเมกเกอร์ (แต่ง) รังสรรค์ ธนะพันธุ์ (แปล), เศรษฐศาสตร์ของชาวพุทธ(กรุงเทพมหานคร : ศิว
พรการพิมพ,์ ๒๕๑๗), หน้า ๙-๒๓.   
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 (๓) หลักการและแนวคิดของ คุณธรรม และ จริยธรรม 
  ค าสองค านี้ระหว่างคุณธรรมและจริยธรรม จะมีความหมายที่ใกล้เคียงกัน  ซึ่ง
ความหมายตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน ให้ความหมายของคุณธรรม ไว้สั้น ๆ ว่า “สภาพ
คุณงามความดี” ส่วนจริยธรรม ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน ให้ความหมายของจริยธรรม 
ไว้ ว่า “น.ธรรม ที่เป็นข้อประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรม กฎศีลธรรม” ซึ่งอักษร “น.” หมายถึง “ค านาม” 
นอกจากนี้นักวิชาการหลายท่านได้ให้ความหมายของค าสองค านี้ไว้ดังนี้ 
  ส าหรับค าว่า “คุณธรรม” วีระ บ ารุงรักษ์ ระบุความหมายของคุณธรรมไว้ดังนี้ หมายถึง
ความรู้สึกนึกคิด (Mental Attitude) หรือสภาพจิตใจที่เป็นกุศล คุณธรรมเป็นพ้ืนฐานของการ
แสดงออก เน้นการกระท าพฤติกรรม หรือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเอง และผู้อ่ืน สภาพจิตใจที่
เป็นกุศลที่เรียกว่า “คุณธรรม” นี้ เกิดขึ้นได้เพราะจิตรู้จักความจริง (Truth) ความดี (Goodness) 
และความงาม (Beauty)” ส าหรับความหมายของ คุณธรรมว่า หมายถึงความดี ความงามของบุคคล
ที่กระท าไปด้วยความส านึกในจิตใจ โดยมีเป้าหมายว่าเป็นการกระท าความดี หรือเป็นพฤติกรรมที่ดี 
เป็นที่รักของสังคม เช่น ความเสียสละ ความมีน้าใจงาม ความเกรงใจ ความยุติธรรม ความรักเด็ก 
ความรักเพ่ือนมนุษย์ และความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน๓๑ สงวน สุทธิเลิศอรุณ แบ่งคุณธรรมออกเป็น ๒ 
ลักษณะ คือ 
  ๑) คุณธรรมแบบทาส (Slave Morality) เป็นลักษณะคุณธรรมที่ยึดถือ และประพฤติ
ปฏิบัติตามแบบอย่างผู้ที่ทรงไว้ซึ่งคุณงามความดี 
  ๒) คุณธรรมแบบนาย (Master Morality) เป็นลักษณะคุณธรรมที่ยึดถือ และปฏิบัติ
ตามมโนธรรมของตนเองที่คิดว่าถูกต้องดีงาม โดยสอดคล้องกับปทัสถานของสังคม และมีลักษณะ
เป็นกฎสากล คือพฤติกรรมที่กระท าแล้ว เป็นที่ยอมรับว่าเกิดผลดีแก่สังคม 
  ส าหรับค าว่า “จริยธรรม” นิยามของจริยธรรมที่ว่า “แบบแผนความประพฤติ ซึ่งตั้งอยู่
บนหลักของคุณธรรม”๓๒ นอกจากนี้ยังมีนักวิชาการชาวต่างประเทศได้ให้ความหมายของค าว่ า 
จริยธรรม ดังความหมายของ จริยธรรมสรุปได้ว่า หมายถึงความรู้สึกผิดชอบชั่วดี  ๓๓ เป็นกฎเกณฑ์ 
และมาตรฐานของความประพฤติปฏิบัติในสังคม ซึ่งบุคคลจะพัฒนาขึ้นจนกระทั่งมีจริยธรรมของ
ตนเอง โดยอาศัยเกณฑ์จากสังคมเป็นเครื่องตัดสินว่าการกระท านั้นถูก หรือผิด จริยธรรมไม่ได้
หมายถึงแต่เพียงการกระท าสิ่งที่สังคมเห็นว่า ดี หรือถูกต้องเท่านั้น แต่รวมถึงสิ่งที่ทุกคนเลือกกระท า
ในการตัดสินความขัดแย้งที่เกิดขึ้น เขาได้ขยายความเพ่ิมเติมต่อมาว่า จริยธรรมมีพ้ืนฐานของความ
ยุติธรรม ถือเอาการกระจายสิทธิหน้าที่อย่างเท่าเทียมกัน โดยมิได้หมายถึงกฎเกณฑ์ที่บังคับทั่วไป 
แต่เป็นกฎเกณฑ์ที่มีความเป็นสากลซึ่งคนส่วนใหญ่รับไว้ทุกสถานการณ์ ไม่มีการขัดแย้ง เป็นอุดมคติ 
ดังนั้น พันธะทางจริยธรรม จึงเป็นการเคารพต่อสิทธิข้อเรียกร้องของบุคคลอย่างเสมอภาคกัน ส่วน
                                                 

 ๓๑ สงวน สุทธิเลิศอรุณ, พฤติกรรมมนุษย์และการพัฒนาตน, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทอักษรา
พิพัฒน์ จ ากัด, ๒๕๔๓), หน้า ๕. 
 ๓๒ วีระ บ ารุงรักษ์, แนวทางการพัฒนาจริยธรรมไทย : การประชุมทางวิชาการเกี่ยวกับจริยธรรม
ไทย, กรุงเทพมหานคร : กรมวิจัยการศึกษา กรมวิชาการ, ๒๕๒๗), หน้า ๑๓. 
  ๓๓ ธิติมา จ าปีรัตน์, ความสัมพันธ์ระหว่างการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรมกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
ของนักศึกษาพยาบาลในเขตกรุงเทพมหานคร, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๓๓), หน้า ๑๓. 
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นักจิตวิทยาที่มีชื่อเสียง๓๔ ได้อธิบายความหมายของจริยธรรมไว้ว่า “หมายถึงองค์ประกอบของ
กฎเกณฑ์ท่ีบุคคลยอมรับว่าถูก ว่าดี ว่าควร เพ่ือให้ได้รับการยอมรับจากสังคม” 
  ค าว่า “จริยธรรม” ประกอบด้วยค าว่า “จริย” ซึ่งแปลว่า พึงประพฤติ พึงปฏิบัติ พึง
ด าเนิน กับค าว่า “ธรรม” ซึ่งมีความหมายหลายอย่าง ความหมายอย่างหนึ่ง ก็คือ “หลักการ” ดังนั้น
ค าว่า “จริยธรรม” จึงอาจหมายถึง “หลักที่พึงประพฤติปฏิบัติ” หรือ “หลักด าเนินชีวิตของมนุษย์” 
ได้ ดังนั้นในความหมายเบื้องต้น “จริยธรรม” หมายถึง “ศีลธรรม” หรือ “กฎศีลธรรม” ซึ่งเป็น
ธรรมะข้ันต้นของการด าเนินชีวิต แต่ความหมายของ “จริยธรรม” มีความหมายยิ่งกว่าศีลธรรม หาก
ยังหมายถึงหลักการด าเนินชีวิตที่จะต้องพัฒนาไปตามล าดับจนถึงข้ันพ้นทุกข์ หมดกิเลสทั้งปวง๓๕  

    จากแนวคิดเรื่องจริยธรรม จากผลการศึกษาของผู้วิจัยและนักวิชาการต่างๆ ได้
สังเคราะห์ประมวลแนวคิดหลักในเรื่องกลยุทธ์และการวางแผนกลยุทธ์ การพัฒนาและจริยธรรม  
โดยมีแนวคิดหลักท่ีเกี่ยวข้อง สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๓ ดังต่อไปนี้ 

ตารางท่ี ๒.๓ หลักการและแนวคิดที่นักวิชาการและนักวิจัยท าการศึกษาเก่ียวกับจริยธรรม 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

๑.สงวน สุทธิเลิศอรุณ (๒๕๔๓, 
หน้า ๕) 

คุณธรรม หมายถึงความดี ความงามของบุคคลที่กระท าไปด้วย
ความส านึกในจิตใจ โดยมีเป้าหมายว่าเป็นการกระท าความดี  

๒. วีระ บ ารุงรักษ ์(๒๕๒๗, หน้า 
๑๓) 

จริยธรรม คือ แบบแผนความประพฤติ ซึ่งตั้งอยู่บนหลักของ
คุณธรรม 

๓. พินิจ รัตนกุล (๒๕๒๒, หนา้ 
๑๑๖) 

จริยธรรม หมายถึง “หลักที่พึงประพฤติปฏิบัติ” หรือ “หลัก
ด าเนินชีวิตของมนุษย์” 

๔. ธิติมา จ าปีรัตน์ (๒๕๓๓, หน้า 
๑๓) 

๑. ความรู้สึกผิดชอบชั่วดี 
๒. มีลักษณะเป็นกฎเกณฑ์ความประพฤต ิ
๓. สร้างข้ึนโดยมนุษย์ 
๔. เป็นเครื่องตัดสินถูกผิด 

 
  (๔) หลักการและแนวคิดของพฤติกรรม 
 การศึกษาหลักการและแนวคิดของพฤติกรรมจะท าให้สามารถเข้าใจพฤติกรรมของ
เยาวชนมากขึ้น การศึกษานี้จึงได้ศึกษาพฤติกรรมในด้านต่างๆ คือ 
 
 ๑) องค์ประกอบของพฤติกรรม  
  องค์ประกอบของพฤติกรรมประกอบด้วยปัจจัยหลัก ๓ ประการคือ 

๑. ปัจจัยพื้นฐานด้านชีวภาพ 

                                                 

 ๓๔ เรื่องเดียวกัน. หน้า ๑๓. 
 ๓๕ พินิจ รัตนกุล, ปัญหาจริยธรรมในสังคมไทยปัจจุบัน : ทัศนะของนักปรัชญา, (กรุงเทพฯ : 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ส านกันายกรัฐมนตรี, ๒๕๒๒), หน้า ๑๑๖. 



๒๒ 
 

 

๒. ปัจจัยพื้นฐานด้านจิตวิทยา 
๓. ปัจจัยพ้ืนฐานด้านสังคมวิทยา ซึ่งแต่ละองค์ประกอบส่งผลต่อพฤติกรรมที่

แตกต่างกัน ดังนี้ 
 
 ๑. ปัจจัยพื้นฐานด้านชีวภาพ๓๖ ในการจัดจ าแนกสิ่งมีชีวิตนั้น แม้มนุษย์จะถูกจัดอยู่ใน 
อาณาจักรของสัตว์ แต่มนุษย์มี คุณสมบัติทางชีวภาพที่มีประสิทธิภาพ ในการท างานสูงกว่า สัตว์
อ่ืนๆ ท าให้สามารถปรับตนเองให้ สมดุลกับสภาพแวดล้อมได้โดยอาศัย พฤติกรรม หรือการกระท า
ของตัวเอง ปัจจัยด้านชีวภาพที่ส าคัญ ของ มนุษย์ประกอบด้วยพันธุกรรม และ ระบบการท างาน 
ของร่างกาย 
 มีผู้เสนอสมการว่า พฤติกรรม = พันธุกรรม + สิ่งแวดล้อม + ระยะเวลา๓๗ จากสมการ
นี้แสดงว่า พฤติกรรมมนุษย์ ส่วนหนึ่งซึ่งเป็นส่วนใหญ่ได้ถูกก าหนดโดย พันธุกรรม (Heredity) ซึ่ง
หมายถึง การถ่ายทอดลักษณะของบรรพบุรุษ หรือต้นตระกูล มายังรุ่นลูกหลานด้วยกระบวนการ
สืบพันธุ์ การถ่ายทอดนั้น ก าหนดโดย สารพันธุกรรม ที่เรียกว่า ยีนส์ (Genes) ซึ่งเรียงตัวกันอยู่ใน 
โครโมโซม (Chromosome) ภายในนิวเคลียส (Nucleus) ของเซลล์ จุดเริ่มต้นของพันธุกรรมมาจาก 
เซลปฏิสนธิ ซึ่งเป็นการรวมตัวกัน ระหว่างไข่จาก แม่กับอสุจิจากพ่อ ในเซลล์ ปฏิสนธิของมนุษย์จะมี
โครโมโซม ซึ่งมีโครงสร้างบิดเป็นเกลียว เรียงตัวกันเป็นคู่ ๆ รวม ๒๓ คู่ ข้างหนึ่งจะมาจากพ่อ และ
อีกข้างหนึ่งจะมาจากแม่ โครโมโซมแบ่งออกเป็น ๒ ประเภท ๒๒ คู่แรก เรียกว่า ออโตโซม เป็น
โครโมโซมท่ีควบคุม ลักษณะและหน้าที ่ของร่างกาย ๑ ทั้งเพศชายและเพศหญิงจะเหมือนกัน คู่หลัง 
เรียกว่า โครโมโซมเพศ ประกอบด้วย x และ y โครโมโซมเพศชาย จะประกอบด้วย xy ส่วน
โครโมโซมเพศหญิงประกอบด้วย xx โครโมโซมบรรจุด้วย สารพันธุกรรม เป็นโมเลกุลเชิงซ้อน 
เรียกว่า DNA (Deoxyribonucleic acid) ถือเป็น รหัสพันธุกรรม เพราะเป็นตัวที่ควบคุม ลักษณะ
ทางพันธุกรรม ของสิ่งมีชีวิตที่เกิดใหม่ หน่วยที่ถ่ายทอด ลักษณะทางพันธุกรรม คือ ยีนส์ แต่ละ
ลักษณะของคนเรา จะได้รับอิทธิพลจากยีนส์แต่ละชนิด ซึ่งจับตัวกันเป็นคู่ เมื่อยีนส์ท างาน เพ่ือแสดง
อิทธิพล ต่อลักษณะของบุคคล ยีนส์ ตัวหนึ่งอาจจะข่มอีกตัวหนึ่ง ด้วยหลักการนี้เอง ยีนส์ จึงแบ่งเป็น 
ยีนส์ข่ม และยีนส์ด้อย โดยปรกติหากยีนส์ข่ม และยีนส์ด้อยมาจับคู่กัน ยีนส์ข่ม จะแสดงลักษณะ
ออกมาให้เห็นในตัวบุคคล ยีนส์ด้อย จะแสดงผลก็ต่อ ยีนส์ทั้งคู่ เป็นยีนส์ด้อยเท่านั้น แต่การ 
ถ่ายทอดลักษณะ ดังกล่าวค่อนข้างจะซับซ้อน เนื่องจากใน โครโมโซม ของมนุษย์ ประกอบด้วย ยีนส์
ประมาณ ๕๐,๐๐๐ ยีนส์จากพ่อหรือแม่แต่ละข้าง ในการปฏิสนธิ แต่ละครั้ง การจับคู่กันของยีนส์จึง
มีเป็นสิบๆล้านแบบโอกาสที่จะเกิดลักษณะใดๆจึงมีความเป็นไปได้จ านวนมาก  

                                                 

 ๓๖ จุฬาลักษณ์ สะตะ, ศึกษาการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมนักเรียน นักศึกษากลุ่มเสียง วิทยาลัย
การอาชีพเลิงนกทา : ภายใต้โครงการอบรมนักศึกษาแกนนา (กรมทหารราบที่ ๑๖ ค่ายบดินทรเดชา จังหวัด
ยโสธร, ๒๕๕๓), หน้า ๖. 
 ๓๗ จิราภา เต็งไตรรัตน์และคณะ, จิตวิทยาทั่วไป, พิมพ์ครั้งที่ ๕, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร์, ๒๕๔๒), หน้า ๓๘-๓๙. 



๒๓ 
 

 

 ๒. ปัจจัยพื้นฐานด้านจิตวิทยา๓  ปัจจัยหลักด้านจิตวิทยานี้ประกอบด้วยหลายปัจจัย 
นักจิตวิทยายอมรับกันว่า กระบวนการท างานของจิต (Mental Process) นั้น อาศัยหลักการหลาย 
ๆ อย่าง เช่น การเรียนรู้ (Learning) การรับรู้ (Perception) รวมทั้งความรู้สึก (Affection) การจูงใจ 
(Motivation) ฯลฯ ในการวิเคราะห์ธรรมชาติของมนุษย์ในเชิงจิตวิทยา ต้องมองให้ลึกลงไปถึงสิ่งที่
เป็นต้นเหตุกระตุ้นกระบวนการท างานของจิต แนวคิดทางจิตวิทยาที่กล่าวถึงแรงผลักดันพฤติกรรมที่
น่าสนใจมีอยู่หลายแนวคิดคือ 
 (๑) สัญชาตญาณมนุษย์ (Instinct) ค าว่า “สัญชาตญาณ” เป็นค าที่ใช้กันแพร่หลายใน
วิชาจิตวิทยา แม้แต่ในชีวิตประจ าวันก็น าเอาค าว่า สัญชาตญาณมาพูดกันอยู่เสมอ ๆ สัญชาตญาณ 
หมายถึง พฤติกรรมของมนุษย์ที่ติดตัวมาตั้งแต่เกิด ซึ่งมีลักษณะเหมือน ๆ กันในมนุษย์ทุกผู้ทุกนาม 
เกิดขึ้นเองเป็นเอง โดยไม่มีการฝึกฝนหรือเรียนรู้ วิลเลียม เจมส์ (William James) นักจิตวิทยายุค
บุกเบิกคนส าคัญของสหรัฐอเมริกากล่าวว่ามนุษย์มีสัญชาตญาณต่าง ๆ กว่า ๖,๐๐๐ ชนิด พฤติกรรม
ต่าง ๆ ของมนุษย์ เช่น การดูด การกิน การยิ้ม ความโกรธ การเดิน การเข้าสังคม ฯลฯ ล้วนแล้วแต่
เกิดจากสัญชาตญาณท้ังสิ้น ดังนั้น ในระยะนั้นจึงนิยมน าเอา ค าว่า สัญชาตญาณไปอธิบายพฤติกรรม
ต่างๆ ของมนุษย์ เช่น การร้องไห้ครั้งแรกของเด็กเมื่อคลอดออกจากครรภ์มารดาก็เป็นเพราะ
สัญชาตญาณ การอยู่ร่วมกันเป็นกลุ่มเป็นสังคม เป็นหมู่คณะก็เป็นเพราะสัญชาตญาณของมนุษย์ 
อย่างไรก็ดี ปัจจุบันนี้ความเชื่อตามทฤษฎีสัญชาตญาณได้เสื่อมความนิยมลงไป เพราะมีข้อเท็จจริง
หลายอย่าง จากการศึกษาพบว่า พฤติกรรมต่าง ๆ ของมนุษย์เป็นเรื่องของการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นภาย 
หลัง เป็นเรื่องอิทธิพลของสังคมและสิ่งแวดล้อม ซึ่งตรงกันข้ามกับข้ออ้างตามทฤษฎีสัญชาตญาณ
ของวิลเลียมเจมส์ 
 (๒) แรงผลักดันพฤติกรรมของมนุษย์ มีการถกเถียงกันมานานเกี่ยวกับเรื่องแรงผลักดัน
พฤติกรรมของมนุษย์ว่าเกิดจากอะไร เมื่อประมาณ ๒,๐๐๐ ปีมาแล้ว มีแนวความคิดหนึ่งของนัก
ปรัชญาที่เสนอว่า แรงผลักดันพฤติกรรมของมนุษย์เกิดจากสาเหตุสองประการ คือ ความต้องการที่
จะเลี่ยงความทุกข์ และความต้องการแสวงหาความสุข ความเชื่อตามแนวความคิดนี้เรียกว่า “ลัทธิ
สุขนิยม” (Hedonism) ซึ่งลัทธินี้เป็นการเสนอความคิดในเชิงปรัชญาเท่านั้น วิชาจิตวิทยาเป็น
ศาสตร์ที่แยกออกมาจากปรัชญาในการศึกษาแรงผลักดันพฤติกรรมของมนุษย์  นักจิตวิทยาจึงมี
แนวความคิดพ้ืนฐานคล้ายคลึงลัทธินิยมสุข โดยถือว่า แรงผลักดันพฤติกรรมมนุษย์เกิดจากความ
ต้องการของมนุษย์ และได้มีการศึกษาเพ่ือท าความเข้าใจว่ามนุษย์มีความต้องการอะไรบ้าง ในขั้นต้น
ก็แบ่งความต้องการออกเป็น ๒ ประเภท คือ ความต้องการทางร่างกาย และความต้องการทางจิตใจ 
ความต้องการทางร่างกายท าให้เกิดแรงกระตุ้นทางร่างกาย ได้แก่ ความหิว ความกระหาย ความ
ต้องการขับถ่าย ความต้องการทางเพศ ส่วนความต้องการทางจิตใจที่กระตุ้นผลักดันพฤติกรรมมี
มากมาย เช่น ความรัก ความกลัว ความส าเร็จ ความก้าวร้าว ความอยากรู้อยากเห็น ความมีเกียรติ 
ฯลฯ  
                                                 

 ๓๘ Human Behavior and Self Development KRU, แหล่งเรียนรู้และประกอบการสอน
รายวิชาศึกษาทั่วไป ๒๕๐๐๑๐๑ พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี , 
แหล่งที่มา : http://hbdkru.blogspot.com/2009/11/2.html, [๑๑ เมษายน ๒๕๕๖]. 

http://hbdkru.blogspot.com/2009/11/2.html


๒๔ 
 

 

 ๓. ปัจจัยพื้นฐานด้านสังคมวิทยา พ้ืนฐานทางชีววิทยาหรือทางประสาทวิทยา เน้นที่
พฤติกรรมของเอกัตตบุคคล (Individuality) คือ พฤติกรรม ของคนคนหนึ่ง ที่ไม่สัมพันธ์กับผู้อ่ืน แต่
มนุษย์เป็น สัตว์สังคม มีความต้องการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน และบางกรณีก็จ าเป็น ต้องอยู่รวมกัน เป็นกลุ่ม 
เป็นชุมชน เป็นสังคม กระบวนการของกลุ่ม กระบวนการ ทางสังคม และสิ่งแวดล้อม หรือวัฒนธรรม 
จึงมีส่วนส าคัญใน การก าหนดลักษณะ พฤติกรรมของมนุษย์ ให้เป็นไปตามสภาพแวดล้อมของสังคม
ได้ โดย Bronfenbrener ให้ค านิยามของ สิ่งแวดล้อม ไว้ดังนี้ "สิ่งแวดล้อมได้แก่เหตุการณ์หรือ
สภาวะใด ๆ ที่อยู่นอกอินทรีย์ที่มีผลต่อหรือ ได้รับผลจาก การกระท า และ พัฒนาการของมนุษย์" 
สิ่งแวดล้อมทางกายภาพ คือ ทุกสิ่งตั้งแต่โมเลกุลเล็ก ๆ ที่สามารถซึมสู่ กระแสเลือด ของตัวอ่อน ใน
ครรภ์ จนถึงรูปแบบ สถาปัตยกรรม ของอาคาร ที่อยู่อาศัยเมื่อเติบโตขึ้น และสภาวะแวดล้อม
โดยรอบ สิ่งแวดล้อมทางสังคม จะหมายถึงคนอ่ืนๆ ทุกคนที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับตัวเราและได้รับ
อิทธิพลบางอย่างจากตัวเราด้วย ในเรื่องสิ่งแวดล้อม เขาได้เสนอแนวคิดในการเข้าใจความสัมพันธ์
ระหว่างพฤติกรรมของมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมไว้ เรียกว่า Ecological Approach ในแนวคิดนี้ได้แบ่ง
สิ่งแวดล้อมออกเป็นระบบต่อเนื่องกันแต่ละระบบมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและมีปฏิสัมพันธ์ต่อกั น
ด้วย๓๙ดังนี้  
  (๑) ระบบจุลภาค เป็นสิ่งแวดล้อมที่ใกล้ชิดกับตัวที่สุดและให้ประสบการณ์โดยตรง 
หน่วยแรกที่สุด คือ ครอบครัว ที่พ่อแม่และลูก มีปฏิสัมพันธ์กัน นอกจากนี้ยังมีหน่วยอ่ืนอีก เช่น 
ครอบครัวของญาติ ศูนย์เลี้ยงดูแลเด็ก ห้องเรียน ที่โรงเรียน เป็นต้น ในแต่ละระบบจุลภาคนี้ 
พฤติกรรมของ เด็กจะกระทบต่อคนอ่ืน ๆ ซึ่งเขาเหล่านั้น จะส่งผลกระทบ ต่อเด็กในรูปใหม่ได้ แม้แต่
ทารกในครรภ์ก็อาจมีอิทธิพลต่อ พฤติกรรมของมารดา แล้วส่งผล ย้อนกลับต่อ อนาคตของทารกได้ 
สิ่งแวดล้อมใดที่คนทุกคนในนั้น สามารถมีปฏิสัมพันธ์ต่อกันได้ทั่วถึงจัดเป็นระบบจุลภาค 
 (๒) ระบบปฏิสัมพันธ์ เป็นระบบสิ่งแวดล้อมที่เชื่อมโยงระบบจุลภาคต่าง ๆ ให้สัมพันธ์
กัน เช่น ความสัมพันธ์ ระหว่าง ญาติพ่ีน้อง ระหว่าง ครอบครัวและโรงเรียน เด็กที่มีปัญหาที่บ้านจะ
ไปสร้างปัญหาที่โรงเรียน เด็กจากครอบครัวอุ่น มักจะเป็นเด็กเรียบร้อย ที่โรงเรียน เป็นต้น 
  (๓) ระบบภายนอกเป็นสภาพทางสังคมที่คนเราไม่ได้รับประสบการณ์โดยตรง แต่มี
ผลกระทบต่อพฤติกรรม หรือ พัฒนาการ ของบุคคล ได้ เช่น ทักษะทางสังคม ความส าเร็จในหน้าที่
การงานของพ่อแม่ มีส่วนใน การจัดประสบการณ์ ที่เหมาะสม ให้ลูก ได้มากหรือน้อย หรือนโยบาย
ของรัฐบาล ข้อก าหนด และเครือข่ายทางสังคมระหว่างกลุ่มคน เป็นสิ่งแวดล้อมประเภทนี้ 
 (๔) ระบบมหภาค คือระบบใหญ่ที่สุดของสังคม ซึ่งเป็นที่รวมทุกระบบที่กล่าวมาให้
เกี่ยวเนื่องกัน เป็นวัฒนธรรมใหญ่ และ วัฒนธรรมย่อยของสังคม วัฒนธรรมเป็นการปฏิบัติและแนว
ด าเนินชีวิต ซึ่งยอมรับกันในสังคม และ สืบทอดจาก คนรุ่นหนึ่ง ไปยังอีกรุ่นหนึ่ง ได้แก่ ทัศนะ
เกี่ยวกับ ธรรมชาติของมนุษย์ในแต่ละวัยว่า ควรสอนอะไรให้เด็ก เพ่ือท าหน้าที่ในสังคม เมื่อเติบโต
เป็นผู้ใหญ่ควรมี ความรับผิดชอบอย่างไรบ้าง แต่วัฒนธรรมก็มีการพัฒนา ไปตามกาลเวลา มี
เหตุการณ์ส าคัญใน ประวัติศาสตร์ของสังคม เช่น ภาวะสงคราม สภาพเศรษฐกิจ ภัยพิบัติ จาก

                                                 

 ๓๙ จุฬาลักษณ ์สะตะ, ศึกษาการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมนักเรียน, (กรุงเทพมหานคร: ๒๕๕๕), หน้า 
๘. 



๒๕ 
 

 

ธรรมชาติ การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เราไม่ สามารถสรุปได้ว่า คนในสังคมเดียวกัน จะมี
พฤติกรรม เหมือนกันหมด เพราะคนที่เกิด และมีผ่าน ประสบการณ์ต่างยุคสมัย กันจะได้รับ อิทธิพล
จากสิ่งแวดล้อม ระดับมหภาคท่ีแตกต่างกัน 
 (๕) ระบบเหตุการณ์แวดล้อม เป็นระบบที่เก่ียวข้องกับรูปแบบของสิ่งแวดล้อมและ การ
เปลี่ยนไปของสิ่งแวดล้อม ตลอดช่วงชีวิต ของบุคคล และรวมถึงเหตุการณ์ซึ่งเป็น ประวัติของบุคคล 
ผู้นั้นด้วย เช่น อิทธิพลของการหย่าร้าง ที่มีต่อเด็ก ซึ่งนักวิจัยพบว่า การหย่าร้างนั้นจะเกิดผล ทางลบ
มากที่สุดต่อเด็กในปีแรก มีผลต่อเด็กชาย มากกว่า เด็กหญิง แต่หลังจากการหย่าไปแล้วประมาณ ๒ 
ปี เด็กจะเริ่มปรับตัวได้ (Bronfenbrener cited by Santrock) ระบบของสิ่งแวดล้อมที่เสนอโดย 
บรอนเฟนเบนเนอร์ แต่ละระบบมีส่วนสร้างพฤติกรรม ของบุคคล และอาจถูกเปลี่ยนแปลงได้จากคน
ในระบบนั้น ๆ ด้วย มนุษย์ที่พัฒนาหรือเติบโตมาจาก สิ่งแวดล้อมที่แตกต่างกัน ย่อมมี พฤติกรรม 
และลักษณะนิสัยที่แตกต่างกันไปด้วย 
  
 ๒) ประเภทของพฤติกรรม แบ่งได้เป็น ๒ ประเภท คือ 
 ๑. พฤติกรรมภายนอก (External behavior) หมายถึง พฤติกรรมที่เราสามารถสังเกต
ได้ด้วยตาหรือใช้เครื่องมือวัด พฤติกรรมภายนอกแบ่งเป็น ๒ ประเภท ได้แก่ พฤติกรรมภายที่
สามารถสังเกตเห็นได้ด้ายตาเปล่า เช่น การนั่ง การนอน การยืน การเดิน การกิน  การพูด การ
หัวเราะ การร้องไห้ ฯลฯ พฤติกรรมแบบนี้เรียกว่า โมลาร์ (Molar) และ พฤติกรรมโมเลกุล 
(molecular behavior) หมายถึงพฤติกรรมที่เราที่ไม่สามารถสังเกตได้ด้วยตาต้องอาศัยเครื่องมือ
หรือกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อื่นมาวัดจึงสามารถรู้ได้ เช่น การเต้นของหัวใจการย่อยอาหารของ
กระเพาะ การตรวจคลื่นสมอง การตรวจหาปริมาณน้ าตาลในเลือด เป็นต้น  
 ๒. พฤติกรรมภายใน (Internal behavior) หมายถึง พฤติกรรมที่ไม่สามารถสังเกตได้
โดยตรงและไม่สามารถใช้เครื่องมือวัดได้ ได้แก่ พฤติกรรมที่เป็นความในใจ ความรู้สึกนึกคิด ความ
กลัว ความโกรธ ต่างๆ ซึ่งเราสามารถสันนิษฐานได้จากพฤติกรรมภายนอก แต่บางครั้งก็ไม่สามารถ
สรุปแน่นอนได้ เจ้าตัวเท่านั้นที่สามารถบอกได้ว่าเขารู้สึกอย่างไร ดังนั้นการสรุปพฤติกรรมภายใน
เป็นสิ่งที่ควรระวังให้มากเพราะอาจผิดพลาดได้ เพ่ือสะดวกในการศึกษาเราอาจแบ่งพฤติกรรม
ภายในได้ ดังนี้ 
 ๒.๑ พฤติกรรมที่เป็นความรู้สึกท่ีเกิดจากสิ่งเร้ามากระทบกับประสาทสัมผัส เช่น 
การที่ได้ยิน การได้เห็น การได้กลิ่น การได้รู้รส การได้สัมผัส เป็นต้น  
 ๒.๒ พฤติกรรมที่เป็นการตีความ เมือสิ่งเร้ามากระทบประสาทสัมผัสจะเกิด
ความรู้สึก และการที่จะทราบว่าอะไรเกิดขึ้นนั้นต้องอาศัยการตีความเข้าช่วย ดังนั้นการรับรู้จึงเป็น
กระบวนการที่เกิดจากการรู้สึกและการตีความ หากไม่สามารถตีความ การรับรู้ก็ไม่สมบูรณ์ เช่น เขา
พูดภาษาอังกฤษเราตีความไม่ได้ก็ไม่รู้ว่าเขาพูดอะไร หมายความว่าอย่างไร เป็นต้น  
 ๒.๓ พฤติกรรมที่เป็นการคิดและการตัดสินใจ ซึ่งการคิดในที่นี้ หมายถึง การ
จินตนาการการคิด และการตัดสินใจเป็นหัวใจในการบงการให้มนุษย์แสดงพฤติกรรมภายนอกมาใน
รูปต่างๆ กันในขณะเดียวกันการคิดและการตัดสินใจย่อยขึ้นอยู่กับการรับรู้และการจ าด้วย  

 



๒๖ 
 

 

 ๓) ปัจจัยที่ก าหนดพฤติกรรม 
 ปัจจัยที่ก าหนดพฤติกรรมนั้นมีรูปแบบ ดังนี้  
 ๑. รูปแบบจิตลักษณะ (Traits model) เป็นการศึกษาที่อยู่ภายในตัวบุคคลที่เป็น
สาเหตุของพฤติกรรม ได้แก่ การศึกษาลักษณะบุคลิกภาพของบุคคล โดยมีหลักการว่าบุคคลมีบุคคล
ภาพที่แตกต่างกันท าให้เกิดบุคลิกภาพที่แตกต่างกันด้วย ในแต่ละลักษณะของบุคคลภาพจะประกอบ
ไปด้วยลักษณะจิตใจง่ายๆ หลายจิตลักษณะและลักษณะจิตใจนี้จะคงสภาพอยู่ในตัวบุคคล ท าให้
บุคคลมีลักษณะพฤติกรรมและการกระท าแตกต่างไปจากบุคคลอ่ืน เช่น ลักษณะบุคลิกภาพแบบเก็บ
ตัว จะต้องประกอบไปด้วยลักษณะย่อยๆ ได้แก่ ความวิตกกังวล ความตระหนักในตนเองต่ า และ
พฤติกรรมที่สอดคล้องกันก็คือ การเป็นคนเงียบเฉยไม่ชอบสมาคมกับคนอ่ืน ชอบท างานอยู่คนเดียว 
เป็นต้น 
 ๒. รูปแบบพลวัตทางจิต (Psychodynamic model) เป็นการศึกษาเชิงโครงสร้าง 
หรือ กระบวนต่างๆ ทางจิตที่เป็นต้นเหตุของพฤติกรรม หลักการในการศึกษาก็คือ พฤติกรรมของ
บุคคลเกิดจากความขัดแย้งของโครงสร้างทางจิต ๓ ด้าน ได้แก่ อิด (id) อีโก้ (ego) ซุปเปอร์อีโก้ 
(super ego) โครงสร้างทางจิต ๓ ด้านนี้จะมีความขัดแย้งกันตลอดเวลา โดยที่อิดจะเป็นแรงขับใน
การกระท าตามความต้องการของตน อีโก้เป็นส่วนที่พัฒนาขึ้นตามวัยที่เป็นตัวควบคุมให้มีพฤติกรรม
อยู่ในขอบเขตของสังคม และซุปเปอร์อีโก้เป็นตัวที่ควบคุมอิดกับอีโก้ให้มีความขัดแย้งกันในสภาพ
สมดุลหรือไม่สมดุลซึ่งแสดงออกมาในรูปของพฤติกรรมที่เหมาะสมและไม่เหมาะสม  
 ๓. รูปแบบสถานการณ์นิยม (Situationism model) รูปแบบนี้มีหลักการว่าพฤติกรรม
ย่อมเป็นไปตามสถานการณ์หนึ่งๆ มากกว่าหนึ่งๆ มากกว่าจะเป็นลักษณะที่คงที่ถาวรดังกล่าวไว้ใน
สองแบบแรก รูปแบบที่สามนี้กล่าวว่าสถานการณ์ภายนอกมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของมนุษย์ 
สามารถแก้ไข ปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของมนุษย์ได้ สถานการณ์แวดล้อมภายนอก 
เงื่อนไขทางสังคม และสิ่งเร้าต่างๆ จะมีอิทธิพลอย่างเดียวโดยไม่สนใจถึงสาเหตุภายในนั้น ไม่
สามารถชี้ให้เห็นถึงสาเหตุของพฤติกรรมที่ครบถ้วนได้  
 ๔. รูปแบบปฏิสัมพันธ์นิยม (Interactionism model) เป็นการศึกษาสาเหตุของ
พฤติกรรมโดยน ารูปแบบที่หนึ่งและที่สามารถรวมกัน แล้วเพ่ิมการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับ
สถานการณ์ การเกิดพฤติกรรมนั้นจะขึ้นอยู่กับระหว่างจิตลักษณะของบุคคลกับสถานการณ์ที่ เขา
ก าลังประสบอยู่ กลักส าคัญของรูปแบบปฎิสัมพันธ์นี้ ก็คือ มีการก าหนดตัวแปรที่เป็นสาเหตุของ
พฤติกรรม ๓ ประเภท คือ ลักษณะทางจิตใจของผู้กระท า เช่น มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ มีความมุ่งมั่น 
เป็นต้น อันที่สองคือลักษณะของสถานการณ์ที่การกระท านั้นจะเกิดขึ้น เช่น ต าแหน่งหน้าที่การงาน 
การศึกษาต่อ เป็นต้น และสุดท้ายคือสาเหตุร่วมระหว่างลักษณะทางจิตใจกับลักษณะของ
สถานการณ์ ซึ่งอาจวัดและศึกษาได้ในรูปของการรับรู้ของบุคคลเกี่ยวกับลักษณะบางประการของ
สถานการณ ์การตีความหรือการเห็นความส าคัญของสถานการณ์นั้นของบุคคลผู้กระท า 
 
 ๔) กฎเกณฑ์เกี่ยวกับพฤติกรรม 
 กฎเกณฑ์ท่ีเป็นหลักใหญ่ๆเก่ียวกับพฤติกรรมมี ดังนี้ คือ 
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 ๑. พฤติกรรมทุกอย่างต้องมีสาเหตุ เป็นลักษณะความคิดแบบวิทยาศาสตร์ว่า ไม่
ปรากฏการณ์ใดเกิดขึ้นโดยปราศจากสาเหตุ อินทรีย์จะแสดงการตอบสนองเป็นพฤติกรรมอะไร
ออกมา ก็ต้องมีสิ่งเร้ามากระตุ้นเสมอ สิ่งเร้าที่มากระตุ้นนั้นท าให้คนเกิดแรงจูงใจ ซึ่งอาจจะเห็นได้ชัด
โดยผู้แสดงรู้สึกตัวหรือผู้อ่ืนอาจสืบสาเหตุได้ง่าย หรืออาจจะมองเห็นไม่ชัดเจน ผู้กระท าก็ไม่รู้สึกตัว
ว่าท าอย่างนี้เพราะแรงจูงใจอะไร หรือผู้อ่ืนพยายามมาค้นหาแรงจูงใจก็สืบหาต้นตอได้ยาก ปัญหา
ของการค้นหาสาเหตุของการกระท าของคน ก็อยู่ตรงที่ว่าเราไม่รู้ว่าอะไรเป็นแรงจูงใจให้คนแสดง
พฤติกรรมนั้นๆ  
 แรงจูงใจมี ๒ ลักษณะคือ แรงจูงใจที่เป็นสิ่งเร้าที่สามารถท าให้อินทรีย์แสดงพฤติกรรม
ออกมาได้ว่า เรียกแรงจูงใจฉับพลัน (aroused motive)เช่น เวลาหิวข้าวเราก็เดินไปหาอาหารกิน 
ส่วนอีกประเภทหนึ่งคือแรงจูงใจสะสม (Motivational disposition) เป็นแรงจูงใจที่ไม่ได้ท าให้
อินทรีย์แสดงพฤติกรรมออกมาทันที แต่ได้เก็บสะสมเอาไว้ เพราะฉะนั้นในบางครั้ง การแสดง
พฤติกรรมในครั้งหนึ่งๆนอกจากจะมีแรงจูงใจฉับพลันแล้ว ยังอาจมีแรงจูงใจแอบแฝงที่สะสมออกมา
ด้วย พฤติกรรมที่ประกอบด้วยแรงจูงใจทั้งสองประเภท อาจจะมีลักษณะเด่นให้สังเกตได้  คือความ
เข้มข้นของพฤติกรรมค่อนข้างสูงเนื่องจากแรงผลักดันจากแรงจูงใจสะสม เราอาจอธิบายกรณีไม้ขีด
ก้านเดียวหรือน้ าผึ้งหยดเดียว หรือการกระท าอะไรไม่สมเหตุสมผลก็อธิบายได้ด้วยหลักการของ
แรงจูงใจนี้เช่นกัน 
  ๒. สาเหตุที่เหมือนกันอาจแสดงพฤติกรรมที่แตกต่างกัน เป็นหลักที่พูดว่าต่างจิตต่างใจ 
ตัวอย่างนี้พบได้เสมอในชีวิตประจ าวัน คนสองคนไปดูหนังเรื่องเดียวกัน ออกมามีทัศนะที่ไม่
เหมือนกัน 
  ๓. สาเหตุที่แตกต่างกันอาจแสดงพฤติกรรมที่เหมือนกัน เวลาที่เราเห็นคนร้องไห้นั้น 
เรายังบอกสรุปไม่ได้ว่า เขาร้องไห้เพราะ ดีใจ เสียใจ ตกใจ หรือตื่นเต้น 
  ๔. พฤติกรรมต่างที่สะสมกันมานานจนเป็นนิสัยหรือทัศนคติ ถ้าจะท าการเปลี่ยนแปลง
ลักษณะนิสัยเหล่านี้ก็ต้องใช้เวลานานเกือบจะเท่ากับระยะเวลาของการสร้างสม 
 เนื่องจากนิสัยเกิดจากการแสดงพฤติกรรมเดียวกันจนซ้ าซากเป็นรูปแบบ เมื่อเกิดเป็น
รูปแบบแล้วจะเกิดลักษณะอย่างหนึ่งคือ มีแนวโน้มที่จะคงเอาไว้ ยิ่งถ้าผ่านช่วงแห่งการเปลี่ยนแปลง
ไปแล้ว(เช่นวัยรุ่น) หรือรูปแบบนิสัยนั้นได้ก่อตัวมาเป็นระยะเวลานาน แนวโน้มแห่งการคงตัวยิ่งสูง 
เพราะฉะนั้นในการเปลี่ยนแปลงลักษณะนิสัย ทัศนคติ หรือวิธีคิดของบุคคลจึงต้องใช้เวลาแห่งการ
ปรับตัว โดยพิจารณาเงื่อนไขอ่ืนๆ เช่น ช่วงเวลาในการสะสมนิสัย วัยของบุคคล และถ้าเรามีวิธีการที่
ดีในการเปลี่ยนแปลง ก็อาจช่วยให้ย่นระยะเวลาให้สั้นลง 
 
 ๕) พฤติกรรมเยาวชนกับการกระท าผิด  
 สิ่งใดคือการกระท าผิดและสิ่งใดเรียกว่าเป็นการกระท าที่ถูกต้องแล้ว ความผิดที่เยาวชน
กระท ามีรูปแบบไม่ได้แตกต่างไปจากการกระท าผิดในกลุ่มผู้ใหญ่ กล่าวคือความหมายของพฤติกรรม 
คือ กริยาอาการที่แสดงออกหรือปฏิกิริยาโต้ตอบเมื่อเผชิญกับสิ่งเร้า (Stimulus) หรือสถานการณ์
ต่างๆ อาการแสดงออกต่าง ๆ เหล่านั้น อาจเป็นการเคลื่อนไหวที่สังเกตได้หรือวัดได้ เช่น การเดิน 
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การพูด การเขียน การคิด การเต้นของหัวใจ เป็นต้น ส่วนสิ่งเร้าที่มากระทบแล้วก่อให้เกิดพฤติกรรม
ก็อาจจะเป็นสิ่งเร้าภายใน (Internal Stimulus) และสิ่งเร้าภายนอก (External Stimulus) 
 สิ่งเร้าภายใน ได้แก่ สิ่งเร้าที่เกิดจากความต้องการทางกายภาพ เช่น ความหิว ความ
กระหาย สิ่งเร้าภายในนี้จะมีอิทธิพลสูงสุดในการกระตุ้นเด็กให้แสดงพฤติกรรม      และเมื่อเด็ก
เหล่านี้โตขึ้นในสังคม สิ่งเร้าใจภายในจะลดความส าคัญลง สิ่งเร้าภายนอกทางสังคมที่เด็กได้รับรู้ใน
สังคมจะมีอิทธิพลมากกว่าในการก าหนดว่า บุคคลควรจะ แสดงพฤติกรรมอย่างใดต่อผู้อ่ืน 
 สิ่งเร้าภายนอก ได้แก่ สิ่งกระตุ้นต่าง ๆ สิ่งแวดล้อมทางสังคมที่สามารถสัมผัสได้ด้วย
ประสาททั้ง ๕ คือ หู ตา ลิ้น จมูก การสัมผัส 
 สิ่งเร้าที่มีอิทธิพลที่จะจูงใจให้บุคคลแสดงพฤติกรรม ได้แก่ สิ่งเร้าที่ท าให้บุคคล  เกิด
ความพึงพอใจที่เรียกว่า การเสริมแรง (Reinforcement) ซึ่งแบ่งออกได้เป็น ๒ ชนิด คือการ
เสริมแรงทางบวก (Positive Reinforcement) คือสิ่งเร้าที่พอใจท าให้บุคคลมีการแสดงพฤติกรรม
เพ่ิมข้ึน เช่น ค าชมเชย การยอมรับของเพ่ือน ส่วนการเสริมแรงทางลบ (Negative 
Reinforcement) คือสิ่งเร้าที่ไม่พอใจหรือ ไม่พึงปรารถนาน ามาใช้เพื่อลดพฤติกรรมที่ไม่พึง
ปรารถนาให้น้อยลง  เช่น การลงโทษเด็กเม่ือลักขโมย การปรับเงินเมื่อผู้ขับข่ียานพาหนะไม่ปฏิบัติ
ตามกฎจราจร เป็นต้น 
 มนุษย์โดยทั่วไปจะพึงพอใจกับการได้รับการเสริมแรงทางบวกมากกว่าการเสริมแรงทาง
ลบวิธีการเสริมแรงทางบวก กระท าได้ดังนี้ 
 ๑. การให้อาหาร น้ า เครื่องยังชีพ เป็นต้น 
 ๒. การให้แรงเสริมทางสังคม เช่น การยอมรับ การยกย่อง การชมเชย ฯลฯ 
 ๓. การให้รางวัล คะแนน แต้ม ดาว เป็นต้น 
 ๔. การให้ข้อมูลย้อนกลับ ( Information Feedback ) เช่น การรับแจ้งว่าพฤติกรรมที่
กระท านั้น ๆ เหมาะสม 
 ๕. การใช้พฤติกรรมที่ชอบกระท ามากท่ีสุดมาเสริมแรงพฤติกรรมที่ชอบกระท าน้อย
ที่สุดเป็นการวางเงื่อนไข เช่น เมื่อท าการบ้านเสร็จแล้วจึงอนุญาตให้ดูทีวี เป็นต้น 
  จากแนวคิดเรื่องพฤติกรรม จากผลการศึกษาของผู้วิจัยและนักวิชาการต่างๆ ได้
สังเคราะห์ประมวลแนวคิดหลักในเรื่องพฤติกรรม  โดยมีแนวคิดหลักที่เกี่ยวข้อง สามารถสรุปได้ตาม
ตารางที่ ๒.๔ ดังต่อไปนี้ 

ตารางท่ี ๒.๔ หลักการและแนวคิดท่ีเกี่ยวข้องพฤติกรรม 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

จุฬาลักษณ์ สะตะ, (๒๕๕๓, หน้า 
๖) 

มนุษย์มีคุณสมบัติทางชีวภาพที่มีประสิทธิภาพ ในการท างาน
สูงกว่าสัตว์ อ่ืนๆ ท าให้สามารถปรับตนเองให้สมดุลกับ 
สภาพแวดล้อม ได้โดยอาศัย พฤติกรรม หรือการกระท าของ
ตัวเอง  

จิราภา เต็งไตรรัตน์และคณะ, 
(๒๕๔๒, หน้า ๓๘-๓๙) 

เสนอสมการว่า พฤติกรรม = พันธุกรรม + สิ่งแวดล้อม + 
ระยะเวลา 
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นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 
จุฬาลักษณ์ สะตะ, (๒๕๕๕, หน้า 
๘) 

แบ่งสิ่งแวดล้อมออกเป็นระบบต่อเนื่องกันแต่ละระบบมี
ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและมีปฏิสัมพันธ์ต่อกันด้วย 

 
 (๕) เอกสารเกี่ยวกับพระพุทธศาสนา 
  จากโอวาท๔๐ ได้กล่าวถึงปัญหาของเยาวชนไว้ว่า “ความจ าเป็นเร่งด่วนในการแก้ปัญหา
เยาวชน เราจ าเป็นที่จะต้องเรียนรู้ และศึกษาเกี่ยวกับพัฒนาการ ความคิดความอ่าน ตลอดจน
พฤติกรรมของเยาวชน เพ่ือจะได้ น าความรู้นั้นมาใช้เป็นแนวทางในการปรับเปลี่ยนแก้ไขหรือเสริม
เติมแต่งเยาวชนของเรา ให้มีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ ที่ผู้ใหญ่จะต้องช่วยกันประคับประคองช่วง
รอยต่อชีวิตของเยาวชนให้อยู่ดีมีความสุข และมีปัญญาพอที่จะรู้เท่าทันกิเลสของตัวเอง กระทั่ง
สามารถ ที่จะควบคุมตนเองโดยมีศีล มีธรรม และมีกฎหมายค้ าจุนจิตใจ เพ่ือพาตัวให้พ้นจากกรรม 
กิเลส ๔” ขณะเดียวกัน พระครูพิศาลธรรมโกศล๔๑ (หลวงตา‘แพรเยื่อไม้) กล่าวไว้ในหนังสือ“วาทะ 
นักเทศน์” สรุปใจความได้ว่า พระพุทธศาสนาถือหลักกรรมเป็นเรื่องส าคัญ หากเจตนาท า ไม่ว่าจะ
ท าอะไรไว้ก็ตามจะไม่สูญหาย ซึ่งตรงกับหลักวิทยาศาสตร์ฝ่ายวัตถุที่ว่า สสาร ไม่สูญหายไปจากโลก
จะแตกต่างกันก็ตรงที่พระพุทธศาสนาเป็นฝ่ายจิตและเป็นปัจจัตตัง คือรู้ได้เฉพาะตน จิตที่ฝึกได้ดี
แล้วท าอะไรได้หลายอย่างที่คนธรรมดาท าไม่ได้ เช่น ทายใจคน ทางคฤหัสถ์ก็มีการศึกษาในด้านนี้ 
ดังเช่น มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร์๔๒ได้เขียนหนังสือ การสร้างพฤติกรรมของเยาวชนตามหลักคติ
ธรรมทาง พระพุทธศาสนา ถือได้ว่า เป็นวัยที่ขาดการยับยั้งชั่งใจ ขาดความอดทนอดกลั่นความ
ล าบากตรากตร า ต่อทุกขเวทนา ต่อการกระทบกระทั่ง ต่อความยั่วยวนของกิเลสตัณหา ด้วยเหตุ
ดังกล่าวนี้ พระพุทธองค์จึงไม่ทรงอนุญาตให้อุปสมบทแก่บุคคลผู้ที่มีอายุต่ ากว่า ๒๐ ปี ดังที่ตรัสว่า 
“ดูก่อนภิกษุทั้งหลาย บุคคลมีอายุหย่อน ๒๐ ปี เป็นผู้ไม่มีความอดทนต่อเย็น ร้อน หิว กระหาย เป็น
ผู้มีปรกติไม่อดกลั้นต่อสัมผัสแห่งเหลือบ ยุง ลม แดด สัตว์เลื้อยคลาน ต่อคลองแห่งถ้อยค าที่เขา
กล่าวร้าย อันมาแล้วไม่ดี ต่อทุกขเวทนา ทางกายที่เกิดขึ้นแล้วอันกล้าแข็ง เผ็ดร้อน ไม่เป็นที่ยินดี ไม่
เป็นที่ชอบใจ อันอาจท าให้ชีวิตเสียได้” ในขณะที่ ไพฑูรย์ สินลารัตน์ ๔๓ได้เขียนหนังสือ ความรู้คู่
คุณธรรม : รวมบทความเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมและการศึกษา ไว้ว่าเยาวชนไทยจะได้รับการ
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมอย่างเป็นระบบ จากการไปอยู่ปรนนิบัติและศึกษาเล่าเรียนกับพระสงฆ์ 
ซึ่งพระสงฆ์เป็นผู้มีบทบาทส าคัญในการให้การศึกษาอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่กุลบุตร จะเห็นได้ว่า 

                                                 

 ๔๐ โอวาทพระภาวนาวิริยคุณ (หลวงพ่อทัตตชีโว), วันอาทิตย์ที่ ๓๑ มกราคม พ.ศ.๒๕๔๒, 
แหล่งที่มา: http://www.kalyanamitra.org/anuphap/18/owart_ppn.htm [๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๖]. 
 ๔๑ พระพุทธวรญาณ และพระนักเทศน์ วัดประยูรวงศาวาส, ข้อคิดคติธรรมวาทะ พระนักเทศน์, 
(กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา, มปป.), หน้า ๗. 
 ๔๒มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร์, มนุษย์กับสังคม, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ , ๒๕๔๒), หน้า ๑๓๙.   
 ๔๓ไพฑูรย์ สินลารัตน์, ความรู้คู่คุณธรรม : รวมบทความเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมและ
การศึกษา, พิมพ์ครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒), หน้า ๑๐๕.   

http://www.kalyanamitra.org/anuphap/18/owart_ppn.htm
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การอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมในวัดเช่นนี้  จึงเน้นหนักเรื่องศีลธรรมตามแนวทาง
พระพุทธศาสนา และอาจจัดได้ว่า เป็นการอบรมสั่งสอนที่ได้ผลมาก 
  
 (๖) เอกสารด้านสังคมศาสตร์ 
 นักวิชาการ๔๔ได้กล่าวถึงเยาวชน ไว้ในหนังสือ “จิตวิทยาพัฒนาการชีวิตทุกช่วงวัย เล่ม 
๒” ไว้ว่า การเปลี่ยนแปลงหลายอย่างทางร่างกายของเด็กวัยนี้ท าให้เด็กเกิดความ ไม่สบายใจและ
เป็นผลกระทบต่ออารมณ์ สังคม และสมอง ท าให้มีอารมณ์อ่อนไหว และเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว มี
ความเข้มของอารมณ์สูง ประเดี๋ยวดี ประเดีย๋วร้าย ประเดี๋ยวรัก โกรธ เกลียด พอใจ ไม่พอใจ ขี้อิจฉา
ริษยา โอ้อวด แข่งดี ถือดี เจ้าทิฐิ หลงใหล เห็นอกเห็นใจ สับสน หงุดหงิด ฯลฯ ดูไม่คงเส้นคงวา 
บางครั้งเด็กก็จะเกิดความ เบื่อหน่ายไม่ว่ากับอะไรทั้งสิ้น ส่วนระดับของความเข้มทางอารมณ์แต่ละ
อย่างนั้น ขึ้นอยู่กับบุคลิกภาพดั้งเดิมของเด็ก และข้ึนอยู่กับสิ่งแวดล้อมอันเป็นสิ่งเร้าด้วย 
คณะกรรมการด้านเด็กและเยาวชนและครอบครัว๔๕ รายงานว่า เด็กและเยาวชนที่กระท าผิดใน 
คดีอาญามีประมาณสามหมื่นกว่ารายต่อปี จ าแนกเป็นเพศชายมากที่สุด และเพศหญิงมีเพียงส่วน
น้อย จากคดีทั้งหมดเป็นฐานความผิดทางอาญาเกี่ยวกับยาเสพติด สถานการณ์เด็ก และเยาวชน
กระท าความผิดมากขึ้น รุนแรง ซับซ้อน และเมื่อบางครอบครัวไม่ต้องการเด็กและเยาวชนเด็กและ
เยาวชนจ านวนมากจึงตกเป็นเหยื่อ ท าให้ขบวนการค้ายาเสพติดแพร่ขยายอย่างรวดเร็วในช่วง ๓-๕ 
ปี 

 (๗) เอกสารด้านจิตวิทยา 
 นายแพทย์ประยุกต์๔๖ เป็นแพทย์ประจ าโรงพยาบาลตุลาการเฉลิมพระเกียรติ ได้เขียน
บทความเกี่ยวกับแรงจูงใจทางลบที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการกระท าผิดหรือการก่ออาชญากรรมของ
เยาวชน แรงจูงใจทางลบมีผลให้ไม่อยากท าสิ่งใด และต้องแก้ด้วยแรงจูงใจทางบวกที่จะช่วย
เสริมสร้างแนวคิดแนวปฏิบัติที่ดี  
           ๑) สิบสามแรงจูงใจทางลบ (13 Negative Motivation) ได้แก่  
 ๑. ความท้อแท้หมดหวัง (Hopelessness) ความท้อแท้ ความหมดหวัง ตลอดจนการ
หมดโอกาส ความจนใจ ล้วนเป็นสาเหตุที่ท าให้เยาวชนหันไปประพฤติผิด สาเหตุของความท้อแท้ มา
จากการขาดความรู้ ขาดทัศนคตทิี่ดี และการขาดทักษะที่สอดคล้องกับปัญหา 
 ๒. การไร้ซึ่งความเกื้อกูล (Helplessness) เกิดจากความโดดเดี่ยว หรือที่เรียกว่า “หัว
เดียวกระเทียมลีบ” ไม่มีใครให้ความช่วยเหลือเกื้อกูล ไม่มีคนที่มาสนใจหรือใส่ใจ ตลอดจนไม่มีคน
คอยให้ความห่วงใยดูแล สาเหตุของการไร้ซึ่งความเกื้อกูลเกิดจากทัศนคติที่ไม่ดีต่อผู้นั้น จึงไม่มีคนที่

                                                 

  ๔๔ศรีเรือน แก้วกังวาล, ดร., จิตวิทยาพัฒนาการชีวิตทุกช่วงวัย เล่ม ๒, พิมพ์ครั้งที่ ๗,  
(กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๐), หน้า ๓๓๑. 
  ๔๕คณะกรรมดา้นเด็กและเยาวชนและครอบครัว, (ร่าง) รายงานประเมินสถานการณ์สิทธิมนุษยชน 
ด้านเด็ก เยาวชน และครอบครัว ประจ าปี ๒๕๔๕, เอกสารประกอบการเสวนา ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๔๔ คุณศร ี
สว่าง พั่ววงศ์แพศย์ เรื่องงานเวทีสิทธิเด็กครั้งท่ี ๑๒ ณ รัฐสภา ๒ ช้ัน ๒ ห้อง ๒๑๕ - ๒๑๖. 

 ๔๖ นพ.ประยุกต์ เสรเีสถียร, เอกกสารประกอบการบรรยาย “แรงจูงใจ”(๒๕๕๔). หน้า ๒-๔. 
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ไว้ใจหรือ เข้าใจ ไม่มีคนสนใจและห่วงใย และไม่มีใครเห็นใจคนๆ นั้น ประกอบกับการขาดทักษะใน
การสื่อสารเพื่อขอความช่วยเหลือจากผู้อื่น 
 ๓. การถึงทางตันมืดแปดด้าน (Overwhelming yourself) คนๆ นั้นเหมือนเดินทางมา
พบทางตนั ไม่รู้ว่าจะเดินไปทางไหนต่อดี จึงถูกอารมณ์รบกวนจนขาดสติ ขาดทักษะในการวิเคราะห์ 
ท าความเข้าใจปัญหา จึงพ่ายแพ้แก่ปัญหาที่เข้ามา 
 ๔. การเกินความสามารถเกินก าลัง (Jumping to Conclusions) สาเหตุเกิดจากทักษะ
ของคนๆ นั้นไม่มีทางพัฒนาให้ดีขึ้น ไม่เห็นการเปลี่ยนแปลงทักษะของตนที่ดีข้ึน แต่ยังต้องเผชิญหน้า
กับปัญหา ซึ่งเป็นการเกินความสามารถเกินก าลังที่จะแก้ไขปัญหา 
 ๕. การตีตราตนเอง (Self-labeling) คนๆ นั้นมองตนเองว่า ขี้เกียจ อ่อนแอ ไม่มี
ความสามารถ   สาเหตุก็คือเขามองว่าพฤติกรรมนั้นเป็นนิสัยถาวรซึ่งเปลี่ยนไม่ได้ พฤติกรรมมีสาเหตุ
จากปัจจัยภายในที่แก้ไขไม่ได้ จึงยอมรับชะตากรรมเช่นนั้น โดยไม่คิดหาวิธีเอาชนะมัน 
 ๖. ผลที่ได้ไม่คุ้ม (Undervaluing the Rewards) เขาคิดว่าไม่ว่าเขาท าอะไรไปก็เหนื่อย
เปล่า สูญเปล่า หรือไม่คุ้มกับแรงที่ลงไป   สาเหตุเกิดจากการให้ความส าคัญกับผลลัพธ์มากเกินไป 
จึงท าให้เขาขาดโอกาสในการเรียนรู้ 
 ๗. ความต้องการสิ่งสมบูรณ์แบบ (Perfectionism) เป็นความคิดที่เวลาท าอะไรจะรู้สึก
ว่าไม่ได้อย่างใจ ไม่ถูกใจ สาเหตุเกิดจากการคาดหวังกับตนเองมากเกินจริง จึงท าให้เขาไม่คิดจะท า
อะไรเลย 
 ๘. การกลัวความล้มเหลว (Fear of Failure) ชอบคิดไปเองว่าสิ่งที่ท ามันยาก การจะท า
ให้งานที่ได้รับมอบหมายส าเร็จช่างไกลเกินเอ้ือม สาเหตุที่เป็นเช่นนี้ เพราะเขาไม่รู้ความถนัดหรือ
ศักยภาพของตนเอง ท าให้กลายเป็นคนที่ไม่กล้าท าอะไรเลย     
 ๙. ความกลัวผลส าเร็จ (Fear of Success) ความรู้สึกนี้ตรงกันข้ามกับที่กล่าวมาในข้อ ๘ 
เพราะจะเป็นคนที่ไม่กล้ารับปากใคร ไม่กล้าสัญญา ไม่กล้าออกตัว สาเหตุที่เป็นเช่นนี้เพราะเขาแยก
ไม่ออกว่า ความคาดหวังใดเกินจริงหรือความดาดหวังใดไมเ่กินจริง      
 ๑๐. ความกลัวในความไม่เห็นด้วยหรือค าวิจารณ์ (Fear of Disapproval or Criticism) 
คนประเภทนี้จะไม่กล้าเสนอเพราะกลัวต้องรับผิดชอบ สาเหตุมาจากความอ่อนไหวต่อเสียงวิจารณ์ 
ต้องการให้ทุกคนถูกใจหมด คุณค่าตนเองขึน้กับคนอื่น  
 ๑๑. การบีบบังคับและความคับแค้นใจ (Coercion and Resentment) ต้องฝืนใจท าใน
สิ่งที่ไม่ใช่หน้าที่หรือไม่มีความถนัด สาเหตุเกิดจากการปิดกั้นตัวเองจากการเรียนรู้สิ่งใหม่ ไม่เห็น
ประโยชน์ของสิ่งที่ไม่รู้ จึงมีความรู้ในวงแคบ                                        
 ๑๒. ความทนต่อความผิดหวังต่ า (Low Frustration Tolerance) คนประเภทนี้จะมี
ลักษณะจุกจิก สนใจในรายละเอียดปลีกย่อย สาเหตุเนื่องมาจากการปล่อยให้ความร าคาญขัดขวาง
การเรียนรู้ กล่าวคือ จะให้ความสนใจในสิ่งเล็กน้อยมากกว่าสิ่งอ่ืนที่มีความส าคัญมากกว่า 
 ๑๓. การชอบโทษตัวเอง (Guilt and Self-blame) มักจะพูดว่า “ผมท าไม่ได้ไม่มี
ความสามารถ" สาเหตุเนื่องมาจากการมองไม่ออกว่าบริบทเปลี่ยนไป ทางสนับสนุนก็เปลี่ยนไปด้วย 
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๒)  การปรับเปลี่ยนแรงจูงใจ จากที่กล่าวมาข้างต้นในสิบสามแรงจูงใจทางลบ ล้วนเป็นสิ่ง
ที่บั่นทอนบุคลิกภาพและพฤติกรรมของคนให้เป็นไปในทางที่ไม่ดี จึงควรมีการปรับแนวคิดเพ่ือสร้าง
แรงจูงใจที่ดีกับตนเอง ดังนี้  
 ๑. แรงจูงใจ = การตัดสินใจกระท าหรือไม่กระท า 
 ๒. เห็นคุณค่า/ประโยชน์ของการตัดสินใจท า 
 ๓. เกิดความภูมิใจ/ความมั่นใจที่จะกระท า 
 ๔. เกิดความกล้าเผชิญความจริงที่ทนได้ยาก 
 ๕. เกิดก าลังใจ/ความเข้มแข็งทนความยุ่งยากได้ง่าย/มากขึ้น 
 ๖.เกิดการแสวงหาวิธีการแก้ไข 
 ๗. เกิดการแก้ไขปัญหาความสัมพันธ์ ปรับความเข้าใจ 
        ๓)  เทคนิคการสร้างแรงจูงใจเชิงบวก 
 ๑. บุคคล 
 การเรียนรู้ที่ไม่มีใครสอน ไม่อาจก าหนดได้ หาซื้อ ไม่ได้เป็นบททดสอบคุณ เช่น เข้มแข็ง 
อดทน ความมุ่งม่ัน ความเชี่ยวชาญ 
 ๒. ความสัมพันธ์ 
 เพ่ือคนที่คุณรัก เช่น ท าสิ่ง ที่ดี เขาต้องการ เลียนแบบเขาเพ่ือคนที่รักคุณ เช่น ขอโทษ
เมื่อท าผิด เข้าใจเขาผิด ปรับปรุงตัวเองเพ่ือไม่ให้เขาเสียใจ หรือเป็นห่วง  
 ๓. องค์กรหรือชุมชน 
ผลกระทบต่อส่วนรวมเป็นสถิติใหม่ ที่ต้องบันทึกจดจ าไปนาน จารึกประวัติศาสตร์ เป็นตราบาป           
ปมด้อยให้กับครอบครัว วงศ์ตระกูลเสื่อมเสีย ศักด์ิศรี /เข้มแข็ง เกียรติประวัติ 

 แรงจูงใจทางลบที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการกระท าผิดหรือการก่ออาชญากรรมของเยาวชน 
แรงจูงใจทางลบมีผลให้ไม่อยากท าสิ่งใด และต้องแก้ด้วยแรงจูงใจทางบวกที่จะช่วยเสริมสร้างแนวคิด
แนวปฏิบัติที่ดี แรงจูงใจทางลบมี ๑๓ ประการ ได้แก่ ความท้อแท้หมดหวัง การไร้ซึ่งความเกื้อกูล 
การถึงทางตันมืดแปดด้าน การเกินความสามารถเกินก าลัง การตีตราตนเอง ผลที่ได้ไม่คุ้ม ความ
ต้องการสิ่งสมบูรณ์แบบ การกลัวความล้มเหลว ความกลัวผลส าเร็จ ความกลัวในความไม่เห็นด้วย
หรือค าวิจารณ์ การบีบบังคับและความคับแค้นใจ ความทนต่อความผิดหวังต่ า การชอบโทษตัวเอง 
สิ่งเหล่านี้ล้วนบั่นทอนก าลังใจของเยาวชนที่จะท าความดี เยาวชนที่ปล่อยให้แรงจูงใจทางลบมา
ท าลายก าลังใจของตนจะเป็นคนที่ไม่พร้อมที่จะท าอะไรให้คนอ่ืนหรือสังคม ซ้ าร้ายอาจส่งผลให้ท าใน
สิ่งที่ผิดสิ่งที่ไม่ดีด้วย การเข้าใจเยาวชนท าให้สามารถได้เด็กดีๆ กลับคืนให้กับสังคม 

 จากการศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับด้านแรงจูงใจ และจากการประมวลแนวคิดหลักด้าน
แรงจูงใจของนักวิจัยนี้ สามารถประมวลความคิดและสรุปเป็นตารางที่ ๒.๕ 

 ตารางท่ี ๒.๕ งานวิจัยด้านแรงจูงใจ 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

นพ.ประยุกต์ เสรีเสถียร 
(๒๕๕๔, หน้า ๒-๔) 

สิบสามแรงจูงใจทางลบ ส่งผลเชิงลบกับเยาวชน ต้องแก้ด้วย 
แรงจูงใจเชิงบวก 
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  ๒.๑.๒  ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
 ในการวิจัยนี้เป็นการวิจัยที่มีความละเอียดอ่อน เนื่องจากการวิจัยเกี่ยวกับเยาวชนนั้น มี

สิ่งที่เกี่ยวข้องและส่งผลกระทบต่อแนวคิดและพฤติกรรมของเยาวชน ผู้วิจัยจึงได้ศึกษาทฤษฎีต่างๆ 
ที่มีความเกี่ยวกับเยาวชน ซึ่งได้แก่ทฤษฎีต่างๆ ทางด้านสังคมศาสตร์  ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาทฤษฎี
เหล่านี้ ที่ส่งกระทบต่อพฤติกรรมและแนวคิดของเยาวชน ได้แก่ 
 ๑. ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม ของศาสตราจารย์ ดร.ดวงเดือน พันธุมนาวิน 
 ๒. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม ของโลแรนส์ โคลเบอร์ก  (Lawrence Kohlberg : 
Moral Development Theory)) 
 ๓. ทฤษฎีพัฒนาการทางความคิดของพีอาเจต์ (Jean Piaget) 
 ๔. ทฤษฎีความต้องการของมาสโลว์ (Maslow’s Hierarchy of Needs Theory) 
 ๕. ทฤษฎีวุฒิภาวะของกีเซลล์ (Gesell’s Maturational Theory) 
 ๖. ทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคล (The Sullivan’s Interpersonal Theory) 
 ๗. พัฒนาการทางจิตสังคม ๘ ขั้น      
 ๘. ทฤษฎีอาชญาวิทยา ของสตีเว่น บริกส์ (Steven Briggs)  
 
 (๑) ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม 
 ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรมเป็นทฤษฎีที่ได้จากการวิจัย๔๗ หลังจากได้วิเคราะห์พฤติกรรมที่
น่าปรารถนาและพฤติกรรมที่ไม่น่าปรารถนาของคนไทยว่า มีสาเหตุทางจิตใจอะไรบ้าง โดยได้ท าการ
วิเคราะห์และสรุปเป็นระยะ ๆ ตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๒๓, พ.ศ. ๒๕๒๖ และ พ.ศ. ๒๕๒๘ ผลการวิจัย
พบว่า บุคคลที่เป็นคนเก่ง และเป็นคนดี คือเป็นพลเมืองดี ท างานมีอาชีพซื่อตรง ขยันขันแข็ง และ
ช่วยในการพัฒนาประเทศทางเศรษฐกิจแลประชาธิปไตยนั้น เป็นผู้ที่มีจิตลักษณะที่ส าคัญ ๘ ประการ 
ต่อไปนี้ในระดับสูง คือส่วนที่เปรียบเหมือนเป็นรากของต้นไม้จริยธรรม ได้แก่ 
 

                                                 

 ๔๗ศาสตราจารย์ ดร.ดวงเดือน พันธุมนาวิน, ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม, การวิจัยและการพัฒนาบุคคล, 
(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ๒๕๔๓), หน้า ๙๖ - ๙๗. 

http://www.dummies.com/search.html?query=Steven+Briggs
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แผนภาพที่ ๒.๒ ต้นไม้จริยธรรม 
 

๑. สติปัญญาความเฉลียวฉลาด 
๒. สุขภาพจิต 
๓. ประสบการณ์ทางสังคม 
ส่วนที่เปรียบเหมือนเป็นล าต้นของต้นไม้
จริยธรรม ได้แก่ 
๔. ความสามารถในการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรม 
๕. ลักษณะมุ่งอนาคตและควบคุมตน 
๖. ความเชื่ออ านาจในตน 
๗. คุณธรรมค่านิยม และทัศนคติ 
๘. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
 

    จิตลักษณะทั้ง ๘ ประการนี้เปรียบเหมือนราก และล าต้นของต้นไม้ (ประการที่ ๑-๓ 
เปรียบเหมือนรากของต้นไม้, และประการที่ ๔-๘ เปรียบเสมือนล าต้น) ซึ่งส่งผลให้เกิดดอกและผล 
นั่นหมายถึง พฤติกรรมการเป็นคนดี และเป็นคนเก่ง ซึ่งประกอบไปด้วยส่วนที่เปรียบเหมือนเป็นดอก
ผลของต้นไม้จริยธรรม ได้แก่ 

๑. พฤติกรรมสุขภาพ 
๒. พฤติกรรมการขยันเรียน 
๓. พฤติกรรมการท างาน 
๔. พฤติกรรมพลเมืองดี 
๕. พฤติกรรมพัฒนาสังคม 

 โดยมีการอบรมเลี้ยงดูเป็นตัวเสริมส่งให้ดอกผลสวยงามโดดเด่นมากขึ้น  ซึ่ง
เปรียบเสมือนก่ิงก้านของต้นไม้ พฤติกรรมทั้ง ๕ ด้าน มีดัชนีชี้วัดอยู่ ๕ ประการ คือ 
  ๑. ตัวชี้วัดพัฒนาการทางสติปัญญา การรู้ การคิด (ตามทฤษฎีของเพียเจท์) เช่นการรู้
การคิดขั้นรูปธรรมนั้นบุคคลมักจะแก้ไขปัญหาข้อขัดแย้งด้วยก าลังกาย และอาวุธ ส่วนผู้ที่มีการรู้การ
คิดในขั้นนามธรรมนั้นจะแก้ไขปัญหาด้วยการเจรจาต่อรองตกลงโดยสันติวิธี 
              ๒. ตัวชี้วัดพัฒนาการทางจริยธรรม (ตามทฤษฎีของโคลเบอร์ก) ซึ่งแบ่งพัฒนาการเหตุผล
ทางจริยธรรมของมนุษย์ที่จะตัดสินใจกระท าหรือไม่กระท าสิ่งใด ๆ นั้นมี ๖ ขั้นตอน 

ขั้นที ่๑ ท าเม่ือเห็นว่าตนเองได้เปรียบ 
ขั้นที ่๒ ต้องการรางวัลที่เป็นวัตถุสิ่งของ 
ขั้นที ่๓ ท าตามที่ผู้อื่นเห็นชอบ 
ขั้นที ่๔ ยึดถือกฎระเบียบ กฎหมาย 
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ขั้นที ่๕ มีตนเป็นเอกเทศ และควบคุมตนเอง 
ขั้นที ่๖ ยึดอุดมคติสากล มีหิริ และ โอตตัปปะ 

 ๓. ตัวชี้วัดความพร้อมทางจิตใจ เช่นจิตลักษณะ ๘ ประการ (ตามทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม) 
 ๔. ตัวชี้วัด ความเป็นศาสนิกชน เช่น ความเชื่อทางศาสนา การปฏิบัติทางศาสนาและ
วิธีการด าเนินชีวิตตามหลักศาสนา 
 ๕. ตัวชี้วัดทางการศึกษา ได้แก่ 
  ๑) ระดับการศึกษา 
  ๒) คุณภาพของสถานศึกษา 
  ๓) ผลการเรียนปีสุดท้าย (ไม่ว่าจะจบในระดับชั้นใดก็ตาม) 
  ๔) ทักษะทางภาษาไทย ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงความสามารถในการใช้ภาษาและ
สติปัญญาของผู้ตอบ 
 การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ในงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับกลยุทธ์การพัฒนาจริยธรรมส าหรับ
เยาวชนไทย จากการศึกษาเอกสารงานวิทยานิพนธ์ระดับดุษฎีบัณฑิต และรายงานการวิจัยที่
เกี่ยวข้องหลาย ๆ เล่มท าให้ผู้ศึกษาวิจัย ได้ทราบข้อมูลว่า หลักธรรมเป็นสิ่งที่ส าคัญและจ าเป็นมาก
ต่อเยาวชนที่จะต้องน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันอันจะท าให้เกิดประโยชน์มากมายต่อตนเองและสังคม
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามและยังความสงบสุขร่มเย็นมาสู่  ครอบครัว โรงเรียนสังคม ประเทศชาติ 
โดยเฉพาะเยาวชน และประชาชนทั่วไป 

 จากการศึกษา ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม สรุปได้พฤติกรรมที่น่าปรารถนาและพฤติกรรมที่
ไม่น่าปรารถนาของคน บุคคลที่เป็นคนเก่ง และเป็นคนดี คือพลเมืองดี ท างานมีอาชีพซื่อตรง ขยัน
ขันแข็ง และช่วยในการพัฒนาประเทศทางเศรษฐกิจและประชาธิปไตยนั้น เป็นผู้ที่มีจิตลักษณะที่
ส าคัญ ๘ ประการ คือส่วนที่เปรียบเหมือนเป็นรากและล าต้นของต้นไม้จริยธรรม ซึ่งประกอบไปด้วย
ส่วนที่เปรียบเหมือนเป็นดอกผลของต้นไม้จริยธรรมต่อไป เยาวชนที่สามารถควบคุมความคิดของตน
ให้อยู่กับความดีก็จะปฏิบัติดี ส่วนเยาวชนที่ไม่สามารถควบคุมความคิดและอารมณ์ของตนเองก็จะ
กระท าผิดได้ จากการวิเคราะห์ผลจากแบบสอบถามและการสัมภาษณ์ พบว่า เยาวชนในช่วงอายุ 
๑๕-๑๘ ปีเป็นช่วงที่วุฒิภาวะยังไม่พัฒนาเต็มที่ การขาดความยับยั้งชั่งใจและหลงต่อค ายุยงของเพ่ือน 
ก็จะกระท าผิดได้ แต่ถ้าเยาวชนที่สามารถยับยั้งความอยากของตนก็จะท าให้เยาวชนรายนั้ นไม่
กระท าผิด 
 (๒)  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม  
 โลแรนส์ โคลเบอร์ก ๔๘ (Lawrence Kohlberg : Stages of Moral Development 
Theory) Lawrence Kohlberg ได้ศึกษาวิจัยพัฒนาการทางจริยธรรมของมนุษย์ในหลายประเทศที่
มีวัฒนธรรมต่างกัน จริยธรรมในที่นี้เป็นเรื่องของความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับความถูกผิด โดยเกิดจาก
กระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล และอาศัยวุฒิภาวะทางปัญญา การวิจัยของเขาพบว่าพัฒนาการทาง
จริยธรรมของเด็กอายุ ๑๐ ปียังพัฒนาไม่ถึงขั้นสูงสุด แต่ยังคงพัฒนาต่อไปเมื่ออายุมากขึ้น การ

                                                 

 ๔๘Kohlberg, L., Moral Stage and Moralization: The Cognitive Developmental 
Approaach, In T. Likona (Ed.) Moral Development and Behavior, (New York: 1983), pp. 41–43. 
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ศึกษาวิจัยนี้ท าให้เราทราบว่า การที่บุคคลใช้เหตุผลหนึ่งๆ ในการตัดสินใจเลือกกระท าต่อเหตุการณ์
อย่างหนึ่งนั้นเป็นสิ่งที่แสดงให้เห็นถึงความเจริญในจิตใจของบุคคลผู้นั้น  ซึ่งการใช้เหตุผลเชิง
จริยธรรมนี้ไม่ได้ขึ้นอยู่กับกฎเกณฑ์ของสังคมใดสังคมหนึ่งโดยเฉพาะ แต่เป็นการใช้เหตุผลที่ลึกซึ้ง
ตามล าดับวุฒิภาวะทางจิตใจ และสติปัญญาของบุคคลนั้น ดังนั้นการศึกษาแนวคิดทฤษฎีนี้จะช่วยให้
เราเข้าใจระดับพัฒนาการทางจริยธรรมของเด็กและเยาวชนที่กระท าผิดกฎหมาย ซึ่งอาจเป็นเหตุผล
ส่วนหนึ่งของสาเหตุพฤติกรรมกระท าผิด ตลอดจนการมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมต่างๆ ความเข้าใจนี้
จะช่วยในการวางแผนบ าบัด แก้ไข ฟ้ืนฟู รวมทั้งพัฒนาทักษะต่างๆ ให้แก่เด็กและเยาวชน เพ่ือช่วย
ลดการมีความประพฤติท่ีไม่เหมาะสมของเด็กและเยาวชนได้ ทฤษฎีนี้ได้แบ่งพัฒนาการทางจริยธรรม
เป็น ๓ ระดับ โดยแต่ละระดับจะแบ่งย่อยเป็น ๒ ขั้น รวม ๖ ขั้น ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้  
 ระดับที่  ๑ ระดับก่อนมีจริยธรรมหรือระดับก่อนกฎเกณฑ์สังคม (Pre-
Conventional Morality Level) ในระดับที่ ๑ นี้เด็กจะรับรู้กฎเกณฑ์ของพฤติกรรมที่ ‘ดี’ และ 
‘ไม่ด’ี จากผู้มีอ านาจเหนือตนเอง เช่น พ่อแม่ ครูหรือเด็กที่โตกว่า และมักค านึงถึงผลที่ตามมาว่าเป็น
รางวัลหรือการถูกลงโทษในการตีความพฤติกรรมของตนเอง อย่างเช่นพฤติกรรมดี คือพฤติกรรมที่
แสดงแล้วได้รับรางวัล ส่วนพฤติกรรมที่ไม่ดี คือพฤติกรรมที่แสดงแล้วถูกลงโทษ ซึ่งพฤติกรรมเหล่านี้
จะพบในเด็กท่ีอายุ ๒-๑๐ ปี โดยพัฒนาการทางจริยธรรมในระดับที่ ๑ นี้จะแบ่งเป็น ๒ ขั้น คือ 
 ขั้นที่ ๑ การเชื่อฟัง และการถูกลงโทษ (Obedience and Punishment 
Orientation) ในขั้นนี้เด็กใช้ผลที่ตามมาของการแสดงพฤติกรรมเป็นเครื่องบ่งชี้ว่า พฤติกรรมของ
ตนเอง"ถูก’หรือ‘ผิด’ ถ้าเด็กถูกท าโทษจะเรียนรู้ว่าสิ่งที่ตนเองท านั้นผิด ถ้าเด็กได้รับรางวัลหรือค าชม 
เขาเรียนรู้ว่าสิ่งที่ตนท านั้นถูก และจะท าซ้ าอีกเพ่ือให้ได้รับรางวัล ดังนั้นเด็กจะยอมท าตามค าสั่งของ
ผู้ที่มีอ านาจเหนือกว่าตนเองโดยไม่มีเงื่อนไข เพ่ือไม่ให้ตนเองถูกลงโทษ ถือว่าเป็นการแสดง
พฤติกรรมเพ่ือหลบหลีกการถูกลงโทษ  
 ขั้นที่ ๒ กฎเกณฑ์เป็นเครื่องมือเพ่ือประโยชน์ของตน (The Instrumental Relativist 
Orientation) ในขั้นนี้ใช้หลักการแสวงหารางวัล และการแลกเปลี่ยน บุคคลเลือกท าตามความพอใจ
ของตนเอง โดยให้ความส าคัญต่อการได้รับรางวัลตอบแทน รางวัลอาจจะเป็นวัตถุหรือเป็นการตอบ
แทนทางกาย วาจา และใจ โดยในขั้นนี้ยังไม่ค านึงถึงความถูกต้องของสังคม แต่ทว่าเด็กจะสนใจท า
ตามข้อบังคับ เพ่ือประโยชน์ หรือความพอใจของตนเอง หรือเพราะอยากได้ของตอบแทน ทั้งนี้
บุคคลที่อยู่ในขั้นนี้ยังไม่มีความคิดเห็นอกเห็นใจต่อผู้อื่น หรือความยุติธรรม ดังนั้นพฤติกรรมของเด็ก
ในขั้นนี้จึงท าเพ่ือตอบสนองความต้องการของตนเอง แต่มักเป็นไปในลักษณะของการแลกเปลี่ยนกับ
คนอ่ืน  
 ระดับที่ ๒ ระดับจริยธรรมตามกฎเกณฑ์ทางสังคม (Conventional Morality 
Level) ระดับจริยธรรมในระดับที่ ๒ นี้ บุคคลจะแสดงพฤติกรรมตามเกณฑ์ของสังคมที่ตนอยู่ ท า
ตามความคาดหวังของพ่อแม่ หรือผู้ปกครอง บุคคลจะไม่ค านึงถึงผลตามมาที่จะเกิดแก่ตนเอง แต่
ค านึงถึงจิตใจของผู้อ่ืน ยึดถือความซื่อสัตย์ และความจงรักภักดีเป็นส าคัญ จริยธรรมในระดับนี้มัก
พบในช่วงวัยรุ่นอายุประมาณ ๑๐-๑๖ ปี โดยพัฒนาการทางจริยธรรมนี้จะแบ่งเป็น ๒ ขั้น คือ  
 ขั้นที่ ๓ ความคาดหวังและการยอมรับในสังคมส าหรับ‘เด็กดี’ (The Interpersonal 
Concordance or “Good Boy-Nice Girl” Orientation) ในขั้นนี้บุคคลจะใช้หลักท าตามที่ผู้อ่ืน
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เห็นชอบ โดยจะแสดงพฤติกรรมเพ่ือต้องการให้เป็นที่ยอมรับของกลุ่ม ท าให้ผู้อ่ืนพอใจ และยกย่อง
ชมเชย บุคคลจะไม่ค่อยมีความเป็นตัวของตัวเอง มักคล้อยตามการชักจูงของผู้อ่ืน โดยเฉพาะเพ่ือน
พบในวัยรุ่นอายุ ๑๐-๑๕ ปี พัฒนาการทางจริยธรรมในขั้นนี้เป็นพฤติกรรมของ “คนดี” ตาม
มาตรฐานหรือความคาดหวังของพ่อ แม่ หรือเพ่ือนวัยเดียวกัน ดังนั้นพฤติกรรมดีในที่นี้จึงหมายถึง 
พฤติกรรมที่จะท าให้ผู้อ่ืนชอบและยอมรับ รวมทั้งการไม่ประพฤติผิดเพราะกลัวว่าจะท าให้พ่อแม่
เสียใจ 
 ขั้นที่ ๔ กฎและระเบียบ (Law and Order Orientation) ในขั้นนี้บุคคลจะใช้หลักท า
ตามหน้าที่ของสังคม พัฒนาการทางจริยธรรมในขั้นนี้พบในวัยรุ่นช่วงอายุประมาณ ๑๓-๑๖ ปี บุคคล
จะเรียนรู้ถึงการเป็นส่วนหนึ่งของสังคม ค านึงถึงบทบาทและหน้าที่ของตนเองในสังคม และปฏิบัติ
ตามหน้าที่ของสังคมอย่างเคร่งครัดเพ่ือธ ารงไว้ซึ่งกฎเกณฑ์ของสังคม เหตุผลในเชิงจริยธรรมในขั้นนี้ 
ถือว่าสังคมจะอยู่ด้วยความมีระเบียบจะต้องมีกฎหมายและข้อบังคับ คนดีหรือคนที่มีพฤติกรรม
ถูกต้องคือ คนที่ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับหรือกฎหมาย 
 ระดับที่ ๓ ระดับจริยธรรมตามหลักการด้วยวิจารณญาณ หรือระดับเหนือกฎเกณฑ์
สังคม (Post-Conventional-Morality-Level)  พัฒนาการทางจริยธรรมในระดับนี้ เป็นหลัก
จริยธรรมของผู้ที่มีอายุ ๒๐ ปีขึ้นไป หากบุคคลพัฒนาจริยธรรมมาถึงขั้นนี้ก็จะมีการใช้วิจารณญาณ
ตีความหมายของสถานการณ์ต่างๆ ตามหลักการ และมาตรฐานทางจริยธรรมก่อนที่จะแสดง
พฤติกรรม ซึ่งการตัดสินใจว่า ‘ถูก’ ‘ผิด’ หรือ ‘ควร’ ‘ไม่ควร’ มาจากวิจารณญาณของตนเอง อยู่
บนหลักของความยุติธรรม และเป็นที่ยอมรับของสังคม ปราศจากอิทธิพลของผู้ที่มีอ านาจ หรือกลุ่ม
ที่ตนเป็นสมาชิก ซึ่งพัฒนาการทางจริยธรรมในระดับนี้ก็จะแบ่งเป็น ๒ ขั้น คือ  
 ขั้นที่ ๕ สัญญาสังคม หรือหลักการท าตามค ามั่นสัญญา (The Social-Contract 
Legalistic Orientation) บุคคลมีเหตุผลในการเลือกกระท า โดยค านึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมเป็น
หลัก ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน เคารพการตัดสินใจของตนเอง และสามารถควบคุมตนเองได้โดยมี
พฤติกรรมที่ถูกต้องตามค่านิยมของตนและมาตรฐานของสังคม 
 ขั้นที่ ๖ หลักการคุณธรรมสากล(The Universal-Ethical Principle Orientation) ขั้น
นี้ถือว่าเป็นหลักการมาตรฐานจริยธรรมสากล เป็นหลักการเพ่ือมนุษยธรรม ในขั้นนี้สิ่งที่ ‘ถูก’ และ 
‘ผิด’ เป็นสิ่งที่ขึ้นอยู่กับมโนธรรมที่แต่ละคนยึดถือ บุคคลจะแสดงพฤติกรรมตามหลักการคุณธรรม
สากล โดยค านึงถึงความถูกต้อง ยอมรับในคุณค่าของความเป็นมนุษย์ ค านึงถึงสิทธิมนุษยชน มี
คุณธรรมประจ าใจ ละอาย เกรงกลัวต่อบาป มีความยืดหยุ่นและยึดหลักจริยธรรมของตนอย่างมีสติ 
 จากการศึกษา ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม สรุปได้ว่า โคลเบิร์กได้จ าแนกระดับ
ของพัฒนาการทางจริยธรรมเป็น ๓ ระดับ ซึ่งเยาวชนในช่วง ๑๕-๑๘ ปีนั้นจะอยู่ในระดับที่ ๒ คือ 
ระดับจริยธรรมตามกฎเกณฑ์ทางสังคม (Conventional Morality Level) เยาวชนจะแสดง
พฤติกรรมตามเกณฑ์ของสังคมที่ตนอยู่ ท าตามความคาดหวังของพ่อแม่ หรือผู้ปกครอง เยาวชนจะ
ไม่ค านึงถึงผลตามมาที่จะเกิดแก่ตนเอง แต่ค านึงถึงจิตใจของผู้อ่ืน มีความคาดหวังและการยอมรับใน
สังคม เยาวชนจะแสดงพฤติกรรมเพ่ือต้องการให้เป็นที่ยอมรับของกลุ่ม ท าให้ผู้อ่ืนพอใจ และยกย่อง
ชมเชย บุคคลจะไม่ค่อยมีความเป็นตัวของตัวเอง มักคล้อยตามการชักจูงของผู้อ่ืน โดยเฉพาะเพ่ือน
พบในวัยรุ่นอายุ ๑๐-๑๕ ปี ส าหรับเยาวชนช่วงอายุประมาณ ๑๓-๑๖ ปี จะใช้หลักท าตามหน้าที่ของ
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สังคม พัฒนาการทางจริยธรรมในขั้นนี้เยาวชนจะเรียนรู้ถึงการเป็นส่วนหนึ่งของสังคม จากการ
วิเคราะห์ผลจากแบบสอบถามและการสัมภาษณ์ พบว่า เยาวชนในช่วงอายุนี้จะท าทุกอย่างเพ่ือให้
เพ่ือนหรือสังคมที่ตนอยู่ยอมรับในตัวเขาแม้ว่าจะต้องท าผิดต่อกฎระเบียบของสังคมก็ตาม เยาวชน
ที่มาสู่ศาลยอมท าตามเพ่ือนชักจูงเพียงเพ่ือ ให้เพื่อนยอมรับในตัวเยาวชนและยอมให้อยู่ร่วมกลุ่มด้วย 
สิ่งนี้เป็นปัจจัยหนึ่งที่ท าให้เยาวชนกระท าความผิด 
 
 (๓) ทฤษฎีพัฒนาการทางความคิด (Cognitive Theories)  ของ  จีน เพียเจต์ 
(Jean Piaget)๔๙  
 จีน เพียเจท์ (Jean Piaget) เป็นนักชีววิทยาชาวสวิสเซอร์แลนด์ แต่มีความสนใจศึกษา
ทางด้านจิตวิทยา โดยเฉพาะในด้านกระบวนการพัฒนาทางสติปัญญาของเด็กตั้งแต่วัยแรกเกิดจนถึง
วัยรุ่น เป็นบุคคลแรกท่ีได้รับการยอมรับว่าเป็นผู้ศึกษาพัฒนาการด้านความคิดมนุษย์อย่างเป็นระบบ
ระเบียบ เขาเชื่อว่าโดยธรรมชาติแล้วมนุษย์ทุกคนมีความพร้อมที่จะมีปฏิสัมพันธ์และปรับตัวให้เข้า
กับสิ่งแวดล้อมตั้งแต่เกิด เพราะมนุษย์ทุกคนหลีกเลี่ยงไม่ได้ที่จะต้องมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมซึ่ง
ต้องมีการปรับตัวอยู่ตลอดเวลา ผลจากกระบวนการดังกล่าวจะท าให้มนุษย์เกิดพัฒนาการของเชาวน์
ปัญญา จากความเชื่อดังกล่าว เขาจึงได้ศึกษาพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กอย่างละเอียดด้วยการ
สร้างสถานการณ์เพ่ือสังเกตพฤติกรรมของบุตรสาว ๓ คนของเขาเป็นระยะเวลานาน และได้ท า
บันทึกไว้อย่างต่อเนื่อง ท าให้ได้ข้อสรุปว่าธรรมชาติของมนุษย์มีพ้ืนฐานติดตัวตั้งแต่ก าเนิด ๒ ชนิด 
คือ  
 ๑. การจัดและรวบรวม (Organization) เป็นการจัดและรวบรวมกระบวนการต่าง ๆ 
ภายใน ให้เป็นระบบระเบียบอย่างต่อเนื่อง พร้อมกับมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาเพ่ือให้
เกิดภาวะสมดุลจากการมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม  
 ๒. การปรับตัว (adaptation) เป็นการปรับตัวเพ่ือให้อยู่ในภาวะสมดุลกับสิ่งแวดล้อม 
ซึ่งประกอบด้วยกระบวนการ ๒ อย่างคือ  
 - การซึมซับหรือดูดซึมประสบการณ์ (assimilation) หมายถึง การที่มนุษย์มีการซึมซับ 
หรือดูดซึมประสบการณ์ใหม่เข้าสู่โครงสร้างของสติปัญญา (cognitive structure) หลังจากมี
ปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม  
 - การปรับโครงสร้างทางเชาวน์ปัญญา (Accommodation) หมายถึง การปรับเปลี่ยน
โครงสร้างของเชาวน์ปัญญาที่มีอยู่แล้วให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมใหม่ที่ได้เรียนรู้เพ่ิมขึ้น เขากล่าวว่าการ
พัฒนาสติปัญญาและความคิดของมนุษย์จะต้องอาศัยทั้งการจัดรวบรวมและการปรับตัวดังกล่าว  ซึ่ง
ลักษณะพัฒนาการที่เกิดขึ้นจะด าเนินอย่างค่อยเป็นค่อยไป ซึ่งจะแตกต่างกันในแต่ละบุคคล โดยมี
องค์ประกอบส าคัญท่ีเสริมพัฒนาการทางสติปัญญา ๔ องค์ประกอบคือ  

                                                 

 ๔๙ Jean Piaget, Handbook of child psychology, Vol.1., (New York: Wiley, 1983), อ้างถึงใน 
ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ , ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์,  ๐ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ , 
(กรุงเทพมหานคร :บริษัท แดเน็กซ ์อินเตอร์คอร์ปปอเรชั่น, ๒๕๕๒), หน้า ๒๕-๒๖. 



๓๙ 
 

 

 ๑. วุฒิภาวะ (Maturation) คือการเจริญเติบโตทางด้านสรีรวิทยามีส่วนส าคัญอย่างยิ่ง
ต่อการพัฒนาสติปัญญาและความคิด โดยเฉพาะเส้นประสาทและต่อมไร้ท่อ 
 ๒. ประสบการณ์ (Experience) ประสบการณ์เป็นปัจจัยที่ส าคัญต่อการพัฒนาด้าน
สติปัญญา เพราะเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นทุกครั้งที่บุคคลมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม ทั้งประสบการณ์ที่เกิด
จากการมี ปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมตามธรรมชาติและประสบการณ์เกี่ยวกับการคิดหาเหตุผลและ
ทางคณิตศาสตร์ ซึ่งสามารถน ามาใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน  
 ๓. การถ่ายทอดความรู้ทางสังคม (Social transmission) คือการที่บุคคลได้รับการ
ถ่ายทอด ความรู้ด้านต่าง ๆ จากบุคคลรอบข้าง เช่น พ่อแม ่ผู้ปกครอง คร ูเป็นต้น  
 ๔. กระบวนการพัฒนาสมดุล (Equilibration) คือการควบคุมพฤติกรรมของตนเองซึ่ง
อยู่ในตัวของแต่ละบุคคลเพ่ือปรับสมดุลของพัฒนาการทางสติปัญญาและความคิดไปสู่ขั้นที่สูงกว่า 
ขั้นพัฒนาการเชาว์ปัญญา เขาได้แบ่งข้ันพัฒนาการของเชาวน์ปัญญาออกเป็น ๔ ขั้น คือ  
 ๑. ขั้นใช้ประสาทสัมผัสและกล้ามเนื้อ (Sensori-motor period) อายุ ๐-๒ ปี เป็นขั้น
พัฒนาการทางความคิดและสติปัญญาก่อนระยะเวลาที่เด็กจะพูดเป็นภาษาได้  การแสดงถึงความคิด
และสติปัญญาของเด็กวัยนี้จะเป็นในลักษณะของการกระท าหรือการแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ ซึ่งส่วน
ใหญ่จะข้ึนอยู่กับการเคลื่อนไหว เป็นลักษณะของปฏิกิริยาสะท้อน เช่น การดูด การมอง การไขว่คว้า 
มีพฤติกรรมน้อยมากที่แสดงออกถึงความเข้าใจ ทั้งนี้เพราะเด็กยังไม่สามารถแยกตนเองออกจาก
สิ่งแวดล้อมได้ ตัวตนของเด็กยังไม่ได้พัฒนาจนกว่าเด็กจะได้รับประสบการณ์ ท าให้ได้พัฒนาตัวตน
ขึ้นมาแล้ว เด็กจึงสามารถแยกแยะสิ่งต่าง ๆ ได้จนกระทั่งเด็กอายุ ประมาณ ๑๘ เดือน จึงจะเริ่ม
แก้ปัญหา ด้วยตนเองได้บ้าง และรับรู้เท่าที่สายตามองเห็น  
 ๒. ขั้นเริ่มมีความคิดความเข้าใจ (Pre-operational period) อายุ ๒-๗ ปี เด็กวัยนี้เป็น
วัยก่อนเข้าโรงเรียนและวัยอนุบาล ยังไม่สามารถใช้สติปัญญากระท าสิ่งต่าง ๆ ได้อย่างเต็มที่ ความ 
คิดของเด็กวัยนี้ขึ้นอยู่กับการรับรู้เป็นส่วนใหญ่ ไม่สามารถใช้เหตุผล อย่างลึกซึ้งได้ วัยนี้เริ่มเรียนรู้
การใช้ภาษา และสามารถใช้สัญลักษณ์ต่าง ๆ ได ้พัฒนาการวัยนี้แบ่งได้เป็น ๒ ขั้นคือ 
 ขั้นก าหนดความคิดไว้ล่วงหน้า (Preconceptual thought) อายุ ๒-๔ ปี ระยะนี้เด็กจะ
มีพัฒนาด้านการใช้ภาษา รู้จักใช้ค าสัมพันธ์กับสิ่งของ มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ได้แต่ยัง
ไม่สมบูรณ์ ไม่มีเหตุผล คิดเอาแต่ใจตัวเอง อยู่ในโลกแห่งจินตนาการ ชอบเล่นบทบาทสมมติตาม
จินตนาการของตนเอง  
 ขั้นคิดเอาเอง (intuitive thought) อายุ ๔-๗ ปี ระยะนี้เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล
ขึ้นแต่การคิดยังเป็นลักษณะการรับรู้มากกว่าความเข้าใจจะมีพัฒนาการรับรู้อย่างรวดเร็ ว สามารถ
เข้าใจสิ่งต่าง ๆ ได้เป็นหมวดหมู่ ทั้งที่มีลักษณะคล้ายคลึงและแตกต่างกัน ลักษณะพิเศษของวัยนี้คือ 
เชื่อตัวเองโดยไม่ยอมเปลี่ยนความคิด หรือเชื่อในเรื่องการทรงภาวะเดิมของวัตถุ (conservation) ซึ่ง
เขาเรียกว่า Principle of invariance  
 ๑. ขั้นใช้ความคิดอย่างมีเหตุผลเชิงรูปธรรม (Concrete operational period ) อายุ 
๗-๑๑ ปี ระยะนี้เด็กจะมีพัฒนาการทางความคิดและสติปัญญาอย่างรวดเร็ว  สามารถคิดอย่างมี
เหตุผล แบ่งแยกสิ่งแวดล้อมออกเป็นหมวดหมู่ ล าดับขั้น จัดเรียงขนาดสิ่งของ และเริ่มเข้าใจเรื่อง
การคงสภาพเดิม สามารถน าความรู้หรือประสบการณ์ในอดีตมาแก้ปัญหาเหตุการณ์ใหม่ ๆ ได้ มีการ
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ถ่ายโยงการเรียนรู้ (transfer of learning) แต่ปัญหาหรือเหตุการณ์นั้นจะต้องเกี่ยวข้องกับวัตถุหรือ
สิ่งที่เป็นรูปธรรม ส่วนปัญหาที่เป็นนามธรรมนั้นเด็กยังไม่สามารถแก้ได้  
 ๒. ขั้นใช้ความคิดอย่างมีเหตุผลเชิงนามธรรม (Formal operational period) อายุ 
๑๑-๑๕ ปี ขั้นนี้เป็นขั้นสูงสุดของพัฒนาการทางสติปัญญาและความคิด ความคิดแบบเด็ก ๆ จะ
สิ้นสุดลง จะเริ่มคิดแบบผู้ใหญ่ สามารถคิดแก้ปัญหาที่เป็นนามธรรมด้วยวิธีการหลากหลาย รู้จักคิด
อย่างเป็นวิทยาศาสตร์ สามารถตั้งสมมติฐาน ทดลอง ใช้เหตุผล และท างานที่ต้องใช้สติปัญญาอย่าง
สลับซับซ้อนได้ เขากล่าวว่าเด็กวัยนี้เป็นวัยที่คิดเหนือไปกว่าสิ่งปัจจุบัน  สนใจที่จะสร้างทฤษฎี
เกี่ยวกับทุกสิ่งทุกอย่าง และมีความพอใจที่จะคิดพิจารณาเกี่ยวกับสิ่งที่ไม่มีตัวตนหรือสิ่งที่เป็น
นามธรรม นักจิตวิทยาเชื่อว่าการพัฒนาความเข้าใจจะพัฒนาไปเรื่อยๆ จนกระทั่งเข้าสู่วัยชรา เขา
เชื่อว่าพัฒนาการของเชาวน์ปัญญามนุษย์จะด าเนินไปเป็นล าดับขั้น เปลี่ยนแปลงหรือข้ามข้ันไม่ได้ 
 จากการศึกษา ทฤษฎีพัฒนาการทางความคิดของพีอาเจต์ สรุปได้ว่าทฤษฎีนี้เป็น
ทฤษฎีทางด้านจิตวิทยา ศึกษาด้านกระบวนการพัฒนาทางสติปัญญาของเด็กตั้งแต่วัยแรกเกิดจนถึง
วัยรุ่น ได้ข้อสรุปว่าธรรมชาติของมนุษย์มีพ้ืนฐานติดตัวตั้งแต่ก าเนิด ๒ ชนิด คือ การจัดและรวบรวม 
(Organization) และการปรับตัว (Adaptation) ซึ่งมนุษย์มีการซึมซับหรือดูดซึมประสบการณ์ใหม่
เข้าสู่โครงสร้างของสติปัญญา (Cognitive structure) หลังจากมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม และ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างของเชาวน์ปัญญาที่มีอยู่แล้วให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมใหม่ที่ได้เรียนรู้เพ่ิมขึ้ น จาก
ทฤษฎีดังกล่าวนี้ ท าให้สามารถเข้าใจได้ว่าเยาวชนจะมีการรวบรวมข้อมูลจากประสบการณ์ของตน
และท าการปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมรอบตัวเยาวชนผ่านข้อมูลที่ได้ประสบมา หรือประสบการณ์
ชีวิต เมื่อเยาวชนได้เรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว เยาวชนจะปฏิบัติตามสิ่งที่เยาวชนพบเห็นมาเพ่ือให้เข้า
กับสภาพสมดุลกับสิ่งแวดล้อมที่เยาวชนอยู่  เยาวชนที่ซึมซับประสบการณ์ที่ไม่ดีก็จะแสดงออกด้วย
พฤติกรรมที่ไม่ดีเช่นกัน 
 
 (๔)  ทฤษฎีความต้องการ ของมาสโลว์ ๕๐ (Maslow Hierarchy of Needs Theory) 
 แนวคิดของ Abraham Maslow จัดอยู่ในกลุ่มมนุษยนิยม ซึ่งมีทัศนคติในการมอง
มนุษย์ด้านที่ดีงาม โดยอธิบายว่ามนุษย์มีธรรมชาติใฝ่ดี  สร้างสรรค์ความดี ปรารถนาความ
เจริญก้าวหน้า รู้จักคุณค่าในตนเอง รู้จักผิดชอบชั่วดี มีความรับผิดชอบในชีวิต ทุกสิ่งเกิดจากการ
เลือกของตนเอง ที่ส าคัญคือมนุษย์มีความปรารถนาจะประจักษ์รู้จักตนเอง และความสามารถเฉพาะ
ของตนเอง เพ่ือใช้ความรู้ความสามารถของตนเองอย่างเต็มที่  ถ้ามนุษย์อยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดีเอ้ือต่อ
การวิวัฒน์พัฒนาแล้ว เขาก็จะพัฒนาไปสู่ความมุ่งดี ความเจริญของบุคลิกภาพและวุฒิภาวะเสมอ 
  Abraham Maslow เห็นต่างจากทฤษฏีบุคลิกภาพอ่ืนหลายทฤษฏีว่า ควรจะศึกษา
จิตวิทยาจากบุคคลที่มีสุขภาพจิตดี บุคลิกภาพมั่นคง ประสบความส าเร็จและมีความสุขในชีวิต เพ่ือ
ค้นหาว่าคุณลักษณะของบุคลิกภาพที่ดีนั้นต้องมีองค์ประกอบอะไรบ้าง มีแนวทางพัฒนามาอย่างไร 

                                                 

 ๕๐ Maslow, Abraham, Motivation and Personnality, (New York : Harper and Row 
Publishers, 1970), อ้างถึงใน, อนิชวัง แก้วจ านงค์, การจัดการทรัพยากรมนุษย์, (กรุงเทพมหานคร : ภาควิชา
บริหารธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยทักษิณ, ๒๕๕๒), หน้า ๖๖-๖๘. 
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นอกจากนี้ในการศึกษาเรื่องคนนั้นต้องศึกษาคนทั้งคน ไม่ใช่ศึกษาแยกเป็นส่วนย่อยแล้วน ามาสรุป
เป็นกฎเกณฑ์ หรือวิธีการบ าบัด ซึ่งวิธีการนี้เสี่ยงต่อความผิดพลาดมาก  
 Abraham Maslow ระบุว่ามนุษย์จะมีความต้องการที่เรียงล าดับจากระดับพ้ืนฐานไป
ยังระดับสูงสุด ขอบข่ายทฤษฏีของ Abraham Maslow จะอยู่บนพ้ืนฐานของสมมติฐาน ๓ ข้อ คือ  
 ๑. มนุษย์มีความต้องการอยู่เสมอและไม่มีที่สิ้นสุด  
 ๒. ความต้องการของบุคคลจะถูกเรียงล าดับตามความส าคัญ หรือเป็นล าดับขั้นความ
ต้องการ  พ้ืนฐาน  
 ๓. ความต้องการที่ได้รับการตอบสนองแล้ว จะไม่เป็นสิ่งจูงใจของพฤติกรรมนั้นๆ ต่อไป 

 พัฒนาการทางบุคลิกภาพ  
 ทฤษฏี Maslow’s Hierarchy of needs Theory แบ่งล าดับความต้องการของมนุษย์
ไว้ดังนี้  
 ขั้นที่ ๑ ความต้องการทางด้านร่างกาย (Physiological needs) ความต้องการในขั้นนี้
เป็นความต้องการพ้ืนฐานของมนุษย์ เป็นความต้องการข้ันพ้ืนฐาน (Basic needs) ซึ่งมีพลังมากท่ีสุด
เพราะเป็นความต้องการที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิต ตัวอย่างเช่น ความต้องการอากาศ อาหาร ยา
รักษาโรค หากความต้องการขั้นแรกยังไม่ได้รับการตอบสนองก็ยากท่ีจะพัฒนาสู่ขั้นอ่ืนๆ ได้ 
 ขั้นที่ ๒ ความต้องการความมั่นคงปลอดภัย (Safety and security needs) ความ
ต้องการในขั้นนี้จะเกิดเมื่อขั้นแรกได้รับการตอบสนอง ความต้องการในข้ันนี้เป็นความต้องการที่จะ
รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของตนเอง หากไม่ได้รบัการตอบสนองหากไม่ได้รับการ
ตอบสนองจะเกิดความรู้สึกหวาดกลัว ผวา รู้สึกไม่มั่นคง  
 ขั้นที่ ๓ ความต้องการความรัก และความเป็นเจ้าของ (Belonging and love needs) 
เมื่อ ๒ ขั้นแรกได้รับการสนองความต้องการแล้ว มนุษย์จะสร้างความรักและความผูกพันกับผู้อื่น  
 ขั้นที่ ๔ ความต้องการการได้รับการยกย่องนับถือ (Esteem needs) แบ่งออกเป็น ๒ 
ลักษณะ ได้แก่  
 ความต้องการนับถือตนเอง (Self-respect) คือ ความต้องการมีอ านาจ มีความเชื่อมั่น
ในตนเอง มีความสามารถและความส าเร็จ มีความเคารพนับถือตนเอง  
 ความต้องการได้รับการยกย่องนับถือ (Esteem from others) คือ ความต้องการ
ชื่อเสียงเกียรติยศ การยอมรับยกย่องจากผู้อ่ืน  
 ขั้นที่ ๕ ความต้องการที่จะเข้าใจประจักษ์ตนเองอย่างแท้จริง (Self-actualization 
needs) เป็นความต้องการเพ่ือตระหนักรู้ความสามารถของตนกับประพฤติปฏิบัติตนตาม
ความสามารถ และสุดความสามารถ โดยเพ่งเล็งประโยชน์ของคนอ่ืนและของสังคมส่วนรวมเป็น
ส าคัญ 
  จากการศึกษา ทฤษฎีความต้องการของมาสโลว์ สรุปได้ว่า มนุษย์มีความต้องการอยู่
เสมอและไม่มีที่สิ้นสุด  ความต้องการของบุคคลจะถูกเรียงล าดับตามความส าคัญ หรือเป็นล าดับขั้น
ความต้องการพื้นฐาน  ความต้องการที่ไดร้ับการตอบสนองแล้ว จะไม่เป็นสิ่งจูงใจของพฤติกรรมนั้นๆ 
ต่อไป ความต้องการของเยาวชนก็เช่นกัน เยาวชนต้องการความปลอดภัยทางร่างกาย มีปัจจัย ๔ มี
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ความต้องการความมั่นคงปลอดภัย มีความต้องการความรัก และความเป็นเจ้าของ มีความต้องการ
การได้รับการยกย่องนับถือ และมีความต้องการที่จะเข้าใจประจักษ์ตนเองอย่างแท้จริง เยาวชนส่วน
ใหญ่จะมีครบใน ๒ ความต้องการแรก บางรายอาจมีความต้องการที่ ๓ จากพ่อแม่ซึ่งอาจไม่มีเวลา
หรือไม่สามารถให้ความรักกับลูกได้เนื่องจากเศรษฐกิจที่รัดตัว เยาวชนจึงโหยหาสิ่งเหล่านี้จากผู้อ่ืน 
และเพ่ือนเป็นคนที่เยาวชนเข้าหา นอกจากนี้เยาวชนยังต้องการได้รับการยกย่องนับถือจากเพ่ือน 
บางครั้งเยาวชนอาจกระท าบางสิ่งเพียงให้เพ่ือนยอมรับหรือยกย่อง แม้ว่าสิ่งที่ท านั้นเป็นสิ่งที่ผิดก็
ตาม 
 
 (๕) ทฤษฎีวุฒิภาวะ ของกีเซลล์ (Gesell’s Maturational Theory) 
 นักวิจัยท่านนี้๕๑เป็นนักจิตวิทยาชาวอเมริกัน ผู้ เริ่มก่อตั้งสถาบันพัฒนาการเด็ก 
(Institute of Child Development) ณ มหาวิทยาลัยเยล ระหว่างปี ค.ศ. ๑๙๓๐-๑๙๔๐ อธิบาย
ทฤษฎีเกี่ยวกับการเจริญเติบโตและพัฒนาการของเด็กว่าการเจริญเติบโตของเด็กทางร่างกาย 
เนื้อเยื่อ อวัยวะ หน้าที่ของอวัยวะต่าง ๆ และพฤติกรรมที่ปรากฏขึ้นเป็นรูปแบบที่แน่นอนและ
เกิดขึ้นเป็นล าดับขั้น ประสบการณ์ และสภาพแวดล้อมเป็นองค์ประกอบรองที่ต่อเติมเต็มเสริม
พัฒนาการต่าง ๆ กีเซลเชื่อว่าวุฒิภาวะจะถูกก าหนดโดยพันธุกรรม และมีในเด็กแต่ละคนมาตั้งแต่
เกิด ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญท่ีท าให้เด็กแต่ละวัยมีความพร้อมท าสิ่งต่าง ๆ ได้ ถ้าวุฒิภาวะหรือความพร้อมยัง
ไม่เกิดขึ้นตามปกติในวัยนั้นสภาพแวดล้อมจะไม่มีอิทธิพลต่อพัฒนาการของเด็ก  เขาได้สร้างเกณฑ์
มาตรฐานส าหรับวัดพฤติกรรมของเด็กในแต่ละระดับเน้นความแตกต่างระหว่างบุคคลโดยใช้วิธีการ
สังเกตพฤติกรรม ซึ่งเขาได้แบ่งพัฒนาการของเด็กที่ต้องการวัดและประเมินออกเป็น ๔ กลุ่มใหญ ่
 ๑. พฤติกรรมทางการเคลื่อนไหว (Motor Behavior) ครอบคลุมการบังคับอวัยวะ   
ต่างๆ ของร่างกายและความสัมพันธ์ทางด้านการเคลื่อนไหว 
 ๒. พฤติกรรมทางการปรับตัว (Adaptive Behavior) ครอบคลุมความสัมพันธ์ของการ
ใช้มือและสายตาการส ารวจค้นหาการกระท าต่อวัตถุการแก้ปัญหาในการท างาน 
               ๓. พฤติกรรมทางการใช้ภาษา (Language Behavior) ครอบคลุมการที่เด็กใช้ภาษา 
การฟังการพูดการอ่านและการเขียน 
 ๔. พฤติกรรมส่วนตัวและสังคม (Personal-Social Behavior) ครอบคลุมการฝึกปฏิบัติ
ส่วนตัว เช่น การกินอาหาร การขับถ่าย และการฝึกต่อสภาพสังคม เช่น กรเล่น การตอบสนองผู้อื่น 
    จากการศึกษา ทฤษฎีวุฒิภาวะของกีเซลล์ สรุปได้ว่า เขาได้สร้างเกณฑ์มาตรฐาน
ส าหรับวัดพฤติกรรมของเด็กในแต่ละระดับ เน้นความแตกต่างระหว่างบุคคลโดยใช้วิธีการสังเกต
พฤติกรรม แบ่งพัฒนาการของเด็กที่ต้องการวัดและประเมินออกเป็น ๔ กลุ่มใหญ่ ได้แก่ พฤติกรรม
ทางการเคลื่อนไหว  พฤติกรรมทางการปรับตัว พฤติกรรมทางการใช้ภาษา และพฤติกรรมส่วนตัว
และสังคม เขาสามารถน าหลักการนี้มาใช้อธิบายพัฒนาการของมนุษย์ในด้านการเจริญเติบโต
พัฒนาการทางร่างกาย และสามารถน าไปเชื่อมโยงกับพัฒนาการทางสติปัญญาได้อีกด้วย ในบางครั้ง

                                                 

 ๕๑ สิริมา ภิญโญอนันตพงษ์, การพัฒนาโครงการเด็กนักวิจัยและการประเมินเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
(โครงการปีที่ ๒), (กรุงเทพฯ: ภาควิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๔๗), หน้า ๓๕. 

http://dric.nrct.go.th/login.php?page=search&topic=author&search_input=สิริมา%20ภิญโญอนันตพงษ์
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เยาวชนจะมีความเจริญเติบโตทางร่างกายมาก แต่ไม่ได้หมายความว่าร่างกายเติบโตวุฒิภาวะจะ
เติบโตไปด้วย พ่อแม่มักเข้าใจว่าลูกโตแล้ว ไม่ต้องดูแลมากเหมือนตอนเล็กๆ ก็ได้ ความคิดเช่นนี้เป็น
ความคิดท่ีเข้าใจผิด เพราะวุฒิภาวะของเด็กจะยังไม่พัฒนาเป็นผู้ใหญ่แม้ว่างร่างกายจะสูงใหญ่ก็ตาม 
สิ่งนี้ท าให้เยาวชนถูกละเลยและปล่อยปละจากพ่อแม่ของเยาวชน 

 
 (๖) ทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคล (The Sullivan’s Interpersonal Theory) 
 แฮรี่ สแต็ค ซัลลิแวน (Harry Stack Sullivan)๕๒ เกิดเมื่อวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ์  ค.ศ. 
๑๘๙๕ ที่นิวยอร์ค สหรัฐอเมริกา และเสียชีวิตในเดือนมกราคม ค.ศ. ๑๙๔๙ รวมอายุ ๕๕ ปี ที่กรุง
ปารีส ประเทศฝรั่งเศสได้รับปริญญาแพทยศาสตรบัณฑิต จากมหาวิทยาลัยทางการแพทย์ของชิคาโก
และเข้าเป็นแพทย์ทหารในสงครามครั้งที่ ๒ เมื่อสงครามยุติได้เข้าท างานเป็นแพทย์ในสถาบันต่างๆ 
ต่อมาได้เข้าท างานที่คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยแมรี่แลนด์ ซึ่งเป็นช่วงที่เขาได้ศึกษาโรคจิตเภท
ที่มีจ านวนมากในขณะนั้นซัลลิแวนเป็นทั้งนักวิทยาศาสตร์ นักกล่าวสุนทรพจน์ทางจิตเวชเป็นผู้น าใน
การฝึกฝนจิตแพทย์ในด้านบุคลิกภาพ เขาได้ตั้งทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคล (The 
interpersonal Theory of Psychiatry) ตั้งแต่ปี ค.ศ.๑๙๒๙ และส าเร็จในกลางปี ค.ศ. ๑๙๓๐ 
ตลอดชีวิตมีผลงานเล่มเดียว คือ ทฤษฎีบุคลิกภาพ ซึ่งพิมพ์ในปี ค.ศ. ๑๙๔๗ ผลงานที่เหลือได้รับการ
ตีพิมพ์หลังเขาเสียชีวิตแล้วโดยเพ่ือนของเขาน าออกตีพิมพ์ เช่น Psychiatric  Interview , 
Clinical  Studies in  Psychiatry , Schizophrenia as a Human Process  และ The Fusion 
of Psychiatry and Social Science เขาใช้วิธีบ าบัดคนไข้จากจิตวิเคราะห์มาเป็น ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล Interpersonal Theory of Psychiatry ทฤษฎีของเขาโยงไปถึงจิตวิทยาบุคลิกภาพ
เป็นผลมาจากสัมพันธภาพระหว่างบุคคล เขาได้รักษา Schizophrenia (คนไข้โรคจิตชนิดหนึ่ง) ให้
หายได้มากมาย 
 เขาได้ก าหนดโครงสร้างบุคลิกภาพเป็น ๓ ประเภท๕๓ ได้แก่ 
 ๑. Dynamism พฤติกรรมที่เคยชินเป็นความสัมพันธ์กับคนอื่น เช่นชอบช่วยเหลือ ชอบ
บ่น เอาเปรียบ 
 ๒. Personification มโนภาพที่คนวาดภาพโตยตนเองและเป็นภาพที่คนอ่ืนมี
สัมพันธภาพกับตน 
 ๓. Cognitive Process กระบวนการคิดเป็นส่วนหนึ่งของบุคลิดภาพมี ๓ อย่าง 
 ๓.๑ Prototaxic เป็นความคิดระดับทารก ไม่เจาะจง ไม่เข้าใจสิ่งรับรู้ เป็นประสาท
สัมผัส 
 ๓.๒ Parataxic ความคิดพัฒนาขึ้น เข้าใจสัมพันธภาพสิ่งต่างๆ จริง/ไม่จริง 
 ๓.๓ Syntaxic ใช้สัญลักษณ์ สื่อสารได้ตรงความจริงมากขึ้น แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นกับผู้อื่น 
                                                 

 ๕๒ ศรีเรือน แก้วกังวาน, ทฤษฎี จิตวิทยาบุคลิกภาพ (รู้เรา-รู้เขา), (กรุงเทพมหานคร : หมอ
ชาวบ้าน, 2539), หน้า ๖๓. 
 ๕๓ กวี วงศ์พุฒ, ภาวะผู้น า, พิมพ์ครั้งท่ี ๕,  (กรุงเทพมหานคร : บี.เค. อินเตอร์ปรินท์, ๒๕๔๒), หน้า 
๓๙. 
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 แบบแห่งบุคลิกภาพ ผู้มีความสัมพันธ์กับผู้อ่ืนจะก้าวไปสู่บุคลิกภาพแห่งความเป็นผู้ใหญ่
ได้ ส่วนผู้ที่บกพร่องความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน ย่อมแสดงอาการโรคจิตประสาทไว้ ๑๐ ประการ เช่น 
หมกมุ่นกับตัวเอง ทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคลของซัลลิแวน เขาเห็นว่า สังคมมีส่วนส าคัญต่อ
การสร้างบุคลิกภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งสัมพันธภาพระหว่างบุคคลที่ส่งผลต่อการรับรู้ของตนเอง จน
ท าให้บุคคลปรับเปลี่ยนตนเองไปตามนั้น เขาจึงได้สร้างทฤษฎีชื่อ ทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคล 
 แนวคิดที่ส าคัญ 
 ๑. โครงสร้างบุคลิกภาพ 
 ซัลลิแวนเห็นว่า พันธุกรรมมีอิทธิพลอย่างยิ่งต่อการเจริญเติบโตและความสัมพันธ์กับ
สิ่งแวดล้อมเป็นปัจจัยส าคัญยิ่งต่อการสร้างบุคลิกภาพ โครงสร้างบุคลิกภาพจึงเป็นผลมาจาก
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับบุคคล บุคคลที่มีความสัมพันธ์ด้วยอาจมีชีวิตอยู่จริงหรือเป็นบุคคลใน
ฝัน ในเทพนิยาย หรือเป็นบุคคลเด่น ๆ ก็ได้ เขาเชื่อว่าบุคลิกภาพเป็นการท างานประสานกันระหว่าง 
การแปรเปลี่ยนพลัง (Dynamics)  การสร้างภาพบุคคล(Personification) และกระบวนการคิด 
(Cognitive Process) 
 ๑.๑ การแปรเปลี่ยนพลัง (Dynamics) เป็นกระบวนการปรับตัวของบุคคล ในการ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืน ซึ่งเกิดขึ้นจากการเรียนรู้ถึงความต้องการของผู้อ่ืนแล้วแสดงพฤติกรรม ตอบสนอง
ความต้องการของผู้อื่น ทั้งที่อาจไม่ได้ต้องการตามนั้น การเรียนรู้เหล่านี้เริ่มต้นตั้งแต่วัยเด็ก เช่น การ
แกล้งน้อง…ไม่ดี เด็กจะไม่ท า หรือ การยกมือไหว้ผู้ใหญ่…ดี เป็นต้น ซึ่งจะค่อยๆหลอมรวมเป็น
บุคลิกภาพ ซัลลิแวนเชื่อว่า ศูนย์กลสงการผันแปรอยู่ที่ระบบตน (Self System) อันเป็นระบบของ
การสร้างภาพตนเอง ท าให้รับรู้ตนเองใน ๓ ลักษณะ คือ 
 ๑. ภาพตนเองที่ว่า “ฉันดี” (Good Me) ซึ่งเป็นผลของประสบการณ์ที่รับการยอมรับ
จากการอบรมเลี้ยงดูของพ่อแม่ที่ให้ความรู้สึกรักใคร่ อบอุ่น เอาใจใส่ ห่วงใย  ท าให้เกิดความพึง
พอใจ 
 ๒. ภาพตนเองที่ว่า “ฉันเลว” (Bad Me) เป็นประสบการณ์ที่เกิดขึ้นจากการได้การ
อบรมเลี้ยงดูแบบทอดทิ้ง ไม่เอาใจใส่ ไม่ได้รับการตอบสนองความต้องการ จึงท าให้เด็กเกิดความไม่
พอใจ 
 ๓. ภาพตนเองที่ว่า “ไม่ใช่ฉัน” (Not Me) เกิดจากการอบรมเลี้ยงดูแบบขู่เข็ญหรือท า
ให้หวาดกลัวอย่างรุนแรงท าให้เกิดความวิตกกังวลสูง จึงแสดงพฤติกรรมออกมาในเชิงปฏิเสธว่า 
“ไม่ใช่ฉัน”เพราะเป็นสิ่งที่เด็กไม่ต้องการรับรู้ 
 ๑.๒  การสร้างภาพบุคคล (Personification) เป็นภาพที่บุคคลวาดขึ้นจากการที่ตน
ได้ไปสัมพันธ์กับคนอ่ืนภาพเหล่านี้อาจเป็นภาพของตนเองหรือผู้อ่ืน ซึ่งเป็นภาพที่ถูกต้องหรือไม่ก็ได้ 
เมื่อภาพเป็นที่ติดตาแล้วก็ยากต่อการเปลี่ยนแปลงและยังมีแนวโน้มที่จะถ่ายโอนไปยังบุคคลอ่ืนด้วย 
เช่น ภาพแม่ดีใจ อาจมองว่าผู้หญิงที่เป็นแม่ใจดีทุกคน เป็นต้น 
 ๑.๓ กระบวนการคิด (Cognitive Process) ซัลลิแวนเชื่อว่ากระบวนการคิดเป็น
ส่วนหนึ่งของโครงสร้างบุคลิกภาพเขาได้แบ่งกระบวนการคดออกเป็น ๓ ลักษณะ คือ 



๔๕ 
 

 

  ๑. โปรโตทาซิก (Prototaxic) เป็นกระบวนการคิดของทารกที่ยังไม่ได้ปรุงแต่ง 
รับรู้สิ่งต่างๆอย่างไม่เฉพาะเจาะจง ไม่เข้าใจความหมาย ผ่านไปแล้วผ่านไปเลย ไม่ตระหนักถึงการ
ด ารงอยู่ของสิ่งนั้น 
  ๒. พาราทาซิก(Parataxic) เมื่อเด็กพัฒนาความคิดสูงขึ้นจะเริ่มเข้าใจถึง
ความสัมพันธ์ระว่างสิ่งต่างๆทั้งจริงบ้างไม่จริงบ้างปนกันไป แต่ความคิดของเด็กถือว่าสิ่งที่คิดนั้นเป็น
จริง เช่น อุลตราแมน  เป็นต้น ความคิดดังกล่าวจะส่งผลต่อบุคลิกภาพของบางคนในอนาคตเป็นต้น  
   ๓. ซินทาซิก (Syntaxic) เมื่อเด็กมีความสามารถทางงภาษาเพ่ิมขึ้นถึงขั้นใช้
สัญลักษณ์แล้ว สภาพความเป็นจริงกับความจริงมากขึ้น สามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้  สื่อสาร
กับผู้อ่ืนได้เข้าใจ 
 ๒. การพัฒนาบุคลิกภาพ 
 ซัลลิแวนได้แบ่งการพัฒนาบุคลิกภาพตามประสบการณ์เป็น ๗ ขั้น๕๔ คือ 
 ๑. ขั้นทารก (Infancy) อายุแรกเกิด - ๑๘ เดือน วัยนี้จะมีความสุข กับการใช้ปากใน
การตอบสนองความต้องการอาหารของตนเองด้วยการดูดหรือการเคลื่อนไหวร่างกายด้วยการใช้
ประสาทตาสัมผัสกับมือในการดูดนิ้วตนเอง 
 ๒. ขั้นวัยเด็ก (Childhood) อายุ ๑๘ เดือน – ๕ ปี เป็นระยะที่เริ่มหัดพูด ฝึกออกเสียง
ได้ชัดเจน เริ่มมีเพ่ือนและต้องการให้ผู้อ่ืนยอมรับสถานภาพของตนเอง 
 ๓. ขั้นวัยเยาว์ (Juvenile Era) อายุระหว่าง ๕-๑๒ ปี เป็นวัยที่เข้าโรงเรียน พัฒนาการ
ทางร่างกายเร็วมากเริ่มรู้จักสังคม มีการร่วมมือและแข่งขัน เรียนรู้ที่จะควบคุมตนอง 
 ๔. ขั้นก่อนวัยรุ่น (Pre-adolescence) อายุ ๑๑-๑๓ ปี เริ่มมีวุฒิภาวะทางเพศ มีการ
กล้าแสดงออกมากข้ึนและยังต้องการความเท่าเทียมกับผู้ใหญ่ 
 ๕. ขั้นวัยรุ่นตอนต้น (Early Adolescence) อายุระหว่าง ๑๓-๑๗ ปี เป็นวัยที่มีความ
พอใจในเรื่องเพศ ต้องการคบเพ่ือนเดียวกันและต่างเพศ ต้องการความเป็นอิสระไม่อยากพ่ึงพาใคร 
 ๖. ขั้นวัยรุ่นตอนปลาย (Late Adolescence) อายุ ๑๗-๑๙ ปี ร่างกายเจริญเต็มที่ มี
ความคิดสร้างสรรค์ มีความรู้และเข้าใจตนเอง เรียนรู้บทบาทในสังคมได้ดี 
 ๗. ขั้นวัยผู้ใหญ่ (Adulthood) อายุระหว่าง ๒๐-๓๐ ปี เป็นวัยที่มีพัฒนาการทุกอย่าง
สมบูรณ์เต็มที่สร้างความสัมพันธ์กับผู้อ่ืนสร้างหลักฐาน มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
 บุคลิกภาพประเภทต่างๆ ( Personality Types)  บุคลิกภาพที่แสดงอาการของโรคจิต 
โรคประสาทมี ๑๐ ประเภท  แต่ในที่นี้ซัลลิแวนอธิบายไว้ ๖ ประเภท   ส่วนอีก ๔ ประเภทที่มีความ
คล้ายคลึงกับประเภทอ่ืนจนแทบจะแยกกันไม่ออกและซัลลิแวน มิได้อธิบายไว้อย่างชัดเจนนั้นขอเว้น
ที่จะกล่าวไว้ในที่นี้ 
 ๑. ประเภทหมกมุ่นอยู่แต่กับตนเอง (Self-absorbed) หรือพวกคิดฝัน เมื่อยังเป็นทารก
ยังแยกตังเองออกจากโลกภายนอกไม่ออก ถ้าได้รับการทนุถนอมก็รู้สึกว่าโลดดี ตัวเราก็ดี แต่ถ้าได้รับ
การเลี้ยงดูไม่ดี ก็รู้สึกว่าโลกร้าย ตัวเราก็ร้าย เราก็ต้องหาอะไรดีๆมาแทน โยกานคิดฝันเอาเอง 

                                                 

 ๕๔ ศรีเรือน แก้วกังวาล, จิตวิทยาพัฒนาการชีวิตทุกช่วงวัย (เล่ม ๒) วัยรุ่น–วัยสูงอายุ, พิมพ์ครั้ง
ที ่๘, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๕), หน้า ๗๐-๗๓. 
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โดยทั่วไปแล้วคนประเภทนี้ทักท้อแท้ ผิดหวังง่าย มีความเจ็บแค้นแน่นใจ มักคิดว่าตนถูกเข้าใจผิด
เสมอ ขั้นแรกบุคคลประเภทนี้จะผิดหวังในสัมพันธภาพระหว่างตนกับคนอ่ืน ต่อมาก็อาจจะผิดหวัง
ในเรื่องการงาน การเรียน และอ่ืนๆต่อไป บุคคลประเภทนี้ไม่มีความรักที่แท้จริงให้แก่ใคร แต่ก็มี
พฤติกรรมที่ดูเผินๆเหมือนกับมีความรักในบุคคลนั้นอย่างลึกซึ้ง เช่น ติดแจ แต่ถ้าเขาผิดหวังในบุคคล
นั้น จะเกลียดเข้ากระดูกด า 
 ๒. ประเภทเหลือขอ (Incorrigible) ได้แก่บุคลที่ไม่มีความเป็นมิตรกับใคร มีอารมณ์ขุ่น
มัว ไม่อยากเข้ากับใคร แต่มีข้อยกเว้นคือ ถ้ากับผู้ต่ ากว่าตนแล้ว บุคคลประเภทนี้ก็จะดีต่อ อาการ
เช่นนี้ จะเห็นได้ในวัยเยาว์ก่อนวัยรุ่น ถ้าเขาได้ครู เพ่ือน ที่เค็มเหมือนเอลือ พ่อแม่ก็เคี่ยวเข็ญอยาก
ให้ได้ด ีบุคคลในครอบครัวขาดสัมพันธภาพอันดีต่อกันและกัน เด็กรู้สึกว่าจะแข่งขันกับเขาโดยตรงๆ 
คงอยู่ในสถานะล าบาก เหล่านี้เป็นการท้าทาย  ยั่วยุ ท าให้เกิดความโกรธ หงุดหงิด 
 ๓. ประเภทค้านตลอดกาล (Negative) ได้แก่บุคคลที่ไม่ลงรอยกับผู้ใด ชอบค้าน ชอบ
เถียง ชอบปฏิเสธ เนื่องมาจากเด็กเคยเรียกร้องความสนใจ เคยใช้วิธีนี้ ครั้นโตขึ้นก็ใช้วิธีที่เคยใช้ และ
ยิ่งมีความช านาญในการคัดค้านยิ่งขึ้นด้วย 
 ๔. ประเภทไม่สุงสิงกับใคร (Asocial) ได้แก่บุคคลที่ปลีกตัวจากการติดต่อกับบุคคลอ่ืน
ให้มากที่สุด ไม่ไว้ใจใครว่าจะจริงใจใยดีกับตน รู้สึกว่าท าคุณกับใครไม่ขึ้น มักจะใจน้อย ทั้งนี้เพราะ
รู้สึกมาแตต่้นว่าไม่มีใครรักตน 
 ๕. ประเภทต้องพ่ึงพาผู้อ่ืน (Inadequate) ได้แก่บุคคลที่ยึดผู้ใหญ่ หรือเจ้านายเหมือน
ไม้เลื้อยยึดหลัก ได้แต่เป็นผู้คอยตาม หรือให้ผู้อ่ืนเป็นผู้คอยชี้นิ้วบัญชา สั่งงาน ให้ท าโน่นท านี่ไม่มี
ความคิดเป็นของตนเอง อาจเป็นผลมาจากการที่พ่อแม่วางอ านาจเอาตั้งแต้เด็กๆ และตนก็อยู่ใต้
บัญญัติหรือโอวาทของผู้ใหญ่เสมอมา 
 ๖. ประเภทรักร่วมเพศ (Homosexuality) ได้แก่บุคคลที่ไม่รักแพศตรงข้ามตามปกติ
ทั่วไป แต่มีความพอใจในเพศเดียวกัน หญิงร่วมรักกับหญิง ชายร่วมรักกับชาย หรือพวกที่อยากเป็น
เพศตรงกันข้าม เช่นผู้ชายอยากเป็นผู้หญิง ผู้หญิงอยากเป็นผู้ชาย  ซัลลิแวนเห็นว่า การมีความรัก
ร่วมเพศมิใช่ปัญหาในตนเอง หากเป็นวิธีการปรับตัวที่ยากอย่างหนึ่งซึ่งบุคคลที่น ามาใช้กับการ
แก้ปัญหาทางเพศ 
 บุคลิกภาพประเภท ๗-๑๐ คือ คนไม่เต็มบาท ไม่ถึงกับสติไมสมประกอบ (Non-
integrative) บุคคลที่ประพฤติตนประดุจอยู่ในวัยรุ่นตลอดกาล (Chronic Adolescence) บุคคล
ประเภทพูดติดอ่าง และบุคคลประเภทใฝ่สูงทะเยอทะยานจนเกินความสามารถ 
 จากการศึกษา  ทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคล สรุปได้ว่าแนวคิดที่ส าคัญคือ 
โครงสร้างบุคลิกภาพ พันธุกรรมมีอิทธิพลอย่างยิ่งต่อการเจริญเติบโต และความสัมพันธ์กับ
สิ่งแวดล้อมเป็นปัจจัยส าคัญยิ่งต่อการสร้างบุคลิกภาพ  โครงสร้างบุคลิกภาพจึงเป็นผลมาจาก
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับบุคคล เยาวชนจะมีการสร้างภาพของตนเองและรับรู้ตนเองใน ๓ 
ลักษณะ คือ ภาพตนเองที่ว่า “ฉันด”ี ซึ่งเป็นผลของประสบการณ์ท่ีรับการยอมรับจากการอบรมเลี้ยง
ดูของพ่อแม่ที่ให้ความรู้สึกรักใคร่ อบอุ่น เอาใจใส่ ห่วงใย ท าให้เกิดความพึงพอใจ ภาพตนเองที่ว่า 
“ฉันเลว” เป็นประสบการณ์ที่เกิดขึ้นจากการได้การอบรมเลี้ยงดูแบบทอดทิ้ง ไม่เอาใจใส่  ไม่ได้รับ
การตอบสนองความต้องการ จึงท าให้เด็กเกิดความไม่พอใจ ภาพตนเองที่ว่า “ไม่ใช่ฉัน” เกิดจากการ
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อบรมเลี้ยงดูแบบขู่เข็ญหรือท าให้หวาดกลัวอย่างรุนแรงท าให้เกิดความวิตกกังวลสูง  จึงแสดง
พฤติกรรมออกมาในเชิงปฏิเสธว่า “ไม่ใช่ฉัน”เพราะเป็นสิ่งที่เด็กไม่ต้องการรับรู้ มีแบ่งการพัฒนา
บุคลิกภาพตามประสบการณ์เป็น ๗  ขั้น ส าหรับเยาวชนจะอยู่ในขั้นที่ ๕ และ ๖ คือ ขั้นวัยรุ่น
ตอนต้นและขั้นวัยรุ่นตอนปลาย ซึ่งเป็นวัยที่มีความพอใจในเรื่องเพศ ต้องการคบเพ่ือนเพศเดียวกัน
และต่างเพศ ต้องการความเป็นอิสระไม่อยากพ่ึงพาใคร และมีความคิดสร้างสรรค์ มีความรู้และเข้าใจ
ตนเอง เรียนรู้บทบาทในสังคมได้ดี คนจะมีบุคลิกภาพหลายรูปแบบ อธิเช่น ประเภทหมกมุ่นอยู่แต่
กับตนเอง ประเภทเหลือขอ ประเภทค้านตลอดกาล ประเภทไม่สุงสิงกับใคร ประเภทต้องพ่ึงพาผู้อ่ืน 
ประเภทรักร่วมเพศ จะเห็นว่าบุคลิกภาพของเยาวชนมีมากมายหลายประเภท และแต่ละประเภทจะ
สะท้อนพฤติกรรมที่แตกต่างกันออกมา ผู้ใหญ่ที่เกี่ยวข้องกับเยาวชนจะต้องเข้าใจลักษณะของ
เยาวชนเพื่อให้สามารถปฏิสัมพันธ์กันได้ 
 
 (๗) ทฤษฎีพัฒนาการทางจิตสังคม   ขั้น ของแอริคสัน ๕๕  (The Eight Stages of 
Psychosocial Development in Erikson)  
 Erik Homburger Erikson เป็นเรื่องของจิตวิทยาพัฒนาการเด็กและวัยรุ่นกล่าวว่า 
สิ่งแวดล้อมทั้งทางกายภาพ (Physical) ทางสังคม (Social) ทางวัฒนธรรม (Cultural) และทาง
ความคิด (Ideational)   เข้ามามีอิทธิพลกับพัฒนาการของชีวิตมนุษย์ตั้งแต่แรกเกิดจนชรา ซึ่งส่งผล
ต่อความคิดริเริ่ม ความสามารถในการปรับตัว บุคลิกภาพและพฤติกรรมต่างๆ เขาเป็นนักจิตวิทยา
คลินิก เกิดที่ประเทศเยอรมันพบว่าพัฒนาการทางจิตวิทยาของมนุษย์มีการเปลี่ยนแปลงเหมือนกับ
โครงสร้างทางกายภาพร่างกาย มุมมองของเขาจึงเน้นพัฒนาการทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ และสังคม
ร่วมกัน นั่นคือ การเจริญเติบโตทางร่างกาย และสิ่งแวดล้อมจะมีความสัมพันธ์กับพัฒนาการทาง
จิตใจ และบุคลิกภาพ ท าให้บุคคลสามารถปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้ ทฤษฎีของแอริคสันนี้มี
พ้ืนฐานจากทฤษฎีจิตวิเคราะห์ของฟรอยด์ จุดเด่นของแอริคสันคือมุมมองพัฒนาการมนุษย์ตลอด
ช่วงอายุขัย ซึ่งแอริคสันมองพัฒนาการของบุคคลคนหนึ่งในลักษณะองค์รวม (Wholeness/Holistic) 
ตั้งแต่แรกเกิดจนกระทั่งสิ้นอายุขัย ซึ่งโมเดลนี้แบ่งพัฒนาการของบุคคลไว ๘ ขั้น  
 พัฒนาการทางจิตสังคม (Psychosocial Development Model) ๘ ขั้นที่จะกล่าว
ต่อไปนี้ แบ่งช่วงชีวิตของมนุษย์ จากแรกเกิดถึงประมาณอายุ ๘๐ ปีเป็น ๘ ช่วง ตามการ
เปลี่ยนแปลงทางร่างกาย และสมอง จากวัยเด็กจนถึงวัยรุ่นจะมีการเจริญเติบโตเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วและช้าลงในช่วงวัยผู้ใหญ่ตอนต้น มีความคงที่ในวัยผู้ใหญ่ และหลังจากนั้นในวัยผู้ใหญ่
ตอนกลางจนถึงวัยชราพัฒนาการในด้านต่างๆ เริ่มเสื่อมถอยลง แต่คงไว้ซึ่งประสบการณ์ชีวิตที่ผ่าน
มา การเปลี่ยนแปลงตามขั้นต่างๆ นี้เป็นเสมือนบันไดที่แต่ละบุคคลจะก้าวขึ้นไป การประสบกับ
ปัญหาอุปสรรคเป็นเรื่องปกติ และอาจเกิดขึ้นได้ในทุกช่วงพัฒนาการ ซึ่งจะเป็นเหมือนการเรียนรู้ 
การรู้จักแก้ไขปัญหา และเผชิญกับวิกฤตในช่วงต่างๆ การประสบกับความล้มเหลวในขั้นหนึ่งๆ จะมี
ผลกระท าต่อพัฒนาการของบุคคลคนนั้นในขั้นต่อๆ ไปด้วย เช่น  การไม่ประสบผลส าเร็จใน

                                                 

 ๕๕  สุโท เจริญสุข, จิตวิทยาพัฒนาการเด็กและวัยรุ่น (พร้อมสูตรการแก้ปัญหาชีวิต), พิมพ์ครั้งท่ี 
๑, (กรุงเทพ: พิมพ์ลักษณ,์ ๒๕๒๐), หน้า ๒๐. 
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พัฒนาการขั้นต้นๆ จะส่งผลต่อพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนจากกลุ่มปกติ ตัวอย่างพฤติกรรม เช่น การเรียน 
และการเข้าสังคมของบุคคลในช่วงวัยเด็กตอนต้นประสบปัญหา ส่งผลให้เกิดปัญหาพฤติกรรมต่างๆ 
ในช่วงวัยรุ่น และเกิดปัญหาอุปสรรคการใช้ชีวิตในช่วงวัยผู้ใหญ่ตามมาเช่นกัน  
 รูปแบบพัฒนาการทางจิตสังคมของแอริคสันมี ๘ ขั้น โดยขั้น ๑ ถึงขั้น ๔ เป็นช่วงของ
การสั่งสมประสบการณ์ และการเรียนรู้ในการแก้ปัญหา ในขั้น ๕ เป็นเรื่องการปรับตัวเพ่ือ
แสวงหาอัตลักษณ์ และขั้น ๖ ถึงขั้น ๘ เป็นการน าเอาอัตลักษณ์ไปใช้ โดยมีรายละเอียดตามขั้นต่างๆ 
ดังต่อไปนี้ 
 ขั้นที ่๑ ความรู้สึกไว้เนื้อเชื่อใจกับความไม่ไว้วางใจ (Trust vs. Mistrust)  
 พัฒนาการขั้นแรกจะเกิดขึ้นในช่วงตั้งแต่แรกเกิดจนถึงขวบปีแรก ในช่วงนี้ทารกจะมี
ความสุขความพึงพอใจบริเวณปาก และกิจกรรมเกี่ยวกับการกลืนกิน ซึ่งเกิดขึ้นในช่วงปีแรกของชีวิต 
ทารกที่อยู่ในครรภ์มารดาจะได้รับการตอบสนองที่เพียบพร้อม อยู่ในอุณหภูมิที่เหมาะสม รับอาหาร
ผ่านทางสายรก อยู่ในภาวะสงบเงียบ ท าให้ทารกมีความพึงพอใจรู้สึกม่ันคงปลอดภัย ต่อมาเมื่อทารก
คลอดจากครรภ์มารดาจะต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อม เช่น การเปลี่ยนแปลงของ
อุณหภูมิ การกลืนกินทางปากการขับถ่ายทางทวารหนักการได้ยินเสียงและอ่ืนๆ  
 ในขั้นนี้หากมารดาให้ความรักและการดูแลแก่ทารกอย่างสม่ าเสมอ ตอบสนองต่อความ
ต้องการขั้นพ้ืนฐานทางกายและทางจิตใจอย่างต่อเนื่อง (เช่น เมื่อทารกหิวก็ได้กิน ได้รับการสัมผัสลูบ
คล าด้วยความรัก ทะนุถนอม ได้นอนหลับอย่างสงบพอเพียง เมื่อขับถ่ายก็ได้รับการดูแลความ
สะอาด) จะท าให้ทารกพัฒนาความรู้สึกไว้เนื้อเชื่อใจขั้นพ้ืนฐาน (Basic Trust) ต่อบุคคลและ
สิ่งแวดล้อม ความส าเร็จของพัฒนาการในขั้นแรกสังเกตได้จากการที่ทารกไม่มีความวิตกกังวลมาก
จนเกินไป หรือไม่มีอารมณ์รุนแรง เช่น การแสดง พฤติกรรมร้องไห้โยเยโดยไม่สมเหตุสมผล หรือ
แสดงความโมโหหงุดหงิด เพ่ือเรียกร้องความสนใจ เมื่อมารดาหรือผู้ดูแลคลาดสายตาไปการที่ทารก
สามารถอยู่ตามล าพังในระยะเวลาสั้นๆ เมื่อเวลา ที่มารดาหรือผู้ดูแลผละจากทารกไป เพ่ือท าธุระ
อ่ืนๆ ลักษณะดังกล่าวแสดงว่า ทารกเริ่มมีความรู้สึกมั่นคงและไว้วางใจ มีความมั่นใจว่ามารดาหรือ
ผู้ดูแลจะกลับมาดูแลเช่นเดิม ถือเป็นจุดพ้ืนฐานเริ่มต้นของการพัฒนาอัตลักษณ์ (Ego Identity) ของ
บุคคลซึ่งจะเกิดขึ้นชัดเจนในช่วงวัยรุ่น  
 ขั้นที่ ๒ ความเป็นตัวของตัวเอง กับ ความละอายและสงสัย (Autonomy vs. 
Shame and Doubt)  
  ในพัฒนาการขั้นที่ ๒ เกิดขึ้นระหว่างขวบปีที่ ๒-๓ ของชีวิต พัฒนาการในขั้นนี้เด็กจะมี
พัฒนาการทางร่างกาย โดยเฉพาะกล้ามเนื้อมากขึ้น และเริ่มที่จะเรียนรู้การควบคุมส่วนต่างๆของ
ร่างกาย เคลื่อนไหวร่างกายอย่างเป็นอิสระมากขึ้น สามารถที่จะเรียนรู้อย่างรวดเร็ว  และเริ่มส ารวจ
สิ่งแวดล้อมรอบข้างเด็กในวัยนี้จะเริ่มฝึกหัดการขับถ่ายการควบคุมกล้ามเนื้อหูรูด  
 ความรู้สึกเป็นตัวของตัวเอง (Sense of Autonomy) และการควบคุมตนเอง (Self 
Control) จะเกิดขึ้นได้ถ้าผู้ปกครองให้การอบรมเลี้ยงดูอย่างเหมาะสม มีความมั่นคงอดทน ให้โอกาส
เด็กได้ท าสิ่งต่างๆตามความปรารถนาของตนเองโดยอยู่ในการดูแลของผู้ปกครอง  (เช่น การ
เคลื่อนไหว การเดิน การปีนป่ายการหยิบจับสิ่งของอย่างเป็นอิสระ โดยที่ผู้ปกครองไม่แสดงท่าทีตื่น
ตระหนก หรือกังวลมากเกินไป) จะท าให้เด็กรู้สึกภาคภูมิใจในความส าเร็จของตนเอง มีความรู้สึกที่ดี
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ต่อผู้อ่ืน ผลดีอีกประการคือ เด็กจะพัฒนาความรู้สึกมุ่งมั่น (Will) ซึ่งหมายถึง ความมุ่งมั่นตั้งใจแน่ว
แน่ในการเลือก และในการยับยั้งตนเอง เด็กจะกล้าที่จะแสดงความคิดเห็นและกล้าที่จะตัดสินมาก
ขึ้น รวมทั้งมีความมุ่งมั่นและตั้งใจในการท ากิจกรรมต่างๆ ในทางตรงข้ามหากผู้ปกครองปล่อยปละ
ละเลย ดุว่า หรือเข้มงวดกับเด็กมากเกินไป เด็กจะรู้สึกละอาย สงสัยในความสามารถของตนเอง ไม่
มั่นใจในการแสดงความคิดเห็น ไม่มั่นใจว่าจะควบคุมชีวิตตนเองได้ ผลกระทบหนึ่งที่อาจเกิดขึ้นคือ
ท าให้เด็กมีบุคลิกภาพไม่เหมาะสม ขาดความเชื่อมั่น วิตกกังวล หวาดระแวงสงสัย หรือมีพฤติกรรม
ย้ าท า นอกจากนี้ บุคคลที่ได้รับการพัฒนาความรู้สึกเป็นตัวของตัวเอง และการควบคุมชีวิตตนเอง
อย่างเหมาะสม เมื่อโตขึ้นเขาจะเป็นผู้ใหญ่ที่จะสนับสนุน และเชื่อมั่นสถาบันทางกฎหมายของสังคม 
มีความเคารพและอยู่ภายใต้กฎหมายของสังคม  
 ขั้นที ่๓ ความคิดริเริ่มกับความรู้สึกผิด (Initiative vs. Guilt)                        
 พัฒนาการในขั้นนี้อยู่ในช่วงอายุ ๓-๕ ปี เด็กวัยนี้ร่างกายมีความสามารถและช่วยตัวเอง
ได้มากข้ึนกว่าเดิม แต่ก็ยังอยู่ในวงจ ากัด การพัฒนาความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ส าหรับเด็กในช่วงวัยนี้ท า
ได้โดยให้เด็กได้ร่วมท ากิจกรรมต่าง ๆ ที่ท้าทายความสามารถของเขา รวมทั้งสิ่งแวดล้อมก็มีส่วน
ผลักดัน และเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ให้กับเด็กได้  

 ระยะนี้เป็นระยะท่ีเด็กเริ่มเรียนรู้บทบาททางเพศ มาตรฐานทางศีลธรรมและการควบคุม
อารมณ์ ครอบครัวจะเป็นแหล่งชี้แนะถึงสิ่งต่างๆ ในสังคมให้แก่เด็ก เด็กเริ่มสร้างบุคลิกภาพและ
ความรู้สึกผิดชอบชั่วดีจากการได้มีกิจกรรมและประสบการณ์ร่วมกับสิ่งแวดล้อมรอบๆ ตัว การอบรม
สั่งสอนโดยพ่อแม่ หรือผู้ใหญ่ในครอบครัวจะช่วยให้เด็กได้ซึมซับเข้าไป เป็นการรู้ส านึกผิดชอบชั่วดี
ในความคิด และแสดงออกในพฤติกรรมของเด็ก การเรียนรู้นี้เด็กจะได้รับจากตัวแบบ (Role Model) 
ในครอบครัว โดยมีตัวแบบเป็นตัวอย่าง และให้ข้อมูลแก่เด็ก เพ่ือเรียนรู้ว่าสิ่งใดถูกสิ่งใดผิด ดังนั้น
ความรู้สึกผิดชอบชั่วดีจึงสามารถสร้างขึ้นโดยการเรียนรู้จากบุคคลในครอบครัว  และรวมถึงแนว
ความ คิดค่านิยมของสังคม ในระยะนี้ครอบครัวมีบทบาทอย่างยิ่งในการปลูกฝังความรู้สึกผิดชอบชั่ว
ดีให้แก่เด็ก การสร้างความสัมพันธ์ในระยะนี้จะเริ่มด้วยความสัมพันธ์ระหว่างแม่-เด็ก ต่อมาพ่อเข้ามา
มีส่วนเกี่ยวข้องด้วย และเมื่อสังคมของเด็กกว้างขวางขึ้นเด็กจะเริ่มสร้างความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน 
เด็กเริ่มเป็นตัวของตัวเอง เด็กที่มีประสบการณ์มากจะสามารถช่วยเหลือตัวเองได้มาก เด็กที่ไม่
สามารถพัฒนาผ่านขั้นความคิดริเริ่มไปได้จะเกิดความรู้สึกผิด และไม่กล้าที่จะเป็นผู้ริเริ่ม เนื่องจาก
เกิดความกลัวว่าจะท าผิดพลาดอีก  

 พัฒนาการของเด็กเป็นความรับผิดชอบร่วมกันทั้งเด็ก พ่อแม่ และชุมชน การได้ท า
กิจกรรมต่างๆ ร่วมกัน หรือการมีปฏิสัมพันธ์ (Interaction) ในสังคมจะเป็นการช่วยถ่ายทอด
ความรู้สึกนึกคิด เจตคติ ค่านิยมของสังคมให้แก่เด็กได้ทีละน้อย โดยมีผู้ใหญ่ช่วยกันประคับประคอง
ให้เด็กพัฒนาไปสู่ความสมบูรณ์ได้ เด็กวัยนี้ควรได้รับโอกาสท ากิจกรรมต่าง ๆ ตามความสามารถ
อย่างอิสระ เช่น การเล่น การคิด การประดิษฐ์ การจินตนาการต่างๆ และควรได้รับการสนับสนุนให้
เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ซึมซับความรู้สึกผิดชอบชั่วดี และหลักศีลธรรม
จรรยา หากเด็กวัยนี้ได้รับการจ ากัดในการท ากิจกรรมหรือถูกต าหนิ เมื่อคิดและทดลองท าสิ่งต่างๆ 
จะท าให้เด็กขาดความเชื่อมั่นในตนเอง มีความคิดคัดค้านหรือความรู้สึกผิดเกิดขึ้นเนื่องจากเขาไม่



๕๐ 
 

 

สามารถท าสิ่งต่างๆ ได้ส าเร็จดั่งใจและถูกลิดรอนหรือขัดขวางความสามารถของตนเอง ท าให้
ความรู้สึกผิดเกิดสะสมในตัวเด็กและมีผลให้เด็กขาดความคิดสร้างสรรค์  
 ขั้นที ่๔ ความขยันหม่ันเพียรกับความรู้สึกต่ าต้อย (Industry vs. Inferiority)  
 ขั้นนี้อยู่ในช่วงอายุ ๖-๑๒ ปี ช่วงวัยเด็กตอนปลายเป็นระยะที่เด็กมีความเจริญเติบโต
และมีความอยากรู้อยากเห็นในสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ มากขึ้นยิ่งกว่าในวัยเด็กตอนต้นและวัยเด็ก
ตอนกลาง การเสาะแสวงหาสิ่งต่างๆ ท าให้เด็กมีประสบการณ์กับสิ่งใหม่ ๆ รอบตัวเขามากขึ้น เมื่อ
เขาคิดว่าสิ่งใดที่เขาต้องการเขาจะต้องแสวงหาให้ได้ตามความปรารถนา เนื่องจากในวัยที่ผ่านมาเขา
ไม่สามารถท ากิจกรรมหลายอย่างได้ เพราะมีผู้ใหญ่คอยบังคับและควบคุม เด็กในวัยนี้ต้องการแสดง
ความคิดเห็นและแก้ปัญหาต่างๆ เพ่ือแสดงความเป็นผู้ใหญ่ จุดส าคัญของพัฒนาการระยะนี้คือการได้
แสดงออกว่าเขามีความคิด และมีความสามารถเหมือนผู้ใหญ่คนอ่ืนๆเช่นกัน ในช่วงอายุนี้บุคคลรอบ
ข้างควรช่วยชี้แนะแนวทางในการด าเนินชีวิตเพราะเป็นระยะที่พวกเขาเริ่มไตร่ตรองถึงอนาคต การที่
ได้พิสูจน์ว่ามีความสามารถกระท าสิ่งต่างๆ ในขอบเขตของเขาได้อย่างเหมาะสมท าให้เด็กในวัยนี้มี
ความเชื่อมั่นว่าเขาจะประสบความส าเร็จในอนาคต  
 การส่งเสริมพัฒนาการด้านรา่งกาย  

๑. แนะน าในเรื่องการออกก าลังกาย การเล่นกีฬา การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
เพ่ือให้มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง  

๒. แนะน าเรื่องการรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ต่อการเจริญเติบโตของเด็กวัยนี้   
เด็กควรได้รับสารอาหารครบทุกหมู่ในปริมาณที่เพียงพอ สิ่งที่ควรค านึงถึงคือเด็กวัยนี้มักสนใจการ
เล่นกับเพ่ือนมากกว่าเรื่องการรับประทานอาหาร 
 การส่งเสริมพัฒนาการด้านจิตใจ  

๑. แนะน าเรื่องการรู้จักตนเอง การมองตนเองตามความเป็นจริง ด้วยการบริหารจิตใจ  
การท าสมาธิ การเสียสละเพ่ือผู้อื่นอย่างเหมาะสม  

๒. ฝึกการผ่อนคลายความเครียดในลักษณะต่างๆ  เช่น     การผ่อนคลายกล้ามเนื้อ
ทุกส่วนของร่างกาย จินตภาพบ าบัด หรือการท างานอดิเรกที่ชอบ เช่น ฟังเพลง เล่นดนตรี อ่าน
หนังสือที่ชอบ วาดภาพ เป็นต้น  
 การส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม  

๑. แนะน าเรื่องการปรับตัวให้เข้ากับเพ่ือนได้อย่างเหมาะสม ให้รู้จักการยืดหยุ่น รู้จัก
การแพ้ ชนะ และให้อภัย เข้าใจความแตกต่างระหว่างบุคคลตามสภาพความเป็นจริง เพ่ือลดความ
คาดหวังจากผู้อ่ืนในทุกๆ ด้าน 

๒. ฝึกพฤติกรรมการแสดงออกอย่างเหมาะสมในสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งพฤติกรรม
ทางด้านร่างกาย และค าพูด การจัดให้มีการแสดงบทบาทสมมติสถานการณ์ต่างๆ เพ่ือให้เกิดทักษะ
น าไปสู่การปฏิบัติต่อไป  

 ขั้นที่ ๕ ความเป็นอัตลักษณ์กับความสับสนในบทบาท (Identity vs. Role 
Confusion)  
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 ขั้นนี้อยู่ในช่วงอายุ ๑๓-๒๐ ปี การแสวงหาอัตลักษณ์ของบุคคล และการเสริมสร้างความ
รับผิดชอบถือว่าเป็นเอกลักษณ์ส าคัญของวัยนี้  ซึ่งความรับผิดชอบดังกล่าวมีรากฐานมาจากการ
อบรมของพ่อแม่ และความรู้สึกไว้วางใจและความมั่นใจในตนเอง องค์ประกอบส าคัญของการสร้าง
ความรู้สึกเป็น อัตลักษณ์ และผ่านพ้นความรู้สึกสับสนในตนเอง ได้แก่ ความเข้าใจในอัตลักษณ์และ
การแสวงหาสถานภาพทางสังคม ความเข้าใจในอัตลักษณ์ช่วยให้เด็กวัยรุ่นเกิดความเข้าใจในปัญหา
ต่างๆ และช่วยในการตัดสินใจ วางแผนเรื่องเกี่ยวกับอนาคต เช่น การเลือกอาชีพ การเลือกคู่ครอง 
เป็นต้น ในวัยนี้เด็กวัยรุ่นจะเกิดความคิดสงสัยในตัวเอง เช่น การคิดถามตนเองว่า “ฉันคือใคร?” 
หรือ “ฉันจะท าอาชีพอะไรดี?” เนื่องจากระยะวัยรุ่นเป็นระยะ ที่มีความรู้สึกสับสน ขาดความมั่นใจ 
เพราะมีการเปลี่ยนแปลงทั้งทางด้านร่างกาย และจิตใจเพ่ือเตรียมเข้าสู่วัยผู้ใหญ่ ปัญหาของเด็กวัยนี้
มักเป็นไปในท านองที่ว่า ฉันไม่รู้ว่าฉันควรจะท าอะไร ฉันไม่รู้ว่าฉันจะด าเนินชีวิตไปในทิศทางใด และ
ฉันไม่รู้ว่าฉันเป็นใคร อิทธิพลจากกลุ่มเพ่ือนวัยเดียวกัน และความรู้สึกได้รับการยอมรับจากสังคม
แวดล้อม ซึ่งรวมถึงกลุ่มย่อยทางวัฒนธรรม และศาสนามีผลต่อการปรับตัวของวัยรุ่นอย่างยิ่ง  เด็ก
วัยรุ่นจะค่อย ๆ พัฒนาความเป็นตัวของตัวเองขึ้น เขาจะแสวงหาตนตามอุดมคติ (Ego–ideal) และ
ค้นหาอัตลักษณ์เพ่ือปรับตัวให้เข้ากับบทบาทใหม่ในสังคม เราพบว่าเด็กวัยรุ่นตอนปลายจ านวนมาก
ยังไม่สามารถค้นพบอัตลักษณ์ของตน เด็กวัยรุ่นที่ประสบอุปสรรคในพัฒนาการขั้นนี้จะขาดทักษะที่
เหมาะสมในการแก้ไขสถานการณ์ คือเมื่อเผชิญปัญหามักจะหลบเลี่ยงมากกว่าที่จะแก้ไข ในขณะที่
สถานการณ์ หรือปัญหาหนึ่งยังไม่ได้รับการแก้ไข เมื่อปัญหาอ่ืนๆประดังเข้ามา ก็เกิดการสั่งสม และ
ซับซ้อนของปัญหา กล่าวคือเด็กวัยรุ่นยังไม่มีทักษะที่ดีในการแก้ปัญหา อย่างไรก็ตามวัยรุ่นแต่ละคน
ย่อมต้องการเวลาในการเรียนรู้ และปรับตัวเพ่ือการพัฒนาไปสู่ความเป็นผู้ใหญ่และได้รับการยอมรับ
จากบุคคลรอบข้างในสังคม ในวัยนี้จะมีปัญหาหลายด้าน ได้แก่ 
  ๑. ปัญหาความสัมพันธ์กับพ่อแม่  
 วัยนี้จะแสดงพฤติกรรมที่แสดงความเป็นตัวตนของเขาค่อนข้างมาก การพูดจาไม่ค่อย
เรียบร้อยซึ่งอาจเลียนแบบมาจากกลุ่มเพ่ือน อารมณ์แปรปรวน ไม่มีความสม่ าเสมอต่อความ
รับผิดชอบต่าง ๆ เอาแต่ใจตัวเอง ท าให้พ่อแม่ ผู้ปกครอง หรือครูอาจารย์หงุดหงิดไม่พอใจได้มากๆ 
ถ้าบุคคลรอบข้างไม่เข้าใจ การแสดงออกเหล่านี้ และใช้วิธีการจัดการที่ไม่ถูกต้อง เช่น ใช้การดุด่าว่า
กล่าว บ่นต าหนิ หรือลงโทษรุนแรง จะเกิดปฏิกิริยาต่อต้าน ซึ่งไม่ช่วยเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
เหล่านั้น วิธีการจัดการกับปัญหาพฤติกรรมเหล่านี้  ท าได้โดยเริ่มต้นจากการท าความเข้าใจความ
ต้องการของเขา มีการตอบสนองโดยประนีประนอมยืดหยุ่น แต่ยังคงขอบเขตที่เหมาะสม ควรใช้การ
จูงใจ ให้วัยรุ่นได้ออกความคิดและร่วมมือโดยสมัครใจมากกว่าการบังคับหรือการใช้ความรุนแรง 
 ๒. ปัญหาการใช้สารเสพติด  
 ตามธรรมชาติของวัยรุ่นจะมีความอยากรู้อยากเห็นอยากลองมาก การที่อยู่ใกล้ชิดกับ
กลุ่มเพ่ือนที่ใช้สารเสพติด ย่อมมีความเสี่ยงสูงที่จะถูกชักจูงให้ใช้สารเสพติดต่างๆ วัยรุ่นส่วนใหญ่ไม่
กล้าปฏิเสธเพ่ือนเพราะกลัวเพ่ือนไม่คบ หรือถูกเพ่ือนท้าทาย หรือบางคนใช้เพราะอยากให้เหมือน
เพ่ือนๆ เพื่อให้ได้รับการยอมรับเมื่อลองแล้วเกิดความพอใจและติดสารเสพติดเหล่านั้นไป 
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 ๓. ปัญหาทางเพศ 
 พฤติกรรมรักร่วมเพศ (Homosexualism) เป็นพฤติกรรมที่จะท าให้เกิดปัญหาตามมา
ได้มาก คนที่เป็นรักร่วมเพศมักจะเจอปัญหาในการด าเนินชีวิตได้มากกว่าคนทั่วไป ในบางสังคมมีการ
ต่อต้านพฤติกรรมรักร่วมเพศ มีการรังเกียจ ล้อเลียน ไม่ยอมรับ บางประเทศมีกฎหมายลงโทษผู้ที่มี
เพศสัมพันธ์กับเพศเดียวกัน   
 การส าเร็จความใคร่ด้วยตนเอง (Masturbation) ในวัยรุ่นถึงว่าเป็นพฤติกรรมปกติ ไม่มี
อันตราย ไม่มีผลเสียต่อร่างกายหรือจิตใจ แต่ว่าควรแนะน าให้เด็กได้เห็นถึงความเหมาะสมของเวลา
และสถานที่ ไม่ควรหมกมุ่นมากจนเป็นปัญหาต่อการใช้เวลา ท าให้ขาดการท ากิจกรรมอ่ืนๆ ที่เป็น
ประโยชน์มากกว่า 
 การมีเพศสัมพันธ์ในวัยรุ่น (Sexual Relationship) มักเกิดจากวัยรุ่นที่ขาดการยับยั้งชั่ง
ใจ หรือมีปัญหาทางอารมณ์ และใช้เพศสัมพันธ์เป็นการทดแทน เพศสัมพันธ์ในวัยรุ่นมักไม่ได้ยั้งคิด
ให้รอบคอบ ขาดการไตร่ตรอง ท าตามอารมณ์เพศ หรืออยู่ภายใต้ฤทธิ์ของสารเสพติด  ท าให้เกิด
ปัญหาการติดโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ การตั้งครรภ์เมื่อยังไม่พร้อม การท าแท้ง การเลี้ยงลูกที่ไม่
ถูกต้อง ปัญหาครอบครัวและกลายเป็นปัญหาสังคมในที่สุด  
 ๔. ปัญหาบุคลิกภาพ  
 ช่วงวัยรุ่นจะมีพัฒนาการทางบุคลิกภาพอย่างชัดเจน ทั้งนิสัยใจคอ ความคิด การกระท า 
มีรูปแบบที่สม่ าเสมอ จนสามารถคาดการณ์ได้ว่าในเหตุการณ์แบบนี้ เขาจะแสดงออกอย่างไร ทั้งนี้
ขึ้นอยู่กับ ประสบการณ์ และการเรียนรู้ที่ผ่านมา จะท าให้วัยรุ่นมีบุคลิกภาพดีด้วย แต่ในทางตรงข้าม 
การประสบ อุปสรรคต่างๆ เช่น การขาดผู้ปกครองคอยดูแล สั่งสอน หรือการเรียนรู้แบบผิดๆ จะท า
ให้วัยรุ่นมีปัญหาบุคลิกภาพได้ ท าให้เขาปรับตัวเข้ากับคนอ่ืนยาก และเอาตัวเองเป็นศูนย์กลาง ใน
กรณีท่ีเป็นปัญหามากๆ อาจน าไปสู่อาการผิดปกติทางบุคลิกภาพ (Personality Disorders) 
 ๕. อาการพฤติกรรมเกเร (Conduct Disorder)  
 เป็นโรคที่มีปัญหาพฤติกรรมกลุ่มที่ท าให้ผู้อ่ืนเดือดร้อน โดยตนเองพอใจ ได้แก่ การ
ละเมิดสิทธิผู้อื่น การขโมย ฉ้อโกง ตีชิงวิ่งราว ท าร้ายผู้อ่ืน ท าลายข้าวของ เกเร หรือละเมิดกฎเกณฑ์
ของหมู่คณะหรือสังคม การหนีเรียน ไม่กลับบ้าน หนีเที่ยว โกหก หลอกลวง ล่วงเกินทางเพศ การใช้
สารเสพติด อาการดังกล่าวนี้มักจะเกิดขึ้นต่อเนื่องมานานพอสมควร สัมพันธ์กับปัญหาในครอบครัว 
การเลี้ยงดู ปัญหาอารมณ์ การรักษาควรรีบท าให้เร็วที่สุด เพราะการปล่อยไว้นาน จะยิ่งเรื้อรังรักษา
ยาก และกลายเป็นบุคลิกภาพแบบอันธพาล และต่อต้านสังคม (Antisocial Personality Disorder) 
เมื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่  
 การป้องกันปัญหาวัยรุ่น  
 ๑. การเลี้ยงดูอย่างถูกต้อง ให้ความรักความอบอุ่น  
 ๒. การฝึกให้รู้จักระเบียบวินัย การควบคุมตัวเอง  
 ๓. การฝึกทักษะชีวิต ให้แก้ไขปัญหาได้ถูกต้อง มีทักษะในการปฏิเสธสิ่งที่ไม่ถูกต้อง  
 ๔. การสอนให้เด็กรู้จักคบเพ่ือน ทักษะสังคมดี  
 ๕. การฝึกให้วัยรุ่นได้เรียนรู้ และเสริมสร้างอัตลักษณ์ 
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 ขั้นที่ ๖ ความใกล้ชิดสนิทสนมกับความรู้สึกโดดเดี่ยว (Intimacy vs. Isolation)  
 บุคคลในขั้นนี้อยู่ช่วงอายุประมาณ ๒๑-๓๕ ปี เป็นวัยผู้ใหญ่ตอนต้น ที่สามารถหา       
อัตลักษณ์ของตนเองได้จากช่วงก่อนแล้ว บุคคลในช่วงอายุนี้จะรู้จักตนเอง รู้ว่าตนเองมีความเชื่อ
อย่างไร ต้องการอะไรในชีวิต เกิดความรู้สึกต้องการมีเพ่ือนสนิทที่จะรับและแลกเปลี่ยนสิ่งต่างๆ ที่
ตนมีอยู่ แบ่งปันความเชื่อถือ ความสุข และความต้องการของตนแก่ผู้อ่ืน นั่นคือ คู่สมรส หรือเพ่ือน
สนิท จึงมีการพัฒนาความรู้สึกผูกพันกับผู้อื่น แต่ถ้าบุคคลไม่สามารถสร้างความรู้สึกผูกพันใกล้ชิดกับ
ผู้อ่ืนได้ มีความต้องการแข่งขันหรือทะเลาะเบาะแว้งกับผู้อ่ืน ก็จะน าไปสู่ความรู้สึกโดดเดี่ยวอ้างว้าง  
 บุคคลในช่วงนี้มีความเป็นอิสระในสังคมมากกว่าวัยก่อนๆ ในช่วงต้น มีความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัวและสังคม ความสมบูรณ์ของจิตใจในช่วงนี้ คือ การได้รับการยอมรับ มี
ความก้าวหน้า มีอาชีพที่เหมาะสม มีการสมาคมกับเพศตรงข้ามเพ่ือการเลือกคู่ครองต่อไป การ
ปรับตัวของผู้ใหญ่ในวัยนี้คือ การเลือกคู่ครอง และการมีหน้าที่การงานที่เหมาะสม รวมทั้งการเข้ากัน
ได้ดีกับเพ่ือนร่วมงาน การไม่สามารถปรับตัวได้จะท าให้บุคคลแยกตัวออกไปจากสังคมและครอบครัว 
ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อความสามารถในการเป็นผู้ใหญ่ที่สมบูรณ์ แม้บางคนที่แต่งงานแล้ว  แต่ไม่
สามารถแบ่งปันชีวิต และกิจกรรมกับคู่สมรสได้ จะรู้สึกโดดเดี่ยว และส่งผลต่อการปรับตัวของบุตร 
เมื่อบุตรเติบโตและ ออกไปเผชิญชีวิตในสังคมภายนอก ดังนั้น งานและความรัก จึงเป็นสิ่งที่ท าให้
บุคคลในช่วงวัยนี้ประสบความส าเร็จในชีวิต  
 ขั้นที่ ๗ การสืบทอดกับการค านึงถึงแต่ตนเอง (Generativity vs. Self 
absorption/ Stagnation)  
 ขั้นนี้อยู่ในช่วงอายุ ๓๖-๕๙ ปี เริ่มเข้าสู่วัยกลางคน เป็นระยะที่บุคคลมีครอบครัว มีบุตร 
และเลี้ยงดูบุตรด้วยความเอาใจใส่ ในระยะนี้บุคคลต้องการมีบุตรไว้สืบสกุล การจะมีบุตรซึ่งถือว่า
เป็นสมาชิกใหม่ในครอบครัวนั้นต้องมาจากรากฐานของความรักและความไว้วางใจซึ่งกันและกัน 
บุคคลที่ไม่สามารถพัฒนามาถึงขั้นนี้ย่อมเกิดความรู้สึกท้อถอยและเหนื่อยหน่ายในชี วิต คิดถึงแต่
ตนเอง เริ่มมีความเจ็บป่วยเรื้อรัง และปฏิเสธความรับผิดชอบต่อสังคม เช่น ไม่เตรียมสภาพแวดล้อม
ที่ดีให้แก่ชนรุ่นหลังท างานอย่างขาดความรับผิดชอบปล่อยปละละเลยเป็นต้น  
 นอกจากนี้ในช่วงวัยนี้ยังเป็นวัยที่สนใจและต้องการสร้างประโยชน์ให้แก่สังคม โดย
ความรู้สึกต่อสังคมนั้นจะเข้ามารวมเป็นอันหนึ่งอันเดียวกับชีวิตส่วนตัว รู้จักแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับ
ตนเอง ปัญหาครอบครัว และเลี้ยงดูบุตรด้วยความเอาใจใส่  ระยะนี้เป็นระยะที่บุคคลตั้งใจท างาน
เพ่ือให้สิ่งต่างๆดีขึ้น รวมทั้งพัฒนาการทางจริยธรรมก็มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องด้วยเช่นกัน ในวัยนี้
จะมีความเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ ที่เกิดขึ้น ได้แก่ ความเปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกาย ความ
เปลี่ยนแปลงในหน้าที่การงาน ความเปลี่ยนแปลงด้านอารมณ์ และความเปลี่ยนแปลงในด้านความ
สนใจ 
 ขั้นที่   ความม่ันคงสมบูรณ์ในชีวิตกับความสิ้นหวัง (Integrity vs. Despair)  
 ขั้นนี้อยู่ในช่วงอายุ ๖๐-๘๐ ปี นั่นคือ เข้าสู่วัยชรา พัฒนาการขั้นสุดท้ายนี้มีพ้ืนฐานจาก
การปรับตัวในช่วงต้นของชีวิต บุคคลในช่วงวัยนี้มักแสวงหาความมั่นคงภายในจิตใจ ซึ่งเกิดเมื่อบุคคล
สามารถผ่านพัฒนาการในขั้นต่างๆ มาได้อย่างดี เป็นวัยของการยอมรับความเป็นจริง ใช้คุณค่าจาก
ประสบการณ์ ที่สั่งสมมา ให้เป็นประโยชน์ต่อชนรุ่นหลัง และเป็นช่วงของการระลึกถึงความทรงจ าใน
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อดีต ถ้าในอดีตที่ผ่านมาบุคคลมีความสุข ประสบความส าเร็จในพัฒนาการ และสิ่งต่างๆ รอบตัว  ก็
จะมีทัศนคติที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน มีความมั่นคงทางจิตใจ แต่ในทางตรงข้ามถ้าบุคคลมีความทรงจ า
ที่ผิดหวังอยู่ตลอด และพบปัญหาอุปสรรคในพัฒนาการของช่วงที่ผ่านมา จะมีความรู้สึกท้อแท้ หมด
หวัง เหนื่อยหน่ายกับชีวิต วิตกกังวลกับอดีตที่ไม่ดีงามของตนเอง ขาดก าลังใจในการต่อสู้  และไม่
สามารถพัฒนาชีวิตในวัยชราได้อย่างมีความสุข  
 ผู้ที่สามารถปรับตัวได้ในช่วงเกษียณอายุการท างานจะเห็นว่า ตนได้ท าประโยชน์แก่สังคม
อย่างเต็มที่แล้ว เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง มีความพอใจในชีวิต รู้จักหาความสุข ความสงบใน
จิตใจ ยอมรับกับสภาพความเป็นจริง และความเป็นอยู่ของตนเองในปัจจุบัน และไม่รู้สึกเสียใจ หรือ
เสียดายเวลาที่ผ่านมากับประสบการณ์ในอดีตของตนเอง  
 จากการศึกษา พัฒนาการทางจิตสังคม   ขั้น สรุปได้ว่าทฤษฎีนี้เป็นเรื่องของจิตวิทยา
พัฒนาการเด็กและวัยรุ่น  สิ่งแวด ล้อมทั้งทางกายภาพ (Physical) ทางสังคม (Social) ทาง
วัฒนธรรม (Cultural) และทางความคิด (Ideational) เข้ามามีอิทธิพลกับพัฒนาการของชีวิตมนุษย์
ตั้งแต่แรกเกิดจนชรา ซึ่งส่งผลต่อความคิดริเริ่ม ความสามารถในการปรับตัว บุคลิกภาพและ
พฤติกรรมต่างๆ โมเดลนี้แบ่งพัฒนาการของบุคคลไว้ ๘ ขั้น โดยขั้น ๑ ถึงขั้น ๔ เป็นช่วงของการสั่ง
สมประสบการณ์ และการเรียนรู้ในการแก้ปัญหาในขั้น ๕ เป็นเรื่องการปรับตัวเพ่ือแสวงหาอัตลักษณ์ 
และข้ัน ๖ ถึงข้ัน ๘ เป็นการน าเอาอัตลักษณ์ไปใช้ โดยมีรายละเอียดตามขั้นต่างๆ ดังต่อไปนี้ ส าหรับ
เยาวชนจะอยู่ในขั้นที่ ๕ ซึ่งอยู่ช่วงอายุ ๑๓-๒๐ ปีซึ่งจะมีปัญหามากมาย เช่น ปัญหาความสัมพันธ์
กับพ่อแม่ ปัญหาการใช้สารเสพติด ปัญหาบุคลิกภาพ ปัญหาทางเพศ อาการพฤติกรรมเกเร ช่วงนี้
เป็นช่วงแห่งความสับสน เยาวชนที่เลือกเดินทางดีก็จะดีไป แต่เยาวชนที่เลือกทางเดินผิดจะเสียเวลา
และอาจเสียอนาคตหากกระท าผิดมาก ช่วงนี้เป็นช่วงที่สับสนมากส าหรับเยาวชน พ่อแม่ควรเป็นพ่ี
เลี้ยงดูแลลูกอย่างใกล้ชิด อย่าให้ลูกเดินหลงทางได้ 
 ( ) ทฤษฎีอาชญาวิทยา ของสตีเว่น บริกส์ (Steven Briggs)      บริกสส์ได้พูดถึง
ทฤษฎีส าคัญต่างๆ ทางด้านอาชญาวิทยา เพ่ือหาสาเหตุที่คนกระท าผิดกฎหมายหรือก่ออาชญากรรม   
หาวิธีลดระดับหรือประเภทตลอดจนถึงการป้องกันการเกิดของอาชญากรรมโดยมีทฤษฎีย่อยๆอีก ๘ 
ทฤษฎีในส่วนนี้ ซึ่งได้แก่  

๑. ทฤษฎีทางเลือกของเหตุผล 
๒. ทฤษฎีความสับสนของสังคม 
๓. ทฤษฎีความตึงเครียด 
๔. ทฤษฎีการเรียนรู้สังคม 
๕. ทฤษฎีการควบคุมสังคม 
๖. ทฤษฎีการตราหน้า 
๗. ชีววิทยา พันธุกรรม และวิวัฒนาการ 

                                                 

 ๕๖ Steven Briggs, Important Theories in Criminology: Why People Commit Crime, 
แปลโดย วีรชัย อนันต์เธียร, [ออนไลน]์, http://www.dummies.com/how-to/content/important-theories-
in-criminology-why-people-commi.html [๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖]. 

http://www.dummies.com/search.html?query=Steven+Briggs
http://www.dummies.com/search.html?query=Steven+Briggs
http://www.dummies.com/how-to/content/important-theories-in-criminology-why-people-commi.html
http://www.dummies.com/how-to/content/important-theories-in-criminology-why-people-commi.html
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๑. ทฤษฎีทางเลือกของเหตุผล (Rational choice theory)                                                  
คนโดยทั่วไปจะกระท าในสิ่งที่ตนเองสนใจและตัดสินใจที่จะก่ออาชญากรรม   โดยชั่งน้ าหนักระหว่าง
ความเสี่ยงอันน่าจะเกิดขึ้นได้ (รวมถึงความเสี่ยงทีเ่ขาอาจถูกจับและต้องโทษ) กับรางวัลที่เขาจะ
ได้รับ 

๒. ทฤษฎีความสับสนของสังคม (Social disorganization theory)                    
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและทางสังคมของบุคคลหนึ่งจะมีผลต่อทางเลือกด้านพฤติกรรมที่คนๆ
นั้นเลือก   โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ชุมชนที่มีโครงสร้างสังคมไม่ดีจะมีแนวโน้มของอัตราการก่อ
อาชญากรรมที่สูงกว่า ชุมชนดังกล่าวเป็นชุมชนที่โรงเรียนที่ไม่ดี  มีอาคารร้างว่างเปล่า  มีอัตราการ
ว่างงานสูง มีการปะปนกันของอาคารที่อยู่อาศัยกับอาคารเชิงพาณิชย์  

๓. ทฤษฎีความตึงเครียด (Strain theory)  

คนส่วนใหญ่จะมีความทะยานอยากคล้ายคลึงกัน แต่พวกเขาไม่ได้มีโอกาสและความสามารถที่
เหมือนกัน เมื่อพวกเขาพลาดหวังจากการได้รับการคาดหวังจากสังคมผ่านวิธีการที่ยอมรับ เช่น การ
ท างานหนัก หรือได้รับความพึงพอใจที่ล่าช้า พวกเขาจะเสาะหาความส าเร็จผ่านทางอาชญากรรม
แทน 

๔. ทฤษฎีการเรียนรู้สังคม (Social learning theory)  

ผู้คนจะทวีความช านาญและมีแรงกระตุ้นในการก่ออาชญากรรมโดยผ่านผู้คนที่เขาพบปะด้วย                                

๕. ทฤษฎีการควบคุมสังคม (Social control theory)  

คนส่วนใหญ่จะก่ออาชญากรรมต่อบุคคล ถ้าหากไม่มีการควบคุมตามสถานที่ในสังคมโดยผ่านสถาบัน
ต่างๆ เช่น โรงเรียนสถานที่ท างาน ทีโ่บสถ์ และครอบครัว          

๖. ทฤษฎีการตราหน้า (Labeling theory)  

ผู้คนที่มีอ านาจจะเป็นผู้บ่งบอกว่าการกระท าใดเป็นอาชญากรรม และจะตราหน้าว่าคนที่ท านั้นเป็น
อาชญากร การท าเช่นนี้จะท าให้เขาเป็นอาชญากรในที่สุด เมื่อใดที่คนถูกตราหน้าว่าเป็นอาชญากร 
สังคมก็จะริบเอาโอกาสต่างๆ ไปจากเขา ซึ่งจะน าเขาไปสู่พฤติกรรมของอาชญากรมากข้ึน                                   

๗. ชีววิทยา พันธุกรรม และวิวัฒนาการ (Biology, genetics, and evolution) 
โภชนาการที่ไม่ดี การป่วยทางจิต ระดับเคมีในสมองที่ไม่ดี และผลลัพธ์ที่ค่อยเป็นค่อยไปของความ
ปะพฤติอาชญากรรมท่ีก้าวร้าว จะเป็นค าอธิบายของค าว่าอาชญากรรม                             

 ส านักอาชญาวิทยาอิตาเลียน (Italian School) มี ซีซาร์ ลอมโบรโซ (Cesare 
Lombroso) เจ้าของทฤษฎีอาชญาวิทยาว่าด้วยอาชญากรโดยก าเนิด (Born Criminal)  เป็นผู้นา
ทางความคิด ลอมโบรโซ ไม่เห็นด้วยกับแนวคิดของสานักอาชญาวิทยาคลาสสิคที่เชื่อในปรัชญาเรื่อง
เจตน์จ านงอิสระ (Free Will) ลอมโบรโซ พยายามศึกษาวิจัยเพ่ืออธิบายพฤติกรรมมนุษย์ ลอมโบรโซ
ให้ความสนใจอย่างยิ่งในเรื่องจิตเวชศาสตร์ ซึ่งเขาได้ศึกษาเรื่องกายวิภาควิทยาและสรีรวิทยาของ
สมอง ในปี ๑๘๗๖ ลอมโบรโซ ได้เผยแพร่ผลงานการค้นพบของเขาโดยเขียนหนังสือชื่อ “On 
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Criminal Man” ผลงานของลอมโบรโซไม่เพียงแต่จะเน้นเรื่องชีวิวิทยาเท่านั้น แต่ยังเป็นการ
วิวัฒนาการที่มีลักษณะการสืบทอดต่อกัน (Atavistic)๕๗ 
 ในปี ๑๘๗๖ ลอมโบรโซ ได้เผยแพร่ผลงานการค้นพบของเขาโดยเขียนหนังสือชื่อ “On 
Criminal Man” ผลงานของลอมโบรโซไม่เพียงแต่จะเน้นเรื่องชีววิทยาเท่านั้น แต่ยังเป็นการ
วิวัฒนาการที่มีลักษณะการสืบทอดต่อกัน (Atavistic)  
 ลอมโบรโซ จ าแนกอาชญากรออกเป็น ๔ ประเภท ได้แก่  
 ๑. อาชญากรโดยก าเนิด (Born criminals) หมายถึง กลุ่มคนที่มีลักษณะสัญชาตญาณ
ดิบเหมือนคนในยุคอดีต or people with atavistic characteristics)  
 ๒. อาชญากรวิกลจริต (Insane criminals) คนโง่ คนปัญญาทึบ คนโรคจิต เป็นโรค
ลมชัก โรคติดสุราเรื้อรัง  
 ๓. อาชญากรที่กระทาผิดเป็นครั้งคราว (Occasional criminals or criminaloids) 
หมายถึง ผู้ที่เป็นอาชญากรที่อาศัยโอกาสในการกระทาผิด  
 ๔. อาชญากรที่ทาด้วยอารมณ์กดดัน (Criminals of passion) ได้แก่ พวกที่ประกอบ
อาชญากรรมเพราะอารมณ์ โกรธ รัก หลง หรือต้องการเกียรติ เป็นคนที่ไม่สามารถต้านทานความ
ต้องการของตัวเองได้ (who commit crimes because of anger, love, or honor and are 
characterized by being propelled to crime by “irresistible force”)  
 ฐานคติของสานักอาชญาวิทยาปฏิฐานนิยม เปลี่ยนจากการให้ความส าคัญเรื่อง 
“อาชญากรรม” ของสานักอาชญาวิทยาคลาสสิค มาเป็นการให้ความส าคัญกับตัว “อาชญากร” หรือ 
“ผู้กระทาความผิด” และ ลอมโบรโซเสนอให้พิจารณาลงโทษให้เหมาะสมกับผู้กระทาผิดเป็น
รายบุคคล ไม่ใช่ลงโทษให้เหมาะสมกับลักษณะความผิดที่กระท า และควรแยกการจ าคุกผู้กระผิด
ตามประเภทของอาชญากรรม        

 จากการศึกษา ทฤษฎีอาชญาวิทยา ของสตีเว่น บริกส์ สรุปได้ว่า ได้มีการหาสาเหตุที่
คนกระท าผิดกฎหมายหรือก่ออาชญากรรม หาวิธีลดระดับหรือประเภทตลอดจนถึงการป้องกันการ
เกิดของอาชญากรรม โดยมีทฤษฎีย่อยๆ อีก  ๘ ทฤษฎี  ได้แก่ ทฤษฎีทางเลือกของเหตุผล  ทฤษฎี
ความสับสนของสังคม  ทฤษฎีความตึงเครียด ทฤษฎีการเรียนรู้สังคม ทฤษฎีการควบคุมสังคม 
ทฤษฎีการตราหน้า ชีววิทยาพันธุกรรมและวิวัฒนาการ ทฤษฎีเหล่านี้บอกให้รู้ว่าต้นสายปลายเหตุ
ของการก่ออาชญากรรมเนื่องมาจากสิ่งใดบ้าง การเข้าใจทฤษฎีเหล่านี้จะช่วยให้เข้าใจเยาวชน
ผู้กระท าความผิดได้มากขึ้น สาเหตุบางอย่างมาจากสังคมภายนอก และบางอย่างมาจากตัวเยาวชน
เอง บางครั้งสังคมมีส่วนอย่างมากที่ท าให้เยาวชนกลายเป็นอาชญากร อย่างเช่นการตราหน้าผู้ที่เคย
ท าความผิดมาครั้งหนึ่งจะต้องเป็นคนเลวตลอดไป ท าให้เยาวชนที่ก้าวพลาดไปต้องกลายเป็นผู้ผิดไป
ตลอดกาล ผู้ใหญ่พึงเข้าใจและให้อภัยเยาวชนที่ก้าวพลาดไป 

                                                 

 ๕๗ รองศาสตราจารย์ณัฐฐ์วัฒน์ สุทธิโยธิน, ทฤษฎีอาชญาวิทยา, ชุดวิชากฎหมายอาญา. และอาชญา

วิทยา, (นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๕), หน้า ๓๑-๓๒. 
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 จากผลการศึกษาทฤษฎีต่างๆที่เกี่ยวข้องของผู้วิจัยและนักวิชาการต่างๆ ได้สังเคราะห์
ประมวลแนวคิดหลักในแต่ละทฤษฎี  โดยมีแนวคิดหลักที่เกี่ยวข้อง สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๖ 
ดังต่อไปนี้ 
 ตารางท่ี ๒.๖ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 
๑. ศาสตราจารย์ ดร.ดวงเดือน 
พันธุมนาวิน (๒๕๔๓, หน้า ๙๖ – 
๙๗) 
 
 

ทฤษฎีต้นไม้ สรุปได ้
๑.  พฤติกรรมที่น่ าปรารถนาและพฤติกรรมที่ ไม่น่า
ปรารถนาของคน  
๒. เยาวชนที่สามารถควบคุมความคิดของตนให้อยู่กับ
ความดีก็จะปฏิบัติดี  

๒. โลแรนส ์โคล (๑๙๘๓, หน้า ๔๑-
๔๓) 

ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม ของโลแรนส์ โคล แนวคิด
ทฤษฎีนี้จะช่วยให้เราเข้าใจระดับพัฒนาการทางจริยธรรม
ของเด็กและเยาวชนที่กระท าผิดกฎหมาย  

๓. ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (๒๕๕๒, หน้า 
๒๕-๒๖) 
 

ทฤษฎีพัฒนาการทางความคิดของพีอาเจต์ สรุปไดว้่า  
ธรรมชาติของมนุษย์มีพ้ืนฐานติดตัวตั้งแต่ก าเนิด ๒ชนิดคือ  
๑. การจัดและรวบรวม (Organization)                                            
๒. การปรับตัว (adaptation)  

๔. อนิชวัง แก้วจ านงค์ (๒๕๕๒, 
หน้า ๖๖-๖๘) 
 

ทฤษฎีความต้องการของมาสโลว์ ระบุว่ามนุษย์จะมีความ
ต้องการที่เรียงล าดับจากระดับ พ้ืนฐานไปยังระดับสูงสุด 
ขอบข่ายทฤษฏีของทฤษฎีนี้  จะอยู่บนพ้ืนฐานของ
สมมติฐาน ๓ ข้อ  

๕. สิริมา ภิญโญอนันตพงษ์, 
(๒๕๔๗, หน้า ๓๕) 
 

ทฤษฎีวุฒิภาวะ ของ อาร์โนลด์ กีเซลล์ (Arnold Gesell) 
ได้สร้างเกณฑ์มาตรฐานส าหรับวัดพฤติกรรมของเด็กในแต่
ละระดับเน้นความแตกต่างระหว่างบุคคลโดยใช้วิธีการ
สังเกตพฤติกรรม ซึ่งเขาได้แบ่งพัฒนาการของเด็กที่
ต้องการวัดและประเมินออกเป็น ๔ กลุ่มใหญ่ 

๖. ศรีเรือน แก้วกังวาน (2539, หน้า 
๖๓) 
 

ทฤษฎีสัมพันธภาพระหว่างบุคคล Sullivan เห็นว่าสังคมมี
ส่วนส าคัญต่อการสร้างบุคลิกภาพ    โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
สัมพันธภาพระหว่างบุคคลที่ส่งผลต่อการรับรู้ของตนเอง 
จนท าให้บุคคลปรับเปลี่ยนตนเองไปตามนั้น  

๗. สุโท เจริญสุข, (๒๕๒๐), หน้า 
๒๐) 

พัฒนาการทางจิตสังคม ๘ ขั้น  

๘. รองศาสตราจารย์ณัฐฐ์วัฒน์ สุทธิ

โยธิน, (๒๕๔๕, หน้า ๓๑-๓๒) 

ทฤษฎีอาชญาวิทยา กอปรด้วยทฤษฎีย่อย ๘ ทฤษฎี คือ 
ทฤษฎีทางเลือกของเหตุผล ทฤษฎีความสับสนของสังคม 
ทฤษฎีความตึงเครียด ทฤษฎีการเรียนรู้สังคม ทฤษฎีการ

http://dric.nrct.go.th/login.php?page=search&topic=author&search_input=สิริมา%20ภิญโญอนันตพงษ์
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นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 
 ควบคุมสังคม ทฤษฎีการตราหน้า ชีววิทยา พันธุกรรและ

วิวัฒนาการ 
 ๒.๒  หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
 หลักพุทธธรรมเป็นหัวใจหลักที่ใช้ในการแก้ปัญหาของเยาวชนในงานวิจัยนี้ ผู้วิจัยจึงได้
ศึกษาหลักธรรมต่างๆ ที่มีความเหมาะสมในการใช้ขัดเกลาจิตใจของเยาวชนเพ่ือเป็นการพัฒนา
จริยธรรมของพวกเขา หลักธรรมที่ส าคัญ ได้แก่ 
 
 (๑)  เบญจศีลและเบญจธรรม ๕  
 ค าว่า "ศีล" ได้แก่ ข้อประพฤติข้อปฏิบัติส าหรับควบคุมกาย และวาจา ให้ตั้งอยู่ในความดี
งาม นอกจากนี้ "ศีล" ยังแปลได้อีกหลายอย่าง เช่น แปลว่า เย็น ศีรษะ เกษม สุข อดทน ความ
ส ารวม ความไม่ก้าวล่วงละเมิด เป็นต้น ส่วนค าว่า "ธรรม" ได้แก่ สภาพที่ทรงไว้ หมายความว่า ทรง
สัตว์ผู้ปฏิบัติธรรมไว้ไม่ให้ตกไปในที่ชั่ว 

เบญจศีล คือ ศีล ๕ ได้แก่ 
๑. ปาณาติปาตา เวรมณี เว้นจากฆ่าสัตว์มีชีวิต 
๒. อทินนาทานา เวรมณี เว้นจากการถือเอาของที่เจ้าของมิได้ให้ 
๓. กาเมสุมิจฉาจารา เวรมณี เว้นจากการประพฤติผิดในกาม 
๔. มุสาวาทา เวรมณี เว้นจากการกล่าวเท็จ 
๕. สุราเมรยมัชชปมาทัฏฐานา เวรมณี เว้นจากการดื่มน้ าเมา คือ สุรา และเมรัย 

 ศีลข้อที่ ๑ ป้องกันทางที่ตนจะเสียหาย เพราะความโหดร้าย 
             ศีลข้อที่ ๒ ป้องกันทางที่ตนจะเสียหาย เพราะความมือไว 
 ศีลข้อที่ ๓ ป้องกันทางที่ตนจะเสียหาย เพราะความใจเร็ว 
 ศีลข้อที่ ๔ ป้องกันทางที่ตนจะเสียหาย เพราะความข้ีปด 
 ศีลข้อที่ ๕ ป้องกันทางที่ตนจะเสียหาย เพราะความขาดสติ 
           เบญจธรรม คือ ธรรม ๕ ข้อ ได้แก่ 
 ธรรมข้อที่ ๑ เมตตากรุณา คือความรัก ความปรารถนาดีต่อผู้อื่น                             
 ธรรมข้อที่ ๒ สัมมาอาชีวะ คือการประกอบสัมมาชีพ                                          
 ธรรมข้อที่ ๓ กามสังวร คือการส ารวมในกาม                                                    
 ธรรมข้อที่ ๔ สัจจะคือการพูดความจริง                                                           
 ธรรมข้อที่ ๕ สติสัมปชัญญะ คือความระลึกได้และความรู้ตัว 
 
 (๒)  อริยสัจ ๔๕  มีความจริงอยู่ ๔ ประการคือ การมีอยู่ของทุกข์ เหตุแห่งทุกข์ความ
ดับทุกข์ และ หนทางไปสู่ความดับทุกข์ ความจริงเหล่านี้เรียกว่า อริยสัจ ๔ 

                                                 

                    
๕๘ ที.ปา.(ไทย) ๑๑/๒๘๖/๒๔๗. 

 
๕๙ วิ.ม.(ไทย) ๔/๑๔/๑๘. 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B8%95%E0%B8%B2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B8%95%E0%B8%B2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B0
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%A3&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%88%E0%B8%88%E0%B8%B0
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%B4
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%B4


๕๙ 
 

 

 ๑. ทุกข์ คือ การมีอยู่ของทุกข์ เกิด แก่ เจ็บ และตายล้วนเป็นทุกข์ ความเศร้าโศก ความ
โกรธ ความอิจฉาริษยา ความวิตกกังวล ความกลัวและความผิดหวังล้วนเป็น ทุกข์ การพลัดพราก
จากของที่รักก็เป็นทุกข ์ความเกลียดก็เป็นทุกข์ ความอยาก ความยึดมั่นถือมั่น ความยึดติดในขันธ์ทั้ง 
๕ ล้วนเป็นทุกข์ ทุกข์ : ธรรมที่ควรรู้ มีดังนี้ โลกธรรม ๘ ความหมาย โลกธรรม ๘ หมายถึง เรื่อง
ธรรมดาของโลกท่ีเกิดขึ้นในชีวิตประจ าวันของมนุษย์ไม่มีใครหลีกเลี่ยงได้ หรือสิ่งที่ครอบง ามนุษย์ ๘ 
ประการ สาระส าคัญของโลกธรรม ๘ สรุปดังนี้ โลกธรรมฝ่ายอิฏฐารมณ์ (มนุษย์พอใจ) 
 ๑. ได้ลาภ หมายความว่า ได้ผลประโยชน์ ได้มาซึ่งทรัพย์ 
 ๒. ได้ยศ  หมายความว่า ได้รับฐานันดรสูงขึ้น ได้อ านาจเป็นใหญ่เป็นโต 
 ๓. มีสรรเสริญ คือ ได้ยิน ได้ฟัง ค าสรรเสริญค าชมเชย ค ายกยอ เป็นที่น่าพอใจ 
 ๔. มีสุข คือ ได้ความสบายกาย สบายใจ ความเบิกบาน บันเทิงใจเริงใจ 
โลกธรรมฝ่ายอนิฏฐารมณ์ (มนุษยไ์มพ่อใจ)  
 ๑. เสื่อมลาภ หมายความว่า เสียลาภไป ไม่อาจด ารงอยู่ได้  
 ๒. เสื่อมยศ  หมายถึง ถูกลดอ านาจความเป็นใหญ่ 
 ๓. มีนินทา หมายถึง ถูกต าหนิติเตียนว่าไม่ดี ถูกติฉินนินทา หรือถูกกล่าวร้ายให้เสียหาย
 ๔. มีทุกข ์คือ ได้รับความทุกขเวทนา ทรมานกาย ทรมานใจ 
 ๒. สมุทัย คือ เหตุแห่งทุกข์เพราะอวิชา ผู้คนจึงไม่สามารถเห็นความจริงของชีวิต พวก
เขาตกอยู่ในเปลวเพลิงแห่งตัณหา ความโกรธ ความอิจฉาริษยา ความเศร้าโศก ความวิตกกังวล 
ความกลัว และความผิดหวัง 
สมุทัย  :  ธรรมที่ควรละ มีดังนี ้ 
 กรรมนิกาย  
 กรรมนิกาย คือ กฎแห่งการกระท าของมนุษย์ หรือเรียกสั้น ๆ ว่า “กฎแห่งกรรม”ซึ่งชาว
พุทธมักสรุปหลักค าสอนเรื่องนี้ว่า “ท าดี ได้ดี ท าชั่ว ได้ชั่ว”  
 กรรม ๑๒  
 กรรม ๑๒ คือ กรรมที่จ าแนกตามผลที่ได้รับ มี ๑๒ ประเภท ดังนี้  
 ๑. กรรมที่ให้ผลตามกาลเวลา ๔ กรรม ได้แก่ กรรมที่ให้ผลในชาตินี้ กรรมที่ให้ผลชาติ
หน้า กรรมที่ให้ผลในชาติต่อ ๆ ไป และกรรมที่เลิกผล (อโหสิกรรม)  
 ๒. กรรมที่ให้ผลตามหน้าที่ ๔ กรรม ได้แก่ กรรมที่ชักน าให้เกิด กรรมสนับสนุน กรรมตัด
รอน  และกรรมบีบคั้น  
 ๓.  กรรมที่ให้ผลตามล าดับความแรง ๔ กรรม ได้แก่ กรรมหนัก กรรมที่ท าบ่อย ๆ จน
เคยชินกรรมที่ท าเมื่อใกล้ตาย และกรรมสักแต่ว่าท า (ไม่มีเจตนา)มิจฉาวณิชชา ๕ มิจฉาวณิชชา ๕ 
หมายถึง การค้าขายที่ผิดกฎหมายหรือผิดศีลธรรม ๕ อย่างที่ชาวพุทธต้องละเว้นหรือไม่ควรท า ได้แก่ 
การค้ามนุษย์ การค้าอาวุธ การค้าสัตว์ส าหรับฆ่าเป็นอาหาร การค้าของมึนเมา และการค้ายาพิษ (สิ่ง
เสพย์ติด) 

    ๓. นิโรธ คือ ความดับทุกข ์การเข้าใจความจริงของชีวิตน าไปสู่การดับความเศร้า โศกทั้ง 
มวล อันยังให้เกิดความสงบและความเบิกบาน 

นิโรธ  : ธรรมที่ควรบรรลุ มีดังนี ้ 



๖๐ 
 

 

นิโรธ คือ ความดับทุกข์ การเข้าใจความจริงของชีวิตน าไปสู่การดับความเศร้า โศกทั้ง   
มวล อันยังให้เกิดความสงบและความเบิกบาน 
นิโรธ  : ธรรมที่ควรบรรลุ มีดังนี ้วิมุตติ ๕  

 วิมุตติ หมายถึง การหลุดพ้น ไม่มีความทุกข์ ภาวะที่ไร้กิเลส หรือภาวะที่ทุกข์ดับ 
(ความหมายเดียวกับค าว่า นิโรธ) มี ๕ ประการ (เรียกย่อ ๆ ว่า สมถะ วิปัสสนา มรรค ผล และ
นิพพาน ตามล าดับ  
 ๑.หลุดพ้นด้วยการข่มกิเลส เป็นการระงับกิเลสด้วยการเจริญสมาธิ (สมถะ)  
 ๒.  หลุดพ้นด้วยธรรมที่ตรงกันข้าม เช่น หลุดพ้นจากความโกรธด้วยการให้อภัย หลุดพ้น
จากความตระหนี่และความโลภด้วยการให้ทาน และหลุดพ้นจากความเห็นแก่ตัวด้วยการเสียสละ 
(วิปัสสนา)  
 ๓.หลุดพ้นอย่างเด็ดขาด คือ การท าลายกิเลสที่มีอยู่ให้หมดไปด้วยญาณขั้นสูงสุด (มรรค)  
 ๔.หลุดพ้นอย่างสงบราบคาบ คือ หลุดพ้นเป็นอิสระเพราะก าจัดกิเลสที่ครอบง าได้อย่าง
ราบคาบ (ผล) 
 ๕.หลุดพ้นจนเกิดภาวะปลอดโปร่ง คือ การเข้าสู่ภาวะนิพพาน 
 ๔. มรรค คือ หนทางน าไปสู่ความดับทุกข์ อันได้แก่ อริยมรรค ๘ ซึ่งได้รับการหล่อ เลี้ยง
ด้วยการด ารงชีวิตอย่างมีสติความมีสติน าไปสู่สมาธิและปัญญาซึ่งจะปลดปล่อย ให้พ้นจากความทุกข์
และความโศกเศร้าทั้งมวลอันจะน าไปสู่ความศานติและ ความเบิกบาน พระพุทธองค์ได้ทรงเมตตาน า
ทางพวกเราไปตามหนทางแห่งความรู้แจ้งนี้ 
 
มรรค  :  ธรรมที่ควรเจริญ มีดังนี ้
 ปาปณิกธรรม ๓ ๖๐ 
 ปาปณิกธรรม หมายถึง คุณสมบัติของพ่อค้าแม่ค้าที่ดี หรือหลักการค้าขายให้ประสบ
ผลส าเร็จ มี ๓ ประการ ดังนี้  
 ๑. ตาดี (จักขุมา) คือ รู้ลักษณะของสินค้าที่ดีมีคุณภาพ รู้ต้นทุน ก าหนดราคาขายและ
ค านวณผลก าไรได้ถูกต้อง  
 ๒. ช านาญธุรกิจ (วิธูโร) คือ รู้จักแหล่งซื้อขายสินค้า รู้ความเคลื่อนไหวของตลาด และรู้
ถึงรสนิยมความชอบและความต้องการของผู้บริโภค  
 ๓. มีเงินทุน (นิสสยสัมปันโน) คือ รู้จักแหล่งกู้เงินมาลงทุนเพ่ือมีเงินทุนหมุนเวียน และ
ได้รับความไว้วางใจจากนายทุนเงินกู้ 
 อปริหานิยธรรม ๗ ๖๑ 
 อปริหานิยธรรม แปลว่า ธรรมอันไม่เป็นที่ตั้งแห่งความเสื่อม ธรรมที่ท าให้เกิดความเจริญ
ทั้งส่วนตนและส่วนรวม หรือหลักปฏิบัติที่น าความสุขความเจริญมาสู่หมู่คณะ เป็นหลักธรรมที่เน้น

                                                 

 
  

 องฺ.ติก.(ไทย) ๒๐/๔๕๙/๑๔๖. 

 
  

 ที.ม.(ไทย) ๑๐/๖๘/๘๖. 



๖๑ 
 

 

ความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ความสามัคคีของหมู่คณะ และการเคารพนับถือซึ่งกันและกัน สรุปได้
ดังนี้  
 ๑. หมั่นประชุมเป็นเนืองนิตย์  
 ๒. พร้อมเพรียงในการประชุม มาประชุม เลิกประชุม และท าภารกิจอ่ืน ๆ ให้พร้อมกัน 
  ๓ ไม่บัญญัติสิ่งใหม่ ๆ ตามอ าเภอใจ โดยผิดหลักการเดิมที่หมู่คณะวางไว้  
 ๔. เคารพนับถือผู้มีอาวุโส และรับฟังค าแนะน าจากท่าน  
 ๕. ไม่ข่มเหงหรือล่วงเกินสตรี  
 ๖. เคารพสักการะปูชนียสถาน ปูชนียวัตถุ และรูปเคารพต่าง ๆ  
 ๗. ให้ความคุ้มครองพระสงฆ์ผู้ทรงศีลและนักบวชอ่ืน ๆ ให้อยู่ในชุมชนอย่างปลอดภัย 
 โภคอาทิยะ ๕๖๒  
 โภคอาทิยะ (หรือโภคาทิยะ) หมายถึง หลักธรรมที่สอนเกี่ยวกับการใช้จ่ายทรัพย์ที่หามา
ได้หรือแนวทางในการใช้จ่ายโภคทรัพย์ (ทรัพย์สินสิ่งของต่าง ๆ ที่ใช้ในการอุปโภคบริโภค) มี ๕ 
ประการ ดังนี้  
 ๑.  ใช้จ่ายเพื่อเลี้ยงดูตนเอง บิดามารดา และครอบครัว ให้อยู่ดีมีสุข  
 ๒.  ใช้จ่ายเพื่อบ ารุงมิตรสหายและผู้ร่วมงานเป็นครั้งคราว  
 ๓.  ใช้จ่ายเพื่อป้องกันภัยอันตราย หรือเก็บออมไว้ยามเจ็บไข้ได้ป่วย  
 ๔. ใช้จ่ายเพ่ือท าพลี ๕ อย่าง คือ สงเคราะห์ญาติ ต้อนรับแขก บ ารุงราชการ (เสีย
ภาษ)ี บ ารุงเทวดา (สิ่งศักดิ์สิทธิ์ตามประเพณีของสังคม) และท านุบ ารุงให้บุพการีผู้ล่วงลับไปแล้ว  
 ๕. ใช้จ่ายเพื่ออุปถัมภ์บ ารุงนักบวช พระภิกษุสงฆ์ผู้ทรงศีล และกิจการพระศาสนา 
 
 อริยวัฑฒิ ๕ ๖๓ 
 อริยวัฑฒิ หมายถึง หลักปฏิบัติที่น าไปสู่ความเจริญงอกงาม หรือความเป็นอารยชน   
 หรือความเป็นคนดีในอุดมคติ ซึ่งจะต้องประกอบด้วยคุณสมบัติ ๕ ประการ ดังนี้  
 ๑.  ศรัทธา (งอกงามด้วยศรัทธา) หมายถึง มีความเชื่อในสิ่งที่ควรเชื่อ เชื่อด้วยปัญญา
และเหตุผล เช่น เชื่อว่าบุญบาปมีจริง เชื่อในผลของกรรม และเชื่อม่ันในการตรัสรู้ของพระพุทธเจ้า  
 ๒.  ศีล (งอกงามด้วยศีล) หมายถึง รักษากายและวาจาให้เรียบร้อยเป็นปกติ ในทาง
ปฏิบัติคือการรักษาศีล ๕ หรือ ศีล ๘ ของชาวพุทธทั่วไป  
 ๓. สุตะ (งอกงามด้วยสุตะ) หมายถึงความรู้ที่ได้ยินได้ฟัง หรือการศึกษาหาความรู้ด้วย
การฟังซึ่งรวมถึงการอ่านหนังสือและใช้สื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ในการแสดงหาความรู้อีกด้วย  
 ๔. จาคะ (งอกงามด้วยจาคะ) หมายถึง รู้จักเสียสละ แบ่งปันสิ่งของให้แก่ผู้อื่น  
 ๕.  ปัญญา (งอกงามด้วยปัญญา) หมายถึง มีความรู้อย่างกว้างขวาง รู้ชัดเจน และรู้จริง 
เป็นความรู้ทั้งในวิชาชีพ วิชาสามัญ หรือรู้เท่าทันโลก 
 
                                                 

 
  

 ขุ.จู.(ไทย) ๓๐/๑๒๐/๔๕. 

 
  

 องฺ.ปญฺจก.(ไทย) ๒๒/๖๓-๖๔/๙๑-๙๒. 



๖๒ 
 

 

 ทิฏฐธัมิกัตถประโยชน์ ๖๔ 
 ทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ หมายถึง ธรรมที่เป็นไปเพ่ือประโยชน์ในปัจจุบัน หรือหลัก
ปฏิบัติที่จะอ านวยประโยชน์สุขแก่บุคคลมี ๔ ประการ คือ  
 ๑. ความขยันหมั่นเพียร (อุฏฐานสัมปทา) มีความขยันหมั่นเพียรในกิจการงาน  
 ๒. การเก็บรักษา (อารักขาสัมปทา) หรือประหยัด ใช้จ่ายพอดี รู้จักเก็บรักษาทรัพย์ที่หา
มาได ้ 
 ๓. การคบคนดีเป็นมิตร (กัลยาณมิตร)รู้จักเลือกคบคนดี คนมีคุณธรรม และมีความรู้  
 ๔.  การด ารงชีพที่เหมาะสมพอดีหรือตามก าลังทรัพย์ ไม่ฟุ้งเฟ้อจนเกินฐานะของตน  

 (๓)  มรรคมีองค์   ๖๕(ภาษาสันสกฤต : มรฺค; ภาษาบาลี : มคฺค) คือ หนทางถึงความ
ดับทุกข ์เป็นส่วนหนึ่งของอริยสัจ (เรียกว่า มัคคสัจจ์ หรือ ทุกขนิโรธคามินีปฏิปทาอริยสัจ) หรือการ
ลงมือปฏิบัติ เพ่ือให้พ้นจากทุกข์ และนับเป็นหลักธรรมส าคัญอย่างหนึ่งในพระพุทธศาสนา 
ประกอบด้วยกรอบการปฏิบัติ ๘ ประการด้วยกัน เรียกว่า "มรรคมีองค์แปด" หรือ "มรรคแปด" 
(อัฏฐังคิกมรรค) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. สัมมาทิฏฐิ คือ ปัญญาเห็นชอบ หมายถึง การปฏิบัติอย่างเหมาะสมตามความเป็น
จริงด้วย   ปัญญา เมื่อพูดเรื่องเบียดเบียนกัน คนก็ต้องเห็นก่อนว่า การเบียดเบียนกันนั้นไม่ดี มัน
น ามาซึ่งความแตกแยก ความเดือดร้อนไม่มีที่สิ้นสุด อีกทั้งยังเป็นการเริ่มวงจรพยาบาท  การ
เบียดเบียนกันท าให้เกิดความขัดเคืองผูกพยาบาท จองเวรซึ่งกันและกัน  เมื่อเริ่มเห็นว่าการ
เบียดเบียนกันเป็นสิ่งที่ไม่ดี เป็นเหตุแห่งทุกข์ในภายภาคหน้า นั่นเท่ากับว่าเราเห็นถูกต้อง 
แล้ว เห็นไปตามท านองคลองธรรมแล้ว เมื่อเห็นชอบ โทษของการเบียดเบียนก็ปรากฏขึ้นในใจเรา 
ท าให้เราเริ่มคิดชอบคือคิดออกจากการเบียดเบียน 

๒. สัมมาสังกัปปะ คือ ด าริชอบ หมายถึง การใช้สมองความคิดพิจารณาแต่ในทาง
กุศลหรือความดีงาม  คิดชอบ คือคิดจะออกไปจากการเบียดเบียนคนอ่ืน คิดจะไม่เบียดเบียนคนอ่ืน 
นั่นเรียกว่าคิดถูกทางแล้ว คิดชอบแล้ว ใครรับรู้ก็สรรเสริญ แค่คิดก็เท่ากับตั้งเข็มทิศได้ถูกทางแล้วไม่
หลงทางเด็ดขาด  การคิดของเราทั้งหมดจะต้องไม่เป็นไปเพ่ือการเบียดเบียนสิ่งมีชีวิตหรือไม่มีชีวิต
เหล่าอ่ืน เราจะใช้ชีวิตอย่างยุติธรรมไม่เบียดเบียนให้ใครเดือดร้อนมากเกินไปหรือเบียดเบียนน้อย
ที่สุดจนไมเ่บียดเบียนเลย เมื่อจะคิดท าอะไรต้องไตร่ตรองดูก่อนว่าเรื่องที่ก าลังจะท านั้นไปเบียดเบียน
ให้ใครเดือดร้อนหรือเปล่า 

๓. สัมมาวาจา คือ เจรจาชอบ หมายถึง การพูดต้องสุภาพ พูดในสิ่งที่สร้างสรรค์ดีงาม 
เป็นการระวังวาจาว่าจะไม่ไปเบียดเบียนคนอ่ืนเขา จะพูดอะไรต้องระวังก่อนว่า จะไปเบียดเบียนคน
อ่ืนเขาหรือเปล่า เมื่อตั้งใจอยู่ตลอดว่าจะไม่พูดเบียดเบียนก็เป็นสัมมาวาจา นานไปก็เป็นที่รักของ
ผู้คนเพราะไม่พูดเบียดเบียนให้ใครเดือดร้อน 

                                                 

 
  

 องฺ.อฎฺฐก.(ไทย) ๒๓/๑๔๔/๒๘๙. 

 
  

 ที.ม.(ไทย) ๑๐/๒๙๙/๓๔๘. 
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http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2


๖๓ 
 

 

๔. สัมมากัมมันตะ คือ การประพฤติดีงาม ทางกายหรือกิจกรรมทางกายทั้งปวง การ
ท าการงานของเราต้องเป็นไปเพ่ือความยุติธรรม เบียดเบียนให้ผู้อ่ืนเดือดร้อนน้อยที่สุดหรือไม่
เบียดเบียนเลย ไม่ประกอบการงานที่เป็นเหตุให้คนอ่ืนเดือดร้อน เช่น ขายยาเสพติด ขายอาวุธ ขาย
ของมึนเมา ฯลฯ 

๕. สัมมาอาชีวะ คือ การท ามาหากินอย่างสุจริตชน ไม่คดโกง เอาเปรียบผู้อ่ืน  จะกิน
จะอยู่ก็ให้รู้จักตรึกตรอง ประหยัดอดออม ไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อ่ืนให้เดือดร้อน เลี่ยงได้ก็เลี่ยง
การฆ่าสัตว์ เอาเนื้อหนังมาเป็นอาหาร การกินการอยู่  ตั้งใจว่าจะให้ผู้อ่ืนเดือดร้อนน้อยที่สุดหรือไม่
เดือดร้อนเลย นี้เรียกว่าเลี้ยงชีวิตอย่างถูกต้องเลี้ยงชีวิตโดยชอบ 

๖. สัมมาวายามะ คือ ความอุตสาหพยายาม ประกอบความเพียรในการกุศลกรรม 
หมายถึงให้เพียรระวัง กาย วาจา ใจ ของเราให้มาก ในการอยู่ร่วมกับคนอ่ืน ว่าเราจะเบียดเบียนให้
น้อยที่สุดหรือไม่เบียดเบียนเลย ระวัง อยู่ตลอดทุกลมหายใจเข้าออก ทั้งยืน เดิน นั่งนอน ประกอบ 
การงาน มีความเพียรระวังประกอบอยู่ทุกข้อทุกหมวดในเรื่องเดียวคือให้เพียรเพ่ือจะลดการ
เบียดเบียน ละการเบียดเบียน เลิกเบียดเบียน นี่เรียกว่าสัมมาวายามะ 

๗. สัมมาสติ คือ การไม่ปล่อยให้เกิดความพลั้งเผลอ จิตเลื่อนลอย ด ารงอยู่ด้วยความ
รู้ตัวอยู่เป็นปกต ิคือ ระลึกอยู่ในการไม่เบียดเบียน ให้ระลึกอยู่เสมอทุกลมหายใจเข้าออก (อานาปาน
สติ) ว่าทุกลมหายใจเข้าออกไม่เป็นไปเพ่ือเบียดเบียนคนอ่ืน วันที่ล่วงไปอยู่ด้วยความไม่เบียดเบียน 
ปัจจุบันก็ก าลังตั้งใจไม่เบียดเบียนใคร ก าลังท าอยู่ สุดท้าย อนาคตก็จะเป็นผู้ไม่เบียดเบียน เลิก
เบียดเบียนอย่างสิ้นเชิง นี่เรียกว่า ระลึกชอบ การระลึกนี้เป็นสติ เป็นที่พ่ึงให้เราได้  

 . สัมมาสมาธิ คือ การฝึกจิตให้ตั้งมั่น สงบ สงัด จากกิเลส นิวรณ์อยู่เป็นปกติ  เมื่อ
คนเราระลึกได้ว่าตนเองอยู่ในความไม่เบียดเบียน นานไปจิตใจก็เข้มแข็ง  ตั้งมั่นอยู่ในความไม่
เบียดเบียนมากขึ้น ๆ  เพราะระลึกอยู่ทุกลมหายใจเข้าออก จะคิด จะพูด จะท า   ก็เป็นไปโดยไม่ 
เบียดเบียนผู้อ่ืน ยิ่งนานวันก็ยิ่งมีก าลังจิตมากขึ้น จิตก็มั่งคงขึ้นจนถึงขั้นระดับสมาธิสูง  (อัปปณา
สมาธิ) ในชีวิตประจ าวันได้ จนจิตมีอ านาจมากสามารถหลุดพ้นจากการเบียดเบียนทุกด้านโดยสิ้นเชิง 
นี่เรียกว่าอ านาจของมรรคมีองค์ ๘  

 (๔)  สังคหวัตถุ ๔ ๖๖แปลว่า ธรรมที่เป็นที่ตั้งแห่งการสงเคราะห์กัน, ธรรมเป็นเครื่องยึด
เหนี่ยวน้ าใจกัน หมายถึง หลักการครองใจคน, หลักยึดเหนี่ยวใจกันไว้, วิธีท าให้คนรัก หลักสังคม
สงเคราะห์ ซึ่งเป็นเครื่องประสานใจและเหนี่วรั้งใจคนให้เป็นอันหนึ่งอันเดียวกันได้ และท าให้อยู่
กันด้วยความรักความปรารถนาดีต่อกัน เหมือนลิ่มสลักรถที่ตรึงตัวรถไว้มิให้ชิ้นส่วนกระจายไป ท า
ให้รถแล่นไปได้ตามท่ีต้องการ สังคหวัตถุมีสี่ประการ คือ 

๑. ทาน การให้ การเสียสละ การแบ่งปันเพ่ือประโยชน์แก่คนอ่ืน ช่วยปลูกฝังให้เป็น
คนที่ไม่เห็นแก่ตัว แบ่งปันกัน (แบ่งปันไปมา) คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้ไม่เป็นคนละโมบ ไม่เห็นแก่ตัว 
เราควรค านึงอยู่เสมอว่า ทรัพย์สิ่งของที่เราหามาได้  มิใช่สิ่งจีรังยั่งยืน เมื่อเราสิ้นชีวิตไปแล้วก็ไม่
สามารถจะน าติดตัวเอาไปได ้
                                                 

 
๖๖ อง.จตุกฺก.(ไทย) ๒๑/๓๒/๔๒. 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B0
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B0
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B0
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%B4
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4


๖๔ 
 

 

๒. ปิยะวาจา การพูดจาด้วยถ้อยค าไพเราะอ่อนหวาน จริงใจ ไม่พูดหยาบคายก้าวร้าว 
พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์ เหมาะกับกาลเทศะ พูดดีต่อกัน (พูดจาจับใจ) พระพุทธเจ้าทรงให้
ความส าคัญกับการพูดเป็นอย่างยิ่ง เพราะการพูดเป็นบันไดขั้นแรกที่จะสร้างมนุษย์สัมพันธ์อันดีให้
เกิดข้ึน วิธีการที่จะพูดให้เป็นปิยวาจานั้น จะต้องพูดโดยยึดถือหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้  

“เว้นจากการพูดเท็จ เว้นจากการพูดส่อเสียด                     
เว้นจากการพูดค าหยาบ เว้นจากการพูดเพ้อเจ้อ” 

๓. อัตถจริยา ช่วยเหลือกัน (ช่วยกิจกันไป) เป็นการสงเคราะห์ทุกชนิดหรือการ
ประพฤติในสิ่งที ่ เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืน 

๔. สมานัตตา การเป็นผู้มีความสม่ าเสมอ โดยประพฤติตัวให้มีความเสมอต้นเสมอ
ปลาย วางตัวดีต่อกัน (นิสัยเป็นกันเอง) คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้เราเป็นคนมีจิตใจหนักแน่นไม่โลเล 
รวมทั้งยังเป็นการสร้างความนิยม และไว้วางใจให้แก่ผู้อื่นอีกด้วย 

 (๕) ทิศหก๖๗ บุคคลประเภทต่างๆ ที่เราต้องเกี่ยวข้องสัมพันธ์ ดุจทิศที่อยู่รอบตัวจัดเป็น 
๖ ทิศ ดังนี้  

  ๑. ปุรัตถิมทิส ทิศเบื้องหน้า ได้แก่ บิดา มารดา  
 ๒. ทักขิณทิสทิศเบื้องขวา ได้แก่ ครูอาจารย์ 
 ๓. ปัจฉิมทิส ทิศเบื้องหลัง ได้แก่ สามีภรรยา 
 ๔. อุตตรทิส ทิศเบื้องซ้ายได้แก่ มิตรสหาย 
 ๕. อุปริมทิส ทิศเบื้องบนได้แก่ พระสงฆ์ สมณพราหมณ์  
 ๖. เหฏฐิมทิส ทิศเบื้องล่าง ได้แก่ ลูกจ้างกับนายจ้าง  

๑. ปุรัตถิมทิส ทิศเบื้องหน้า ได้แก่ บิดา มารดา :  
    มารดาบิดาอนุเคราะห์บุตรธิดา ดังนี้     บุตรธิดาพึงบ ารุงมารดาบิดา ดังนี้  
๑. ห้ามปรามจากความชั่ว  
๒. ให้ตั้งอยู่ในความด 
๓. ให้ศึกษาศิลปวิทยา  
๔. หาคู่ครองที่สมควรให้  
๕. มอบทรัพย์สมบัติให้ในโอกาสอันสมควร  

๑. ท่านเลี้ยงเรามาแล้วเลี้ยงท่านตอบ  
๒. ช่วยท ากิจของท่าน  
๓. ด ารงวงศ์สกุล  
๔. ประพฤติตนให้เหมาะสมกับความเป็นทายาท  
๕. เมื่อท่านล่วงลับไปแล้วท าบุญอุทิศให้ท่าน 

๒. ทักขิณทิส ทิศเบื้องขวา ได้แก่ ครูอาจารย์ :  
    ครูอาจารย์อนุเคราะห์ศิษย์ ดังนี้     ศิษย์พึงบ ารุงครูอาจารย์ ดังนี้ 
๑. ฝึกฝนแนะน าให้เป็นคนดี  
๒. สอนให้เข้าใจแจ่มแจ้ง 
๓. สอนศิลปวิทยาให้สิ้นเชิง  

๑. ลุกต้อนรับแสดงความเคารพ  
๒. เข้าไปหา  
๓. ใฝ่ใจเรียน 

                                                 

 
๖๗ ที.ปา.(ไทย) ๑๑/๑๙๘-๒๐๔/๒๐๒-๒๐๖. 
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๖๕ 
 

 

๔. ยกย่องให้ปรากฏในหมู่เพ่ือน 
๕. สร้างเครื่องคุ้มกันภัยในสารทิศคือ สอนให้
ศิษย์ปฏิบัติได้จริง น าวิชาไปเลี้ยงชีพท าการงาน
ได้ 

๔. ปรนนิบัต ิ 
๕. เรียนศิลปวิทยาโดยเคารพ 

๓. ปัจฉิมทิส ทิศเบื้องหลัง ได้แก่ สามีภรรยา :  
    สามีพึงบ ารุงภรรยา ดังนี้     ภรรยาอนุเคราะห์สามี ดังนี้ 
๑. ยกย่องสมฐานะภรรยา 
๒. ไม่ดูหมิ่น  
๓. ไม่นอกใจ  
๔. มอบความเป็นใหญ่ในงานบ้านให้  
๕. หาเครื่องประดับมาให้เป็นของขวัญ ตาม
โอกาส 

๑. จัดงานบ้านให้เรียบร้อย  
๒.สงเคราะห์ญาติมิตรทั้งสองฝ่ายด้วยดี 
๓. ไม่นอกใจ  
๔. รักษาสมบัติที่หามาได้  
๕. ขยันไม่เกียจคร้านในงานทั้งปวง  

๔. อุตตรทิส ทิศเบื้องซ้าย ได้แก่ มิตรสหาย :  
    พึงบ ารุงมิตรสหาย ดังนี้     มิตรสหายอนุเคราะห์ตอบ ดังนี้ 

๑. เผื่อแผ่แบ่งปัน  
๒. พูดจามีน้ าใจ  
๓. ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน  
๔. มีตนเสมอร่วมสุขร่วมทุกข์ด้วย  
๕. ซื่อสัตย์จริงใจต่อกัน 

๑. เมื่อเพ่ือนประมาทช่วยรักษาป้องกัน 
๒. เมื่อเพ่ือนประมาท ช่วยรักษาทรัพย์สมบัติของ
เพ่ือน  
๓. ในคราวมีภัย เป็นที่พ่ึงได้  
๔. ไม่ละท้ิงในยามทุกข์ยาก 
๕. นับถือตลอดถึงวงศ์ญาติของมิตร  

๕. อุปริมทิส ทิศเบื้องบน ได้แก่ พระสงฆ์ สมณพราหมณ์ :  
    คฤหัสถ์พึงบ ารุงพระสงฆ์ ดังนี้     พระสงฆ์อนุเคราะห์คฤหัสถ์ ดังนี้ 

๑. จะท าสิ่งใดก็ท าด้วยเมตตา  
๒. จะพูดสิ่งใดก็พูดด้วยเมตตา  
๓. จะคิดสิ่งใด ก็คิดด้วยเมตตา  
๔. ต้อนรับด้วยความเต็มใจ  
๕. อุปถัมภ์ด้วยปัจจัย ๔ 

๑. ห้ามปรามจากความชั่ว 
๒. ให้ตั้งอยู่ในความดี  
๓. อนุเคราะห์ด้วยความปรารถนาดี  
๔. ให้ได้ฟังสิ่งที่ยังไม่เคยฟัง 
๕. ท าสิ่งที่เคยฟังแล้วให้แจ่มแจ้ง 
๖. บอกทางสวรรค์ สอนวิธีด าเนินชีวิตให้ประสบ
ความสุขความเจริญ  

๖. เหฏฐิมทิส ทิศเบื้องล่าง ได้แก่ ลูกจ้างกับนายจ้าง :  
    นายจ้างพึงบ ารุงลูกจ้าง ดังนี้    ลูกจ้างอนุเคราะห์นายจ้าง ดังนี้ 
๑. จัดการงานให้ท าตามก าลังความสามารถ  
๒. ให้ค่าจ้างรางวัลสมควรแก่งานและ ความ
เป็นอยู่ 
๓. จดัสวัสดิการดีมีช่วยรักษาพยาบาลในยาม 

๑. เริ่มท างานก่อน  
๒. เลิกงานทีหลัง  
๓.เอาแต่ของที่นายให้  
๔. ท าการงานให้เรียบร้อยและดียิ่งขึ้น  



๖๖ 
 

 

 (๖) หลักกตัญญูกตเวที ๖ คนดี ย่อมเป็นที่ยกย่องนับถือของคนทั่วไป เพราะอ านาจของ
ความกตัญญูกตเวที ดังพระบาลีที่ว่า "นิมิตฺต  สาธุรูปาน  กตญฺญูกตเวทิตา ความกตัญญูกตเวที เป็น
เครื่องหมายของคนดี"  
 กตัญญู หมายถึง บุคคลผู้รู้คุณของคนอ่ืน กตเวที หมายถึง บุคคลที่ตอบแทนผู้มีคุณแก่
ตน ดังนั้น ค าว่า กตัญญูกตเวที จึงหมายถึง บุคคลผู้รู้คุณที่คนอ่ืนกระท าแล้วและท าตอบแทน บุคคล
ที่มีคุณและสร้างสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่เรานั้นมีมากมาย ยกตัวอย่างเช่น พ่อแม่ ครูอาจารย์ 
พระมหากษัตริย์ เป็นต้น   
 พ่อแม่ เป็นผู้ให้ก าเนิดแก่ลูก เลี้ยงดู ป้องกันและรักษา พ่อแม่ที่เป็นพ่อแม่จริงๆ เมื่อให้
ก าเนิดลูกแล้วจะไม่ทอดทิ้ง ถึงแม้จะประสบความล าบากยากจน ล าเค็ญสักเพียงใดก็ตาม ก็จะไม่
ทอดทิ้งลูก กลับคอยป้องกันภัยอันตรายต่างๆ ไม่ให้เกิดแก่ลูก เมื่อมีเหตุสุดวิสัยที่จะป้องกันได้ เช่น 
ต้องประสบภัยคือความเจ็บไข้ได้ป่วย พ่อแม่ก็ไม่ทอดทิ้งพยายามท าการรักษา พยาบาลด้วยตัวเอง
บ้าง หาหมอมารักษาบ้าง บางครั้งพ่อแม่ต้องท างานหนัก อาบเหงื่อต่างน้ า ยอมอด ยอมทนเพ่ือลูก 
ต้องการให้ลูกได้ศึกษาเล่าเรียนมีความรู้ความฉลาดเท่าทันคนอื่น 
 พ่อแม่ นอกจากจะให้ก าเนิด เลี้ยงดู ป้องกันรักษาลูกแล้ว ท่านทั้งสองยังมีจิตใจที่
ประกอบด้วยคุณธรรม คือ พรหมวิหารธรรม ๔ ประการ อันได้แก่ เมตตา ความรักใคร่สนิทสนม 
กรุณา ความปรานีสงสารในเมื่อมีความทุกข์ยากเดือดร้อน มุทิตา พลอยยินดีในความส าเร็จของลูก
ด้วยความจริงใจ และอุเบกขาความวางเฉยในเมื่อลูกมีการงานท าสามารถเลี้ยงตนและครอบครัวได้  
 พ่อแม่ได้ท าการเลี้ยงดู จึงต้องเลี้ยงท่านตอบแทน ช่วยท าการงานของท่าน รักษาวงศ์
สกุลไว้ ประพฤติตนให้เป็นผู้ควรรับมรดก เมื่อท่านล่วงลับไปแล้ว ควรท าบุญอุทิศส่วนบุญส่วนกุศลไป
ให้ ดังนั้นพ่อแม่จึงเป็นผู้มีคุณแก่ลูกท้ังหลาย 
 ครูอาจารย์ เป็นผู้ประสิทธิ์ประสาทความรู้ให้ ไม่ว่าจะเป็นระดับไหน ชั้นไหนก็ตาม 
เรียกว่าท่านสอนให้เรามีความรู้ ความสามารถ ประกอบด้วยคุณธรรม จริยธรรม น าคุณธรรมและ
จริยธรรมไปใช้เป็นเครื่องมือป้องกันตัวเอง น าความรู้ความสามารถไปใช้เป็นเครื่องมือในการ
ประกอบอาชีพการงานครูอาจารย์นับได้ว่าเป็นครูคนที่สองรองจากพ่อแม่  
 ครูอาจารย์ ได้ท าการอบรมสั่งสอน จึงต้องท าการต้อนรับด้วยความเต็มใจ เมื่ออยู่ร่วมกับ
ท่าน ต้องเข้าไปคอยอุปัฏฐากรับใช้ เมื่อไม่ได้รับใช้ใกล้ชิดท่าน เวลาท่านมีกิจเรียกใช้ ก็ยินดีรับใช้ เชื่อ
ฟังค าสอนของท่านและตั้งใจศึกษาเล่าเรียนดังนั้นครูอาจารย์จึงเป็นผู้มีคุณแก่ศิษย์ทั้งหลาย 
 พระมหากษัตริย์ หมายถึง พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระองค์ผู้ทรงเป็นพระประมุข
ของประเทศ สืบเชื้อสายมาจากกษัตริย์องค์ก่อนๆ ซึ่งได้รักษาเอกราชของประเทศมา ไม่ต้องตกเป็น

                                                 

 
  

 ขุ.ขุ.(ไทย) ๒๕/๕/๓. 

เจ็บไข้ เป็นต้น  
๔. ได้ของแปลกๆ พิเศษมา ก็แบ่งปันให้  
๕. ให้มีวันหยุดและพักผ่อนหย่อนใจตามโอกาส 
อันควร 
 

๕. น าความดีของนายไปเผยแพร่  



๖๗ 
 

 

เมืองขึ้นของชาติอ่ืน มอบมรดกคือเอกราชและอธิปไตยไว้ให้แก่พวกเรา แม้ทุกวันนี้พระองค์ทรงเป็น
ศูนย์รวมแห่งจิตใจของชนชาติไทย ทรงสละความสุขส่วนพระองค์เพ่ือความสุขของพสกนิกร โดยไม่
เลือกชั้นวรรณะ แม้จะอยู่ในถิ่นทุรกันดารไกลแสนไกลเพียงใด พระองค์ก็เสด็จไปบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข 
ช่วยเหลือและให้ก าลังใจเสมอ  
 ดังนั้น พระมหากษัตริย์ จึงเป็นผู้มีคุณแก่พสกนิกรทั้งหลาย สมควรที่บุคคลผู้อาศัยอยู่ใต้
ร่มพระบารมีต้องประพฤติตนเป็นพลเมืองดีเคารพเชื่อฟังในพระบรมราโชวาทท่ีตรัสสอน 
 ด้วยเหตุที่พ่อแม่ ครูอาจารย์ และพระมหากษัตริย์ ได้สร้างสิ่งที่เป็นประโยชน์ให้แก่ลูก 
จึงนับว่าเป็นผู้มีคุณ และสมควรอย่างยิ่งท่ีทุกๆ คนควรที่จะตอบแทนคุณ คือ สร้างสิ่งที่เป็นประโยชน์
ให้แก่ท่านเหล่านั้นบ้างตามสมควรแก่ความสามารถและโอกาสอ านวยธรรมะวันหยุด 
 กตเวท ีหมายถึง การทดแทนพระคุณของท่าน แบ่งงานที่ต้องท า ๒ ประการคือ 

๑. ประกาศคุณท่าน            

๒. การตอบแทนคุณของท่าน  
 
๒.๓ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัย ได้ทบทวนงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

๑. งานวิจัยในประเทศ 
๒. งานวิจัยต่างประเทศ 

 
   ๒.๓.๑ งานวิจัยในประเทศ 
 นักวิจัยในประเทศได้มีการวิจัยเกี่ยวข้องกับหัวข้อของงานวิจัยนี้ ผู้วิจัยจึงได้ท าการศึกษา
งานวิจัยเหล่านั้นดังนี้ 
 (๑)  งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรมและจริยธรรมของเยาวชน มีนักวิจัยท าการวิจัย
ไว้ดังนี้ 
 ได้มีการท าการศึกษาวิจัยเรื่อง “การน าหลักธรรมที่ได้จากการเข้าค่ายคุณธรรมไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันของนักเรียนในจังหวัดเชียงใหม่” ๖๙ ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนที่เข้าค่ายคุณธรรมแล้ว 
มีการน าหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ตั้งแต่ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไปที่ปฏิบัติทุกครั้ง ได้แก่ การเคารพ
ธงชาติตรงเวลา, รองลงมาความเคารพและเดินผ่านครูแล้วก้มหัว ส่วนที่ไม่ได้น าไปใช้หรือใช้น้อย
ได้แก่ ส่งการบ้านไม่ตามก าหนดและโกรธเมื่อถูกตักเตือน ส่วนที่เคยฟังเทศน์จากสื่อต่าง ๆ มีไม่ถึง
ครึ่ง แต่เมื่อทดสอบสมมุติฐานแล้วพบว่า ปัจจัยคือเพศ, อายุ และผลการเรียนของนักศึกษามี
ความสัมพันธ์กับการน าหลักธรรมบางข้อที่ได้จากการเข้าค่ายคุณธรรมไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ส่วน
ความสัมพันธ์ภายในครอบครัว ไม่มีความสัมพันธ์หรือมีเหตุผล ต่อการน าหลักธรรมไปใช้ นอกจากนี้
นักเรียนที่เข้าค่าย มีข้อเสนอแนะเป็นอันหนึ่งว่า ควรคิดชั่งใจในการใช้เงิน และไม่หลงใหลใน
                                                 

 ๖๙พระมหาปุณณ์สมบัติ ปภากโร , การน าหลักธรรมที่ได้จากการเข้าค่ายคุณธรรมไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันของนักเรียนในจังหวัดเชียงใหม่ พ.ศ.๒๕๔๗”, รายงานการวิจัยโครงการฝึกอบรมพัฒนานักวิจัย 
รุ่นที่ ๒, (มหาวิทยาลัยมหามกุฎ, ๒๕๔๗), หน้าบทคัดย่อ. 



๖๘ 
 

 

อบายมุข ปัจจุบันกระแสบริโภควัตถุนิยมที่กลืนกินจิตวิญญาณเด็กไทย ซ้ าร้ายสถาบันศาสนาเองที่
เคยเป็นเสาหลักทางปัญญาก็ดูจะอ่อนพลังไปมากในการเป็นที่พ่ึงหรือดึงดูดจิตใจเด็ก ให้มีหลักธรรม
ประจ าใจ ท่ามกลางสภาวะปัญหาที่หลากหลายก่อให้เกิดค าถามที่น่าสนใจว่า เหตุวิบัติทางศีลธรรม 
จริยธรรมของเด็กไทยที่เกิดขึ้นนั้นเป็นเพราะสังคมไทยทราม หรือวัฒนธรรมไทยเสื่อม หรือเพราะ
เด็กไทยเลวลง๗๐  จากงานวิจัยโครงการติดตามสภาวการณ์เด็กและเยาวชนรายจังหวัดของ สกว . 
และงานวิจัยของนิสิตคณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปี ๒๕๔๖ ชี้ให้เห็นว่า วัยรุ่นไทยก าลัง
ถูกล้อมกรอบด้วยสภาพปัจจัยทางสังคมที่ชักน าไปในทางเสื่อมมากกว่าทางดี  โดยเฉพาะการใช้ชีวิต
ในยุคโลกาภิวัฒน์ จากงานวิจัยระบุว่า ร้อยละ ๖๐ ใช้ชีวิตตามห้างสรรพสินค้า ดูภาพยนตร์ใช้
อินเตอร์เนต เพ่ือการพูดคุย เล่นเกมร้อยละ ๔๕ ไม่ไปท าบุญ ร้อยละ ๖๕ ไม่เคยฟังพระเทศน์เลยใน
รอบ ๑ เดือนสิ่งเหล่านี้เป็นสัญญาณที่อธิบายถึงความห่างเหินจากศาสนาไปในตัวด้วย เป็นที่น่า
สังเกตว่าในพ้ืนที่จังหวัดยะลาซึ่งมีผู้นับถือศาสนาอิสลามเป็นส่วนใหญ่และศาสนาอิสลามมีหลัก
ปฏิบัติเคร่งครัดที่เป็นข้อห้ามที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมทางเพศ ที่นอกเหนือจากการแต่งงานอย่าง
ถูกต้องตามหลักศาสนาอิสลามเท่านั้น ในงานวิจัยเรื่อง “การส่งเสริมคุณธรรมที่มีประสิทธิภาพ : 
กรณศีึกษากลุ่มเด็กเยาวชนและข้าราชการภาครัฐ”มีวัตถุประสงค์การวิจัย๗๑ ท าการศึกษา ดังนี้  
 ๑) ศึกษาปัจจัยและเงื่อนไขที่ส่งผลต่อการส่งเสริมคุณธรรมในกลุ่ม เด็ก เยาวชน และ
ข้าราชการภาครัฐ  
 ๒) ศึกษากระบวนการปลูกฝังคุณธรรม ในกลุ่มเด็กเยาวชน และข้าราชการ ภาครัฐ  
 ๓) ศึกษาการส่งเสริมคุณธรรมในกลุ่ม เด็ก เยาวชน และข้าราชการภาครัฐ  
 ๔) ศึกษาการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรม ในกลุ่มเด็ก เยาวชน และข้าราชการ ภาครัฐ  
 ๕) สร้างและพัฒนารูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในกลุ่มเด็ก เยาวชนและข้าราชการ
ภาครัฐกลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี ๑,๐๘๐ 
คน ผู้บริหารและครู ๙๒ คน และ ผู้ปกครอง/ชุมชน ๑,๐๘๓ คน คน รวมทั้งสิ้น ๒,๒๕๕ คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่  
 ๑) แบบบันทึก  
 ๒) แบบสอบถาม และ  
 ๓) แบบสัมภาษณ์ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์เชิงปริมาณ ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที และวิเคราะห์เชิงคุณภาพโดยการวิเคราะห์เนื้อหา 
 สรุปผลการวิจัย มีดังนี ้

                                                 

 ๗๐อมรวิชช์ นาครทรรพ, เด็กไทยในมิติวัฒนธรรม, รายงานการวิจัย สกว. ของนิสิตคณะครุศาสตร์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, (กรุงเทพมหานคร : องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก, ๒๕๔๘), หน้า ๔๖-๖๕. 
 ๗๑สุทธิวรรณ ตันติรจนาวงศ์และคณะ (รองศาสตราจารย์ ดร.), การส่งเสริมคุณธรรมที่มี
ประสิทธิภาพ : กรณีศึกษากลุ่มเด็กเยาวชนและข้าราชการภาครัฐ, รายงานการวิจัยนี้ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัย
จากกรมการศาสนากระทรวงวัฒนธรรม พ.ศ. ๒๕๕๒, (กรุงเทพมหานคร กรมการศาสนากระทรวงวัฒนธรรม, 
๒๕๕๒), หน้าบทคัดย่อ 



๖๙ 
 

 

 ๑) ปัจจัยและเงื่อนไขที่ส่งผลต่อการส่งเสริมคุณธรรมพบว่าปัจจัยด้านครอบครัวมี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา ได้แก่ ปัจจัยด้านภาครัฐ เอกชน ด้านชุมชนและสิ่งแวดล้อม และปัจจัยด้าน
องค์กรทางศาสนา มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 
 ๒) กระบวนการปลูกฝังคุณธรรมพบว่าการปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนามีค่าเฉลี่ยสูงสุด
รองลงมา ได้แก่ การอบรมสั่งสอนจากครอบครัว การเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน การเสริมสร้าง
ประสบการณ ์
และการสร้างเครือข่ายมีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 
 ๓) การส่งเสริมคุณธรรมพบว่า การเป็นแบบอย่างที่ดี มีค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา ได้แก่
การก าหนดกฎระเบียบที่ส่งเสริมคุณธรรม การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม การมีส่วนร่วมส่งเสริม
คุณธรรม และการสร้างสื่อส่งเสริมคุณธรรม มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 
 ๔) การด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรม พบว่าด้านการจัดกิจกรรม มีค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา
ได้แก่ ด้านการประเมินผล การวางแผน การประสานงาน การจัดองค์กร และด้านการจัดงบประมาณ
มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 
 ในงานวิจัยของนักวิจัย๗๒ ได้ศึกษาการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมกับนักเรียน ใน
โรงเรียนประถมศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพฯ ผลการวิจัย พบว่า กิจกรรมที่จัด
ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ได้แก่ การสวดมนต์ไหว้พระตอนเช้าก่อนเข้าเรียน การอบรมศีลธรรมในชั่วโมง
เรียน การตักบาตรประจ าปี ทั้งนี้พบว่าหลังจากที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม นักเรียนมีพฤติกรรมที่
เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น สิ่งที่สามารถดึงดูดความสนใจของนักเรียนได้มากที่สุด คือ นิทาน และ
วีดิทัศน์ ตามล าดับกิจกรรมที่พัฒนาคุณธรรมตามแนวทางการบริหารจิตเจริญปัญญามีการ
ประยุกต์ใช้หลักธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนาให้เหมาะสมกับวัย โดยพบว่าหลังจากที่นักเรียนได้
ฝึกกิจกรรมส าคัญ ได้แก่ การนั่งสมาธิ การเดินจงกรม การก าหนดอิริยาบถย่อย การฟังธรรมและการ
ร่วมกิจกรรมอ่ืน ๆ นักเรียนได้เรียนรู้และสามารถแยกแยะได้ว่าสิ่งใดถูกสิ่งใดผิด เข้าใจเรื่องความดี
ความชั่ว สามารถควบคุมอารมณ์และมีสติสัมปชัญญะ 
 จากการศึกษางานวิจัยต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรมและจริยธรรมของเยาวชน จากการ
ประมวลแนวคิดของงานวิจัยเหล่านี้ สามารถสรุปแนวคิดหลักของงานวิจัยเหล่านี้ได้เป็นตารางที่ ๒.๗ 

ตารางท่ี ๒.๗ งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรมและจริยธรรมของเยาวชน 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

๑. พระมหาปุณณ์สมบัติ ปภากโร  
(๒๕๔๗, หน้าบทคัดย่อ) 

นักเรียนที่เข้าค่ายคุณธรรมแล้ว มีการน าหลักธรรมไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ตั้งแต่ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไปที่ปฏิบัติทุกครั้ง 

๒. อมรวิชช ์นาครทรรพ 
(๒๕๔๘, หน้า ๔๖-๖๕.) 

วัยรุ่นไทยก าลังถูกล้อมกรอบด้วยสภาพปัจจัยทางสังคมที่ชัก
น าไปในทางเสื่อมมากกว่าทางดี โดยเฉพาะการใช้ชีวิตในยุค
โลกาภิวัฒน์ 

                                                 

 
๗๒ อภิชา แดงจ ารูญ, การศึกษาการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัด

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพฯ, รายงานวิจัย, (กรุงเทพมหานคร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๘), หน้า
บทคัดย่อ. 



๗๐ 
 

 

๓. รองศาสตราจารย์ ดร. สุทธิ
วรรณ ตันติรจนาวงศ์และคณะ 
(๒๕๕๒, หน้าบทคัดย่อ) 

ปัจจัยและเงื่อนไขที่ส่งผลต่อการส่งเสริมคุณธรรมพบว่าปัจจัย
ด้านครอบครัวมีค่าเฉลี่ยสูงสุด 

 
๔. อภิชา แดงจ ารูญ 
(๒๕๔๘, หน้าบทคัดย่อ) 
 

นักเรียนมีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นหลังจากได้
ร่วมกิจกรรมสวดมนต์ตอนเช้า อบรมศีลธรรมในชั่วโมงเรียน 
และการตักบาตรประจ าปี 

 
  (๒) งานวิจัยด้านความสัมพันธ์ของคุณธรรมและจริยธรรม   
 งานวิจัยกล่าวถึงความสัมพันธ์ของคุณธรรมและจริยธรรมไว้ว่าคุณธรรมและค่านิยมของ
บุคคลนั้น คือการยอมรับว่าสิ่งใดดี สิ่งใดชั่ว สิ่งใด ไม่ส าคัญนั่นเอง ซึ่งจะต้องมีการปลูกฝังกันตั้งแต่
เด็กจนเป็นผู้ใหญ่๗๓ บุคคลอาจ เห็นผิดเป็นชอบ หรือที่เรียกว่าเห็นกงจักรเป็นดอกบัว หรือตรงข้ามก็
ได้ ย่อมขึ้นอยู่กับการเรียนรู้ในอดีต และปัจจุบันของเขา นอกจากนั้น การที่บุคคล จะมองเห็นว่าสิ่ง
ใดส าคัญมากหรือน้อย ก็อาจเปลี่ยนแปลงไปได้ตาม สถานการณ์ และยุคสมัยด้วย เช่นการอนุรักษ์
ธรรมชาตินั้น เป็นคุณธรรมและ ค่านิยมของคนในยุคปัจจุบัน และอนาคต แต่ไม่ชัดเจนเหมือนใน
อดีต แต่เดิมนั้นมักมีผู้เข้าใจว่า ถ้าบุคคลมีคุณธรรม และค่านิยมที่เหมาะสมแล้วจะเป็นผู้มีพฤติกรรม 
ทางจริยธรรมอย่างเหมาะสมด้วย แต่จากการศึกษาวิจัยทางจิตวิทยา พบว่า การที่บุคคลรู้ว่าอะไรดี 
อะไรเหมาะสม และส าคัญนั้นไม่เพียงพอที่จะท าให้เขามีพฤติกรรมตามนั้นได้ คนที่ท าผิดกฎหมาย 
เช่นการที่คนไปลักขโมย หรือทาร้าย ผู้อื่นนั้น เขามิได้ท าไปเพราะความรู้เท่าไม่ถึงการณ์ แต่เขาท าผิด
ทั้ง ๆ ที่รู้ว่า เป็นความผิด จะเห็นได้จากการที่เขาต้องปกปิด และหลบซ่อน เพราะกลัวจะถูก จับไป
ลงโทษ ฉะนั้น การปลูกฝังคุณธรรม และค่านิยมให้แก่เยาวชน จึงไม่เพียงพอที่จะท าให้เกิดการท า
ความด ีละเว้นชั่วได้อย่างจริงจัง ... 
 จะเห็นว่า จริยธรรมเป็นแนวทางประพฤติปฏิบัติที่ดี ถูกต้อง โดยมีคุณธรรมที่ได้สะสมอยู่
ในใจเป็นรากฐาน แต่การที่มีคุณธรรมในใจ มีค่านิยมดี ๆ ไม่เพียงพอที่จะท าให้บุคคลเกิดการท า
ความด ีละเว้นความชั่วได้อย่างจริงจัง นอกจากนี้ผู้วิจัยท่านนี้ยังได้กล่าวถึงหลักการต่างๆ ที่เกี่ยวกับ
จริยธรรม เช่น ความส าคัญของจริยธรรม การขาดจริยธรรมของเยาวชน องค์ประกอบของจริยธรรม 
ไว้ดังนี้ 

๑) ความส าคัญของจริยธรรม 
 จริยธรรม ครอบคลุมถึง การประพฤติปฏิบัติในภาพรวมของคนในสังคม หรือแยก
พิจารณาเป็นประเภทต่าง ๆ เช่น จริยธรรมของนักการเมือง จริยธรรมข้าราชการและพนักงาน
องค์กรของรัฐ จริยธรรมของพ่อแม่ จริยธรรมของลูก จริยธรรมของครูอาจารย์ จริยธรรมของนายจ้าง
จริยธรรมของลูกจ้าง เป็นต้น ซึ่งการประพฤติปฏิบัตินั้นเป็นแบบอย่างที่ดีงาม มีเหตุผลและเป็นที่
ยอมรับของคนในสังคม ในกลุ่มบุคคลหรือกลุ่มวิชาชีพนั้น 

                                                 

 ๗๓ ดวงเดือน พันธุมนาวิน. แนวทางพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ส าหรับเด็กวัย ๓-๖ ขวบ, 
(กรุงเทพฯ :คุรุสภาลาดพร้าว, ๒๕๔๓), หน้า ๑๑๖. 



๗๑ 
 

 

 กล่าวโดยสรุปจริยธรรม หมายถึง การประพฤติปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างอันดี โดยมีพ้ืนฐาน
จากค าสั่งสอนทางศาสนาที่ชุมนุมนั้นยึดถือ หรือเป็นการประพฤติปฏิบัติเนื่องจากวัฒนธรรมของคน
ในชุมชนที่สืบต่อกันมา และไม่ว่าจริยธรรมจะมีที่มาจากศีลธรรม หรือวัฒนธรรมก็ดี แต่เป็นสิ่งที่มี
คุณค่าต่อสังคม ก่อให้เกิดขวัญก าลังใจแก่คนในสังคมนั้น และเป็นสิ่งที่ควบคุมมิให้คนในสังคม
ประพฤติปฏิบัติผิดท านองครองธรรม หรือท าความเสียหายให้กับสังคมเป็นส่วนรวม 
 จริยธรรม จะเพ่ิมความส าคัญและเกิดประโยชน์กับสังคมมากขึ้น เมื่อแยกพิจารณา
เกี่ยวกับจริยธรรมของบุคคลกลุ่มต่าง ๆ เช่น จริยธรรมของนักการเมือง เป็นต้น จะเห็นได้ว่า
นักการเมืองเป็นผู้ที่มีบทบาทในสังคม เป็นผู้ดูแลรักษากฎเกณฑ์ต่าง ๆ ของคนไทยในสังคม 

๒) การขาดจริยธรรมของเยาวชน 
 สังคมไทยมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในลักษณะของค่านิยมในด้านวัตถุ๗๔ การรับ
เอาวัฒนธรรมของชาติตะวันตกเข้ามา มีผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อขนบธรรมเนียม ประเพณีและ
ค่านิยมของคนไทย วิถีชีวิตของคนเปลี่ยนไปจากเดิมอย่างเห็นได้ชัดและส่งผลกระทบต่อระดับ
จริยธรรมให้ลดน้อยลงไปเรื่อย ๆ ปัจจุบันเยาวชนมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ กระท าความผิดใน
ลักษณะต่าง ๆ สร้างความเดือดร้อนให้แก่ผู้อ่ืนและสังคม ปัญหาทางจริยธรรมในสังคมไทยนับวันจะ
มีความรุนแรงขึ้นเรื่อย ๆ สาเหตุหนึ่งเป็นเพราะคนส่วนใหญ่มองว่าจริยธรรมเป็นเรื่องนามธรรมเป็น
จิตส านึกของปัจเจกบุคคลไม่ใช่ของสังคมโดยรวม  
 การพัฒนาจริยธรรมให้เกิดขึ้นกับเยาวชนจึงเป็นสิ่งจ าเป็นสอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช ๒๕๔๒ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเป็นเป้าหมายหนึ่งที่ส าคัญของ
การจัดการในระบบปฏิรูปการศึกษา ดังนั้นจึงเป็นหน้าที่ของสถาบันการศึกษาในระดับต่าง ๆ ที่ต้อง
ท าหน้าที่สั่งสอนให้นักเรียน นักศึกษาเป็นผู้ที่มีท้ังความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมประจ า
ตน๗๕  
 คุณธรรม จริยธรรม มีการใช้ควบคู่หรือแทนกันอยู่เสมอ คุณธรรมในความหมายทั่วไป 
คือ คุณสมบัติที่ดี คุณสมบัติที่เป็นธรรมของบุคคลอันเกิดจากการสั่งสอนของบิดามารดาครูอาจารย์  
หรือเกิดจากขนบธรรมเนียมประเพณีที่ถ่ายทอดกันมา ส่วนจริยธรรมเป็นสิ่งดีที่ยอมรับโดยคนทั่วไป 
ให้เป็นแบบอย่างของการคิดและการปฏิบัติจนเป็นพฤติกรรมที่ดีของบุคคล ๗๖ พจนานุกรมฉบับ
ราชบัณฑิตยสถานให้ความหมายของค าว่าคุณธรรม คือ สภาพคุณงามความดี และจริยธรรมคือ 
ธรรมที่เป็นข้อประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรม กฎศีลธรรม ส่วน จริยะ แปลว่า ความประพฤติ หรือกิริยาที่
ควรประพฤต ิ(แผนภาพที่ ๒.๓) 
 

                                                 

 ๗๔ พระสุริยะ สิริโรจนงาม. การน าหลักจริยธรรมไปใช้ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ใน
โรงเรียนสมเด็จพระพุทธชินวงศ์ วัดศรีโสดา จังหวัดเชียงใหม่. การค้นคว้าแบบอิสระศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๗, หน้า ๑. 
 ๗๕ จรัล ถาวร. พฤติกรรมของนักเรียนที่ผ่านการอบรมโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม, (เชียงใหม:่ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๙), หน้า ๒. 
 ๗๖ จินตนา บุญบงการ, การจัดการเชิงกลยุทธ์ = Strategic management, (กรุงเทพฯ: จุฬาลง
กรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หน้า ๒๓. 



๗๒ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที ่๒.๓ ความหมายและลักษณะของจริยธรรม๗๗ 

 กระทรวงศึกษาธิการได้จัดท านโยบายและก าหนดแนวทางในการปฏิรูปการศึกษาโดยยึด
คุณธรรมน าความรู้ โดยค านึงถึงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับเสริมสร้างความ
ตระหนักส านึกในคุณค่าของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาคนโดยใช้คุณธรรมเป็นพ้ืนฐานของ
กระบวนการเรียนรู้  และเชื่อมโยงความร่วมมือของสถาบันครอบครัวสถาบันศาสนาและ
สถาบันการศึกษา กลไกยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ คือ การสร้างวัฒนธรรมสถานศึกษา โดยน าคุณธรรมเข้า
ไปเป็นวิถีชีวิตของคนในสถานศึกษา ซึ่งได้แก่ ขยัน ประหยัดซื่อสัตย์ มีวินัย สุภาพ สะอาด สามัคคี มี
น้ าใจ สถานศึกษาต้องยึดหลักเรื่องเหล่านี้ในการให้การศึกษาอบรม ทั้งนี้ครูและผู้บริหารต้องปฏิบัติ
ตนเป็นแบบอย่างที่ดีด้วย การจัดการเรียนการสอนในปัจจุบันเน้นด้านวิชาความรู้มากกว่าด้าน
คุณธรรม ผลที่เกิดขึ้น คือ เด็กเรียนเก่ง รอบรู้วิชาการด้านต่างๆ แต่มีปัญหาด้านคุณธรรม จริยธรรม 
เด็กถูกบังคับโดยระบบการศึกษาที่มุ่งการแข่งขันเพ่ือให้ตนเองมีโอกาสเรียนต่อสูงขึ้นในระบบ
การศึกษาแบบแพ้คัดออก สังคมเราทุกวันนี้เต็มไปด้วยคนเก่งแต่ไร้คุณธรรม (สภาที่ปรึกษาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ) 
 คุณธรรมเป็นแก่นสารของการศึกษาและการจัดกระบวนการเรียนการสอน การศึกษา
ไทยเริ่มขึ้นจากภายในครอบครัวแล้วขยายออกไปสู่วัด วัง และโรงเรียน ดังนั้นวิธีการจัดการศึกษาจึง
มีรูปแบบของการสางสอนฝึกฝน อบรมบ่มนิสัย ซึ่งต้องมีคุณธรรมเป็นหลักและเป็นพ้ืนฐานในทุก
องค์ประกอบของการศึกษา ที่เห็นได้ชัดคือ คุณธรรมที่เป็นเนื้อหาวิชาของหลักสูตร คุณธรรมของผู้
เป็นครูและศิษย์ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้ที่ส าเร็จการศึกษาวิธีการอบรมสั่งสอน และการ
สอดแทรกคุณธรรมในกระบวนการต่างๆ ของการศึกษา๗๘  
 การประยุกต์ใช้แนวคิดเกี่ยวกับจริยธรรม กระบวนการอบรมขัดเกลาทางสังคม กับการ
เสริมสร้างจริยธรรม การอบรม ถือเป็นกระบวนการปลูกฝังบรรทัดฐานของกลุ่มให้เกิดขึ้นในตัวบุคคล 
เพ่ือให้บุคคลนั้นสามารถอยู่ร่วมกับกลุ่มที่ตนเป็นสมาชิกได้ ท างานร่วมกับผู้อ่ืนและปฏิบัติตัวได้อย่าง
                                                 

    ๗๗ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๒๕. 
 ๗๘ ไพฑูรย ์สินลารัตน.์ แนวทางการน ามาตราฐานหลักสูตรไปสู่การ, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์
องค์การรับส่งสินค้าและพัศดุภณัฑ์ (ร.ส.พ.), กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. ๒๕๔๔), หน้า ๒๕๓. 

คุณธรรม 
สภาพคณุงามความด ี

จริยะ 
ความประพฤต ิกิริยาที่ควรประพฤติ 

จริยธรรม 
ธรรมที่เป็นข้อปฏิบัต ิ
ศีลธรรม กฎศีลธรรม 



๗๓ 
 

 

ถูกต้องในสายตาของสังคมนั้น จุดมุ่งหมายของการขัดเกลาทางสังคม คือเพ่ือให้สมาชิกในสังคมได้
เรียนรู้และสามารถปฏิบัติตนตามบรรทัดฐาน (norms) ของสังคมสามารถที่จะเลือกว่าอะไรควร
ปฏิบัติ และอะไรไม่ควร อะไรเป็นข้อห้ามของสังคม อะไรไม่ใช่นอกจากนั้นยังมีวัตถุประสงค์สร้าง
หรือปลูกฝังระเบียบวินัย หรือพฤติกรรมที่มีการยอมรับในสังคม รวมทั้งการปลูกฝังค่านิยม อัน
รวมถึง ศีลธรรมและจริยธรรมด้วย ผู้ที่มีบทบาทในการขัดเกลาสังคม คือ ครอบครัว เป็นหน่วยส าคัญ
ที่อบรมสั่งสอน ถ่ายทอดวัฒนธรรม แบบแผนทางศีลธรรม จริยธรรม ในการด าเนินชีวิตเบื้องต้นแก่
เด็ก โรงเรียนมีอิทธิพลต่อการพัฒนาบุคลิกภาพ และความเชื่อในด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยฝ่าย
หลักสูตรการศึกษาวิชาการต่างๆ และกิจกรรมโรงเรียนทั้งในและนอกหลักสูตร  สุดท้าย คือ กลุ่ม
เพ่ือนและ สื่อมวลชน๗๙  

๓) องค์ประกอบของจริยธรรม 
 จริยธรรมนั้นถือได้ว่าเป็นเครื่องก าหนดหลักปฏิบัติในการด ารงชีวิต เป็นแนวทางในการ
อยู่ร่วมกันอย่างสงบเรียบร้อย  ซึ่งในสังคมหรือในทุกองค์กรต้องมีข้อปฏิบัติ ปฏิบัติร่วมกันจึงจะ
สามารถอยู่ร่วมกันเป็นหมู่คณะได้มีดังนี้ 
 ๑. ระเบียบวินัย (Discipline) เป็นสิ่งส าคัญยิ่งที่จะต้องมีในองค์กร ซึ่งถ้าองค์กรใดขาด
กฎเกณฑ์ หรือระเบียบวินัย ที่จะเป็นแนวปฏิบัติร่วมกันแล้ว โดยแต่ละคน ต่างคนต่างท าอะไร ได้ตาม
ความต้องการ ไม่มีผู้น า ไม่มีระเบียบแบบแผนให้ยึดถือ ในแนวเดียวกัน ถ้าหาเป็นเช่นนี้จะท าให้เกิด
การละเมิดสิทธิ หน้าที่ เกิดความ เดือดร้อน และความไม่สงบในองค์กรจึงอาจท าให้องค์กรไม่สามารถ
ประสบความ ส าเร็จตามเป้าหมายขององค์การได้ ดังนั้นองค์กรทุกองค์กรต้องมีระเบียบวินัย 
 ๒. สังคม  (Society)   เป็นการรวมกลุ่มกัน ประกอบกิจกรรมอย่างมีระเบียบแบบแผนจะ
ก่อให้เกิด ความเรียบร้อย ขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงามซึ่งการ รวมกลุ่มกันประกอบ         
กิจกรรมในด้านธุรกิจนั้น หากทุกองค์กร สามารถที่จะ ให้ ความ ร่วมมือ ให้เกิดการพัฒนาสังคมหรือ          
ตอบแทนคืนให้สังคมโดยไม่เห็นแก่  ่่ประโยชน์ ส่วนตน จะท าให้สังคมเกิดสิ่งดี ๆ เช่น เกิดเหตุการณ์              
คลื่นยักษ์สึนามิที่ภาคใต้ จะเห็นได้ว่าหน่วยต่าง ๆ ไม่ว่าภาครัฐหรือเอกชน หรือแม้กระทั่งคนไทยทั้ง         
ประเทศ ได้ร่วมกันสร้างสรรค์สังคม ด้วยการบริจาคทั้ง ทุนทรัพย์ และก าลังเท่าที่ สามารถช่วย ได้ใน             
การท ากิจกรรมให้การช่วยเหลือใน รูปแบบต่าง ๆซึ่งจะเห็นได้จากกิจกรรม ทางสังคมนี้ ที่จะปฏิเสธ             
ไม่ได้เลยว่า สังคมไทย นั้น เป็นสังคมท่ีเปี่ยมด้วย น้ าใจที่  ่ีบริสุทธิ์อย่างแท้จริง 
 ๓. อิสรเสรี  (Autonomy)   โดยทั่วไปแล้ว บุคคลผู้ส านึกในมโนธรรมและมีประสบการณ์
ชีวิต ย่อมจะเป็นบุคคลที่ความสุข ที่จะอยู่ในระเบียบวินัย ส าหรับ คนไทยไทยนั้นค่านิยมยังหมาย
รวมถึง อิสระ เสรีภาพ ซ่ึงเมื่อได้รับการขัดเกลาแล้ว สามารถปกครองตนเองให้อยู่ในท านองคลอง
ธรรมได้ซึ่งเมื่อเป็นเช่นนี้ คณะกรรมการ โครงการศึกษาจริยธรรม ได้ท าการก าหนดจริยธรรมที่ควร
ปลูกฝังแก่คนไทยไว้  ๘  ประการดังนี้ 
 ๑. การใฝ่สัจจะ คือ การยึดถือความจริง ศรัทธาในสิ่งที่มีหลักฐานข้อมูลรองรับที่สามารถ
พิสูจน์ตรวจสอบได้ แสวงหาความรู้ ความจริงได้ 

                                                 

 ๗๙ อ้างแล้ว, จินตนา บุญบงการ, หนา้ ๓๓-๓๕. 



๗๔ 
 

 

 ๒. การใช้ปัญญาในการแก้ไขปัญหา คือ การใช้กระบวนการค้นหาความรู้ความจริงเป็น
ทางออกอย่างมีเหตุผลที่เหมาะสม เพ่ือแก้ปัญหาหรือจัดอุปสรรค์ข้อ ยุ่งยาก ต่างๆ ที่เผชิญอยู่ 
 ๓. เมตตากรุณา คือ การเสียสละเอ้ือเฟ้ือช่วยเหลือผู้อ่ืน โดยการเสียสละนั้นไม่ก่อให้เกิด
เดือดร้อนต่อตนเอง แต่ช่วยให้ผู้อ่ืนได้พ้นจากความทุกข์กังวล 
 ๔. สติ-สัมปชัญญะ คือ การที่บุคคลนั้นมีความรู้ตนเองอยู่เสมอว่า ตนก าลังท าอะไร
อยู่ และสามารถที่จะเตือนตนเองให้สามารถตัดสินใจที่แสดงออกมาทางด้าน การประพฤติปฏิบัติ
ในทางท่ีถูกต้องที่ด้วยสติ 
 ๕. ไม่ประมาท คือ การที่จะกระท าอะไรก็ตาม จะต้องมีการวางแผน เพ่ือเตรียมพร้อม 
โดยต้องมีการคาดการณ์ เพ่ือรับผลที่ตามมาของการกระท าใด ๆ ของตนเองอยู่อย่างสม่ าเสมอจนเกิด
เป็นนิสัย 
 ๖. ซื่อสัตย์สุจริต คือ การมีจิตใจและการปฏิบัติตนที่ตรงต่อความเจริญความถูกต้อง 
ความดีงาม  ตรงต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ  ตรงตามระเบียบแบบแผนและ กฎเกณฑ์ต่อค ามั่นสัญญา 
ซึ่งหากปฏิบัติแบบนี้แล้ว จะก่อให้เกิดการยอมรับในที่อยู่ ร่วมกันในสังคมได้ 
 ๗. ขยัน – หมั่นเพียร คือ การมีความพอใจต่อหน้าที่การงานของตนที่ได้รับผิดชอบ จน
สิ้นสุดกระบวนการในการท างาน 
 ๘. หิริ – โอตตัปปะ คือ การละอาย และแกรงกลัวต่อการประพฤติชั่ว การผิดศีลธรรม
ต่อมาได้มีการเพิ่มคุณลักษณะจริยธรรมไทย ๑๑ ประการ คือ 

๑.  การมีเหตุผล   ๒.  ความซื่อสัตย์ 
๓.  ความรับผิดชอบ   ๔.  ความเสียสละ 
๕.  ความสามัคคี   ๖.  ความกตัญญูกตเวท ี
๗.  การรักษาระเบียบวินัย  ๘.  การประหยัด 
๙.  ความยุติธรรม   ๑๐.ความอุตสาหะ 

 ๑๑.ความเมตตากรุณา 

 จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์ของคุณธรรมและจริยธรรมจากการ
ประมวลแนวคิดของงานวิจัยนี้ สามารถสรุปแนวคิดหลักของงานวิจัยนี้ได้เป็นตารางที่ ๒.๘ 

ตารางท่ี ๒.  งานวิจัยด้านความสัมพันธ์ของคุณธรรมและจริยธรรม 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

ดวงเดือน พันธุมนาวิน 
(๒๕๔๓, หน้า ๑๑๖) 
 

การปลูกฝังคุณธรรม และค่านิยมให้แก่เยาวชน ไม่เพียง
พอที่จะท าให้เกิดการท าความดี  ละเว้นชั่วได้อย่างจริงจัง 
จริยธรรมเป็นแนวทางประพฤติปฏิบัติที่ดี  ถูกต้อง โดยมี
คุณธรรมที่ได้สะสมอยู่ในใจเป็นรากฐาน 

 
  
 



๗๕ 
 

 

 (๓) งานวิจัยด้านการป้องกันการกระท าผิดซ้ า 
  การศึกษา การพัฒนารูปแบบการป้องกันการกระท าผิดซ้ าเกี่ยวกับยาเสพติด : 
กรณีศึกษาสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยของการกระท าผิดซ้ า คือ 
ระบบเศรษฐกิจ ระบบการเมืองการปกครอง ระบบสังคม และระบบการศึกษา๘๐ ทว่าสาเหตุที่
แท้จริงคือ  
  ๑) ไม่ตระหนักรู้ว่าการเสพเป็นการกระท าผิดกฎหมาย  
 ๒) กลับไปคบหาสมาคมกับเพื่อนกลุ่มที่เสพยา  
 ๓) ขาดโอกาสในการเข้ารับการดูแลรักษาบ าบัดฟื้นฟูอย่างถูกต้อง  
 ๔) ขาดระบบสังคมที่มีประสิทธิภาพคอยช่วยเหลือ  
 ๕) ครอบครัวผู้ปกครองมีการศึกษาน้อยไม่ทราบวิธีการช่วยเหลือที่ถูกต้อง  
 ๖) ขาดแรงจูงใจที่จะเลิกเสพ  
 ๗) ไม่ตั้งใจจะเลิกเสพอย่างจริงจัง  
 ๘) สังคมไม่ยอมรับและไม่ให้โอกาส  
 กรณีรูปแบบการป้องกันการกระท าผิดซ้ าที่พัฒนาขึ้นมี ๑๓ ส่วนประกอบคือ ๑) 
เป้าประสงค์ของการป้องกัน ๒) แผนการป้องกัน ๓) นโยบายการป้องกัน ๔) กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ๕) 
การประเมินความเสี่ยง ๖) การตระหนักรู้ถึงธรรมชาติของเยาวชน ๗) การคัดกรอง ๘) กิจกรรมและ
โปรแกรมการป้องกัน ๙) การให้ค าปรึกษาแนะน า ๑๐) การส่งต่อ ติดตาม และประเมินผล ๑๑) การ
มีความตั้งใจมุ่งในการป้องกัน ๑๒) การมีอาชีพและ ๑๓) การมีเครือข่ายโดยอาจเรียกรูปแบบนี้ว่า 
GP-PLANSACTION MODEL ผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้การประเมินและรับรองรูปแบบแล้ว  

 จากการศึกษางานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการป้องกันการกระท าผิดซ้ า จากการประมวล
แนวคิดของงานวิจัยนี้ สามารถสรุปแนวคิดหลักของงานวิจัยนี้ได้เป็นตารางที่ ๒.๙ 

 ตารางท่ี ๒.  งานวิจัยด้านการป้องกันการกระท าผิดซ้ า 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา 
คุณารักษ์ 
(๒๕๕๕: หน้า ๑๗๐-๑๗๑) 

ปัจจัยของการกระท าผิดซ้ า คือ ระบบเศรษฐกิจ ระบบ 
การเมืองการปกครอง ระบบสังคม และระบบการศึกษา 

 
 
  
 
 
 

                                                 

 ๘๐ ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา คุณารักษ์, “การพัฒนารูปแบบการป้องกันการกระท าผิดซ้ า
เกี่ยวกับยาเสพติด : กรณีศึกษาสถานพินิจและคุม้ครองเด็กและเยาวชน”,วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ศิลปากร, ปีท่ี ๙, ฉบับท่ี ๒, (พฤศจิกายน ๒๕๕๔-มีนาคม ๒๕๕๕): หน้า ๑๗๐-๑๗๑. 



๗๖ 
 

 

 (๔) งานวิจัยเกี่ยวกับปัจจัยท่ีท าให้เยาวชนก่ออาชญากรรม 
 ส าหรับงานวิจัยเรื่อง “ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการกระท าผิดซ้ าของเด็กและเยาวชนที่อยู่
ระหว่างถูกคุมประพฤติใน สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนกลาง” ๑ ผลวิจัยพบว่า  
 ๑. สถาบันครอบครัวควรมีบทบาทในการปลูกฝังค่านิยมที่ถูกต้องให้แก่เด็กโดยเฉพาะ
ด้าน จริยธรรม การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมควรเพ่ิมที่ตัวผู้ปกครอง ควรมีการสร้างความรัก 
ความอบอุ่นและความเข้าใจในครอบครัวให้มากขึ้น  
 ๒. สถาบันการศึกษาควรมีบทบาทในการให้ความรู้ และช่วยครอบครัวขัดเกลาเด็กโดย
การ ปลูกฝังค่านิยมที่สอดคล้องกับบรรทัดฐานทางสังคมให้กับเด็ก  
 ๓. ควรปรับปรุงกฎหมายที่ให้อ านาจแก่พนักงานคุมประพฤติร่วมกับต ารวจ ในการจับกุม 
เด็กท่ีกระท าผิดเงื่อนไขคุมประพฤต ิมาด าเนินการตามกฎหมายทันท ีเพ่ือให้การคุมประพฤติ มีผลต่อ
การข่มขู่ยับยั้ง  
 ๔. ภาครัฐและเอกชนควรร่วมมือกันที่จะเข้าไปด าเนินการจัดระเบียบชุมชน  
 ๕. การให้บริการของพนักงานคุมประพฤติ ควรมีการน าความรู้ทางสังคมสงเคราะห์มา 
ประยุกต์ใช้ให้มากขึ้น เช่น น าวิธีการบ าบัดแบบกลุ่มมาใช้ น าวิธีการจ าแนกผู้ถูกคุมความ ประพฤติ
มาใช้เพ่ือจะได้วางแผนบ าบัดได้อย่างถูกต้อง 
 การวิจัยเรื่อง “การศึกษาเปรียบเทียบความสัมพันธ์ระหว่างการเห็นคุณค่าในตนเองกับ
พฤติกรรมการเผชิญปัญหา ของเยาวชนผู้กระท าผิดชายและหญิงในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและ
เยาวชนกลาง” ๒ ได้พบว่าผลการวิจัยไม่สนับสนุนสมมติฐานหลักแต่สนับสนุนสมมติฐานย่อยที่เป็น
องค์ประกอบของสมมติฐานหลัก ดังนี้  
 ๑. การเห็นคุณค่าในตนเองของเยาวชนผู้กระท าผิดชาย และหญิง ไม่มีความแตกต่างกัน 
องค์ประกอบของการเห็นคุณค่าในตนเองด้านตนเองโดยทั่วไป และองค์ประกอบด้านสังคมก็ไม่ 
แตกต่างกัน อย่างไรก็ดีมีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติในด้านครอบครัว  
 ๒. พฤติกรรมการเผชิญปัญหาในเยาวชนผู้กระท าผิดชาย และหญิง ไม่มีความแตกต่าง
กัน องค์ประกอบด้านมุ่งเน้นอารมณ์สนับสนุนการแก้ปัญหา และอารมณ์ไม่สนับสนุนการแก้ปัญหาก็
ไม ่แตกต่างกัน อย่างไรก็ดีมีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิต ิในด้านมุ่งเน้นการแก้ปัญหา  
 ๓. ไม่มีความสัมพันธ์ระหว่างการเห็นคุณค่าในตนเอง กับพฤติกรรมการเผชิญปัญหา 
โดยรวมของกลุ่มตัวอย่างเยาวชนผู้กระท าผิดชาย และหญิง แต่มีความสัมพันธ์ในแต่ละองค์ ประกอบ
ระหว่างการเห็นคุณค่าในตนเอง กับพฤติกรรมการเผชิญปัญหาของกลุ่มตัวอย่างเยาวชน ผู้กระท าผิด
ในแต่ละเพศอย่างมีนัยส าคัญทางสถิต ิ

                                                 

 
๘๑ เกษวรางค์ จิณะแสน, ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการกระทาผิดซ้ าของเด็กและเยาวชนที่อยู่ระหว่างถูก

คุมประพฤติใน สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนกลาง, รายงานการวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๑), หน้าบทคัดย่อ. 
 

๘๒ อารยา ด่านพานิช, การศึกษาเปรียบเทียบความสัมพันธ์ระหว่างการเห็นคุณค่าในตนเองกับ
พฤติกรรมการเผชิญปัญหา ของเยาวชนผู้กระท าผิดชายและหญิงในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน
กลาง, รายงานการวิจัย, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๑), หน้าบทคัดย่อ. 



๗๗ 
 

 

 การวิจัยเรื่อง “ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยทางสังคมกับลักษณะการกระท าความผิดของ
ผู้ต้องขังวัยหนุ่ม ศึกษากรณี : ทัณฑสถานวัยหนุ่มบางเขน”๘๓ พบว่าสาเหตุของการกระท าความผิดที่
ส าคัญที่สุดของผู้ต้องขังคือ เมาสุรา รองลงมาได้แก่ เพ่ือนชวน ต้องการเงิน และมีความแค้นส่วนตัว 
ตามล าดับ ส าหรับปัจจัยทางสังคมที่มีความสัมพันธ์กับลักษณะการกระท าความผิดของผู้ต้องขังวัย
หนุ่มม ี๔ ประการ คือ 
 ประการที่ ๑ สภาพแวดล้อมในครอบครัว 
 ประการที่ ๒ การคบค้าสมาคมกับผูท้ี่มีพฤติกรรมเบี่ยงเบน 
 ประการที่ ๓ สภาพแวดล้อมทางการศึกษา คือการให้การดูแล เอาใจใส่ของครูและ   
            วิธีการ ลงโทษรุนแรง 
 ประการที่ ๔ อิทธิพลจากสื่อมวลชน 
 
 นอกจากนี้ มูลนิธิเพ่ือการพัฒนาเด็ก๘๔ (มพด.) รายงานว่ากลุ่มเด็กและเยาวชนที่ใช้ยา
เสพติด มักเข้าไปเกี่ยวข้องกับการค้ายาด้วย จากเหตุผลหลายประการ เช่นจ าใจท าเพราะถูกหลอก
หรือขู่ฆ่าท าร้าย ตั้งใจท าเพ่ือให้สามารถมียาเสพติดไว้เสพ เพ่ือหาเงินไปเที่ยวตามสถานเริงรมย์ 
รวมทั้งใช้จ่ายในสิ่งที่ฟุ่มเฟือยเพื่อสนองความต้องการของตนเอง  อีกทั้งส านักงานสถิติแห่งชาติ๘๕ ได้
กล่าวไว้ในรายงานการวิจัย “เด็กยากจนกับการศึกษา”  ไว้ว่า ภาวะความก้าวร้าวของวัยรุ่นในสังคม
ปัจจุบัน มีมากมายหลายรูปแบบทั้งที่ก่อให้เกิดความเดือดร้อนและอันตรายต่อผู้อ่ืนและต่อตนเอง 
เช่น ทะเลาะวิวาท ท าร้ายร่างกายก่อกวน ขับรถซิ่งแข่งกันบนท้องถนน จี้ปล้น วิ่งราว ฆ่าข่มขืน 
ทารุณกรรม เป็นต้น และมีแนวโน้มของความรุนแรงเพ่ิมมากขึ้น หากเยาวชนวัยรุ่นของประเทศชาติ
ส่วนหนึ่งมีพฤติกรรมก้าวร้าวรุนแรง ไม่เป็นที่ยอมรับของสังคม ก็จะท าให้ประเทศชาติต้องเสียทั้ง
เวลาและเงิน เพ่ือด าเนินการป้องกันแก้ไขเพราะเด็กและเยาวชนเป็นทรัพยากรที่มีค่าของประเทศ ที่
ควรได้รับการความคุ้มครองและพัฒนาให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง ดังที่รัฐได้ก าหนดแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๙ โดยเน้นการสร้างสังคมและคนที่มีคุณภาพควบคู่ไปกับการพัฒนาเศรษฐกิจ โดยมีการ
วางแผนพัฒนาคนทุกช่วงทุกวัยโดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็กและเยาวชน 
 จากการศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับปัจจัยที่ท าให้เยาวชนก่ออาชญากรรม และจากการ
ประมวลแนวคิดหลักด้านปัจจัยที่ท าให้เยาวชนก่ออาชญากรรมของนักวิจัยเหล่านี้ สามารถประมวล
ความคิดและสรุปเป็นตารางที่ ๒.๑๐ 

  
 

                                                 

 ๘๓อาภัสรา ศรีธวัช, ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยทางสังคมกับลักษณะการกระท าความผิดของผู้
ต้องขับวัยหนุ่ม ศึกษาเฉพาะกรณี : ทัณฑสถานวัยหนุ่มบางเขน , รายงานวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ๒๕๓๘), หน้าบทคัดย่อ. 
 ๘๔มูลนิธิเพื่อการพัฒนาเด็ก, รายงานการด าเนินงาน ปี ๒๕๔๓, (กรุงเทพมหานคร : เยลโลกา
รพิมพ,์ ๒๕๔๓), หน้าบทคัดย่อ. 
 ๘๕ส านักงานสถิติแห่งชาติ, เด็กยากจนกับการศึกษา, รายงานการวิจัย, กุมภาพันธ์ ๒๕๔๗, 
(กรุงเทพมหานคร : กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร, ๒๕๔๗), หน้า ๑. 



๗๘ 
 

 

 ตารางท่ี ๒.๑๐ งานวิจัยด้านปัจจัยที่ท าให้เยาวชนก่ออาชญากรรม 

นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 
๑. เกษวรางค์ จิณะแสน 
(๒๕๔๑, หน้าบทคัดย่อ) 

สถาบันครอบครัวควรมีบทบาทในการปลูกฝังค่านิยมที่ถูกต้อง
ให้แก่เด็กโดยเฉพาะด้านจริยธรรม 

๒. อารยา ด่านพานิช 
(๒๕๔๑, หน้าบทคัดย่อ) 

การเห็นคุณค่าในตนเองของเยาวชน ผู้กระท าผิดชายและหญิง 
ไม่มีความแตกต่างกัน  

๓. อาภัสรา ศรีธวัช 
(๒๕๓๘, หน้าบทคัดย่อ) 

สาเหตุของการกระท าความผิดที่ส าคัญที่สุดของผู้ต้องขังคือ 
เมาสุรา เพ่ือนชวน ต้องการเงิน และมีความแค้นส่วนตัว 
ตามล าดับ 

๔. มูลนิธิเพ่ือการพัฒนาเด็ก 
(๒๕๔๓, หน้าบทคัดย่อ) 

กลุ่มเด็กและเยาวชนที่ใช้ยาเสพติด มักเข้าไปเกี่ยวข้องกับ   
การค้ายาด้วย จากเหตุผลหลายประการ  

๕. ส านักงานสถิติแห่งชาติ 
(๒๕๔๗, หน้า ๑) 

ภาวะความก้าวร้าวของวัยรุ่นในสังคมปัจจุบันมีแนวโน้มของ
ความรุนแรงเพ่ิมมากขึ้น เด็กและเยาวชนเป็นทรัพยากรที่มีค่า
ของประเทศที่ควรได้รับการความคุ้มครองและพัฒนาให้มี
คุณภาพอย่างต่อเนื่อง 

 

 (๕) หลักธรรมที่มีความเหมาะสมต่อการพัฒนาทางจริยธรรมของเยาวชน 
 การวิจัยเรื่อง “พุทธจริยศาสตร์กับแนวคิดเรื่องสงครามที่เป็นธรรม: กรณีศึกษาทรรศนะ
ของนักวิชาการ ในบริบทสังคมไทยร่วมสมัย” ผลการศึกษาตามวัตถุประสงค์ข้อที่หนึ่ง  ๖ พบว่า 
เหตุผลที่ยกมาสนับสนุนว่า พระพุทธศาสนาเห็นว่ามีการท าสงครามที่ชอบธรรมตามที่ปรากฏใน
เอกสารเชิงประวัติศาสตร์ ต่างๆ นั้น เมื่อตรวจสอบแล้วพบว่ายังมีน้ าหนักไม่เพียงพอ ขณะที่เหตุผล
เรื่องปาณาติบาต ที่บุคคลทั่วไปคิดว่าสามารถน ามาสนับสนุนความคิดที่ว่าพระพุทธศาสนาไม่มีค า
สอนเกี่ยวกับ สงครามทีเ่ป็นธรรมนั้น ก็ไม่สามารถชี้ชัดว่าในบางกรณีพระพุทธศาสนาปฏิเสธสงคราม 
ที่เป็นธรรมเช่นกัน ทั้งนี้เนื่องจากพระพุทธศาสนายอมรับความเป็นจริงของมนุษย์ที่  ต้องเผชิญความ
ขัดแย้งทางจริยธรรมอย่างไรก็ตาม ถึงแม้ว่าบางเหตุการณ์อาจเกี่ยวข้อง กับสงครามที่เป็นธรรม แต่
สงครามซึง่เป็นบาปเหล่านี้ จะถือว่ามีความชอบธรรมในการ ปฏิบัติได้ ก็ต่อเมื่อผู้กระท ามีเจตนาที่ไม่
เบียดเบียนมุ่งร้าย ห่างไกลจากอกุศลมูล ทั้งปวง และประกอบด้วยสติปัญญา ผลการศึกษาตาม
วัตถุประสงค์ข้อที่สอง พบว่ากลุ่มตัวอย่างเห็นว่าในพระพุทธศาสนา ไม่มีสงครามที่เป็นธรรมเพราะ
พระพุทธศาสนามีข้อห้ามในเรื่องปาณาติบาต ไม่ว่าการ ฆ่าใด ๆ ย่อมเป็นบาปทั้งสิ้น 
 ในขณะเดียวกัน ได้มีการศึกษาสภาพการจัดฝึกอบรมและการเรียนรู้ เ พ่ือส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของคนไทยในเชิงลึกจากองค์กรที่ประสบความส าเร็จในการด าเนินการฝึกอบรม
ด้านคุณธรรมจริยธรรม ๒๐ แห่ง โดยได้รับทุนการวิจัยจากศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาพลังแผ่นดินเชิง

                                                 

 ๘๖ ดวงเด่น นุเรมรัมย์, พุทธจริยศาสตร์กับแนวคิดเร่ืองสงครามที่เป็นธรรม : กรณีศึกษาทรรศนะ
ของนักวิชาการ ในบริบทสังคมไทยร่วมสมัย, รายงานการวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๔๕), 
หน้าบทคัดย่อ. 



๗๙ 
 

 

คุณธรรม ๘๗ พบว่าสภาพการจัดฝึกอบรมและการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแบ่งได้เป็น ๓ 
รูปแบบ คือ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
โดยผ่านการปฏิบัติธรรม และการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกระบวนการทักษะชีวิต มี
รายละเอียดดังนี้ 
 ๑. การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้การจัดฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนผ่านกระบวนการเรียนรู้จะเน้นทั้งความรู้  การปฏิบัติ และความ
ตระหนักในความเป็นพุทธศาสนิกชนที่ดี โดยกิจกรรมจะหนัก เบาตามกลุ่มอายุผู้เข้าอบรม และใช้สื่อ
ต่าง ๆ เข้ามาประกอบในการท ากิจกรรมอยู่เสมอ การจัดค่ายไม่ได้จัดแบบเน้นการฝึกปฏิบัติทางพุทธ
ศาสนา และใช้เทคนิคการสอนของครูเข้าไปประยุกต์ให้เหมาะสมกับพัฒนาการเด็กด้วยรูปแบบการ
พัฒนาคุณธรรมที่เหมาะสมในแต่ละกลุ่มวัยทั้งด้านเนื้อหา และวิธีการ เช่น ใช้นิทานส าหรับเด็กเล็ก 
มีการลงมือปฏิบัติจริงเพ่ือให้ผู้รับการอบรมได้เห็นคุณค่าของสิ่งนั้น ได้ใช้ปัจจัยต่าง ๆ มาช่วยให้การ
จัดฝึกอบรม เช่น บรรยากาศที่เน้นธรรมชาติและเงียบสงบมีกระบวนการกลุ่มช่วยผลักดันร่วมกับการ
ได้รับการถ่ายทอดทางสังคมจากสถาบันศาสนา การจัดการฝึกอบรมจะใช้วิธีการจัดแบ่งคนเป็นกลุ่ม 
ซึ่งเป็นตัวช่วยในการขับเคลื่อนให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้มากกว่าฝึกอบรมเป็นรายบุคคล เพ่ือน
ในกลุ่มมีอิทธิพลอย่างมากต่อพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรม เช่น การเป็นกัลยาณมิตร การเป็น
แบบอย่าง การแลกเปลี่ยนประสบการณ์กันส่วนวิทยากรส่วนใหญ่เป็นพระสงฆ์ที่เป็นตัวแทนของ
สถาบันศาสนาที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดและมีอิทธิพลสูงต่อการด าเนินชีวิต ได้สร้างความศรัทธาแก่ผู้
เข้ารับการอบรม 
 ๒. การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านการปฏิบัติธรรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
โดยผ่านการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน ๔ เป็นรูปแบบที่เน้นการพัฒนาจิตของ
บุคคลให้เกิดความสงบ มีสมาธิก่อให้เกิดปัญญาและสามารถน าไปสู่การมีพฤติกรรมที่ดีงามทั้งทาง
กาย วาจาและใจ แนวทางการปฏิบัติธรรมมีอยู่หลายแนวทาง เน้นทั้งในภาคปริยัติ (ทฤษฎี) และ
ภาคปฏิบัติควบคู่กันไป โดยพิจารณาให้เหมาะสมกับระดับความสามารถหรือความรู้พ้ืนฐานของ
ผู้เข้าร่วมฝึกปฏิบัติ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของนักทฤษฎีกลุ่มพัฒนาการทางความคิดที่เชื่อว่าการ
พัฒนาทางจริยธรรมของแต่ละบุคคลแตกต่างกันขึ้นอยู่กับพัฒนาการทางสติปัญญาและวัยของบุคคล 
 ๓. การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกระบวนการทักษะชีวิตการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมโดยผ่านกระบวนการทักษะชีวิต เป็นกระบวนการขัดเกลาทางสังคม (Socialization) ที่
ส าคัญ ตามแนวคิดทางสังคมวิทยาโดยผ่านตัวแทนการขัดเกลาทางสังคมที่หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็น
พระสงฆ์ ครูอาจารย์ พ่อ แม่ เพ่ือน เป็นต้น ในการปลูกฝังความคิด ความเชื่อ ค่านิยมและหลักการ
ปฏิบัติที่ดีงาม การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกระบวนการทักษะชีวิตขององค์กรต่างๆ เป็น
รูปแบบที่เป็นการผสมผสานการพัฒนาเข้ากับวิถีการด าเนินชีวิต โดยเน้นการใช้ธรรมควบคู่กับการ
ออมเงิน 
                                                 

 
๘๗อ้อมเดือน สดมณี, ประสิทธิผลในการฝึกอบรมทักษะและจิตลักษณะที่มีผลต่อพฤติกรรม

ประหยัดน ้าและไฟฟ้าของนักเรียนระดับประถมศึกษา, รายงานการวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนคริ
นทรวิโรฒฉบับท่ี ๙๘, (กรุงเทพมหานคร : สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๔๘), 
หน้าบทคัดย่อ. 



๘๐ 
 

 

 การจัดหลักสูตร เนื้อหา หรือกิจกรรมให้เหมาะสมกับช่วงวัยของกลุ่มผู้เข้ารับการอบรมนี้
สอดคล้องกับทฤษฎีพัฒนาการทางความคิดที่เชื่อว่าพัฒนาการทางจริยธรรมของแต่ละบุคคล
แตกต่างกันขึ้นอยู่กับพัฒนาการทางสติปัญญา อาชีพ ระดับการศึกษาและวัยของบุคคล เริ่มจากการ
ให้บุคคลมีโอกาสรับรู้และสนใจในเรื่องที่จะปลูกฝัง มีโอกาสในการตอบสนองต่อสิ่งที่สนใจ เห็น
คุณค่าของสิ่งที่ปฏิบัติและน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันอย่างสม่ าเสมอ และท้ายที่สุดก็คือการพัฒนา
เป็นลักษณะนิสัย 
ส่วนกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์เพ่ือพัฒนาคุณธรรมครบวงจรชีวิต ซึ่งเป็นอีกรูปแบบหนึ่งของการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม สอดคล้องกับแนวคิดทางศาสนาที่ว่าปัญหาของสังคมไทยในปัจจุบันสามารถ
แก้ไขหรือบรรเทาเบาบางลงได้ด้วยศาสนา เนื่องจากต้นเหตุของปัญหาต่าง ๆ ในสังคมนั้นมาจากการ
กระท าของมนุษย์ การแก้ปัญหาจึงต้องแก้ไขท่ีตัวมนุษย์เอง 
 มนุษย์ที่สามารถพัฒนาตนได้ก็สามารถช่วยตนเองให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนด้วยความ
สงบสุขและสามารถน าตนไปสู่ความพ้นทุกข์ได้ในที่สุด นอกจากนี้การรวมกลุ่มกันนับว่าเป็นการช่วย
พัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมเกิดจิตใต้ส านึกที่ดีในการประหยัด อดออม รู้จักรักษา
สัจจะ 
และมีระเบียบวินัย รวมทั้งเป็นการช่วยเหลือเกื้อกูลบุคคลอ่ืนด้วยอันส่งผลให้เกิดความสามัคคี
ปรองดองขึ้นภายในชุมชน  
 จากการศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับหลักธรรมที่มีความเหมาะสมต่อการพัฒนาทางจริยธรรม
ของเยาวชน และจากการประมวลแนวคิดหลักด้านหลักธรรมที่มีความเหมาะสมต่อการพัฒนาทาง
จริยธรรมของเยาวชนของนักวิจัยเหล่านี้ สามารถประมวลความคิดและสรุปเป็นตารางที่ ๒.๑๑ 

ตารางท่ี ๒.๑๑ หลักธรรมที่มีความเหมาะสมต่อการพัฒนาทางจริยธรรมของเยาวชน 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

๑. ดวงเด่น นุเรมรัมย์ 
(๒๕๔๕, หน้าบทคัดย่อ) 
 

ในพระพุทธศาสนา  ไม่มี ส งครามที่ เ ป็นธรรมเพราะ
พระพุทธศาสนามีข้อห้ามในเรื่องปาณาติบาต ไม่ว่าการ ฆ่าใด 
ๆ ย่อมเป็นบาปทั้งสิ้น 

๒. อ้อมเดือน สดมณีและคณะ 
(๒๕๔๘, หน้าบทคัดย่อ) 
 

สภาพการจัดฝึกอบรมและการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมแบ่งได้เป็น ๓ รูปแบบ คือ การพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้  ผ่านการปฏิบัติธรรม  
และผ่านกระบวนการทักษะชีวิต  

  (๖) งานวิจัยด้านพฤติกรรมทีด่ีต่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศชาติ  
 การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาจริยธรรมต่อสิ่งแวดล้อม ด้วยกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วน
ร่วม ส าหรับนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม่ ได้ข้อสรุปว่า มนุษย์
เป็นส่วนหนึ่งของธรรมชาติ ไม่ว่าจะมีความสูงส่งเพียงใด มนุษย์ยังต้องพ่ึงพาธรรมชาติในการ
ด ารงชีวิต การกระท าใด ๆ ของมนุษย์ย่อมส่งผลกระทบต่อส่วนอ่ืน ๆ ทั้งหมด ตนเองเป็นส่วนหนึ่ง
ของธรรมชาติ จ าต้องเรียนรู้กฎเกณฑ์ของธรรมชาติ เพ่ือสามารถปฏิบัติตนและสังคมให้เหมาะสมกับ



๘๑ 
 

 

กฎหลักของระบบธรรมชาติ วิธีการที่จะให้มนุษย์รู้จักรักธรรมชาติ และเข้าใจชีวิต จ าเป็นต้องมีการ
จัดการศึกษาท่ีจะบ่มความรู้ เพราะความรู้สึกผูกพันกับธรรมชาติ สร้างความคิด ความรู้สึกที่เชื่อมโยง
ได้ การฝึกหัดการพัฒนาทักษะการคิดเอง คือ ความสามารถในการสังเคราะห์ให้เกิด “การคิดได้” 
ด้วยตนเอง๘๘  เพราะการเรียนรู้การอยู่ร่วมกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสร้างสรรค์นั้น จะต้อง
แทรกซึมอยู่ในทุกอณูของชีวิต จิตส านึกจะเป็นสิ่งที่ก ากับให้บุคคลเลือกใช้ชีวิตที่เหมาะสมสอดคล้อง
กับธรรมชาติ ก่อเกิดเป็นจริยธรรมต่อสิ่งแวดล้อมและชีวิตกระบวนการเรียนรู้ที่จะส่งเสริมให้บุคคล
เกิดจริยธรรม เข้าใจในคุณค่า และความส าคัญของธรรมชาติและชีวิต ควรจะเป็นกระบวนการเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม 
 จากการศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับด้านพฤติกรรมที่ ดีต่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ประเทศชาติ และจากการประมวลแนวคิดหลักด้านพฤติกรรมที่ดีต่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ประเทศชาติของนักวิจัยนี้ สามารถประมวลความคิดและสรุปเป็นตารางที่ ๒.๑๒ 
 ตารางท่ี ๒.๑๒ งานวิจัยด้านพฤติกรรมทีดี่ต่อการมสี่วนร่วมในการพัฒนาประเทศชาติ 

นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 
รุ่งทิพย์ กล้าหาญ 
(๒๕๔๗, หน้า ๕)   
 

มนุษย์ เป็นส่วนหนึ่ งของธรรมชาติ  มนุษย์ยังต้องพ่ึงพา
ธรรมชาติในการด ารงชีวิต การกระท าใด ๆ ของมนุษย์ย่อม
ส่งผลกระทบต่อส่วนอ่ืน ๆ ทั้งหมด  

   ๒.๓.๒ งานวิจัยในต่างประเทศ 
 ในงานวิจัยของต่างประเทศ ได้มีการท าการวิจัยเกี่ยวกับเยาวชนจ านวนมาก ผู้วิจัยได้
รวบรวมงานวิจัยเฉพาะที่เก่ียวข้องกับหัวข้อการวิจัยนี้ดังนี้ 
 
 (๑) งานวิจัยปัจจัยด้านการคบเพื่อน 
 การศึกษาในเรื่อง Male peer support and feminist routine activities theory: 
Understanding sexual assault on the college campus๘๙ ในปี 2001 และจากการศึกษาครั้ง
นี้พบว่า ปัจจัยทางด้าน male peer support มีผลต่อความก้าวร้าวในการมีเพศสัมพันธ์ของเพศชาย
ต่อเพศหญิง การสนับสนุนของเพ่ือนที่กระท าผิดดังกล่าวนี้ เป็นการสนับสนุนให้เกิดความรุนแรงทั้ง
ในทางด้านร่างกายและจิตใจ นอกจากนั้นการวิจัยครั้งนี้ยังพบอีกว่า ผู้กระท าผิดดังกล่าวนี้ยังเป็นผู้ที่

ดื่มเหล้า หรือแอลกอฮอล์ ๒-๓ ครั้งต่อสัปดาห์  

                                                 

 ๘๘ รุ่งทิพย์ กล้าหาญ,“การพัฒนาจริยธรรมต่อสิ่งแวดล้อมด้วยกระบวนการเรียนรู้แบบมี ส่วน
ร่วม ส าหรับนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม่”, รายงานวิจัย มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, (มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม่, ๒๕๔๗), หน้า ๕.   
 

๘๙ Schwartz, M. D., DeKeseredy, W.S., Tait, D. & Alvi, S. (2001). Male peer support and 
afeminist routing activities theory: Understanding sexual assault on the college campus. Justice 
Quarterly, 18; pp.629-649. 



๘๒ 
 

 

 การศึกษาเรื่อง Gender and Crime among Felony Offenders: Assessing the 
Generality of Social Control and Differential Association Theories๙๐ ในปี ๒๐๐๐ ที่พบว่า
ปัจจัยทางด้านการคบหาสมาคมกับเพ่ือนที่กระท าผิด (differential association) มีผลต่อการ
กระท าผิดทั้งสามประเภทของผู้ต้องกักขังใน Harris county and Houston metropolitan area 
ในมลรัฐ Texas (ซึ่งได้แก่ยาเสพติด คดีเกี่ยวกับทรัพย์ และคดีอุกฉกรรจ์/การกระท าผิดทางเพศ) 
เป็นอย่างมากและมีอัตราคงที่ด้วย นอกจากนั้นยังพบอีกว่า ปัจจัยทางด้านค่านิยมหรือความชื่นชอบ
ในการกระท าผิด (Individual definitions) ของผู้กระท าผิดเองรวมทั้งแรงสนับสนุนจากเพ่ือนที่ชื่น
ชอบในการกระท าผิด (other’s definitions) มีผลต่อการกระท าผิดทางเพศดังกล่าวมาแล้ว 
 จากการศึกษางานวิจัยต่างประเทศในเรื่องเกี่ยวกับปัจจัยด้านการคบเพ่ือน สามารถ
ประมวลแนวคิดหลักในเรื่องปัจจัยด้านการคบเพ่ือนได้เป็นตารางที่ ๒.๑๓ 

ตารางท่ี ๒.๑๓ งานวิจัยปัจจัยด้านการคบเพ่ือน 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

Schwartz, M. D., et al. 
(2001, pp.629-649) 

ปัจจัยทางด้าน male peer support มีผลต่อความก้าวร้าวใน
การมีเพศสัมพันธ์ของเพศชายต่อเพศหญิง 

 
 Alarid et al. 
(2000, pp.171-199) 

ปัจจัยทางด้านการคบหาสมาคมกับเพ่ือนที่กระท าผิด มีผลต่อ
การกระท าผิดทั้งสามประเภทของผู้ต้องกักขัง คือ คดียาเสพ
ติด คดีเกี่ยวกับทรัพย์ และคดีอุกฉกรรจ์/การกระท าผิดทาง
เพศ 

 
 (๒) งานวิจัยด้านสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัย 
 นักวิจัยส่วนใหญ่ถือว่าเด็กและเยาวชน คือ ผลิตผลของสิ่งแวดล้อมที่เด็กและเยาวชน
เหล่านั้นเติบโตขึ้นมา พวกเขาเชื่อว่ามีปัจจัยหลายปัจจัยที่มีส่วนในการอธิบายพฤติกรรมการกระท า
ผิดของเด็กและเยาวชนไม่ว่าจะเป็นการเลี้ยงดูที่ไม่เหมาะสม, ความยากจนและความผิดปกติทาง
สุขภาพจิต (Gerard & Buehler) ดังนั้นปัจจัยที่สามารถใช้ในการป้องกันพฤติกรรมการกระท าผิด
ของเด็กและเยาวชนได้ก็คือ การเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของสังคมและการมีความรักความความ
ผูกพันต่อโรงเรียนและสิ่งแวดล้อมละแวกบ้านที่อยู่อาศัย๙๑  
  นอกจากนี้คุณภาพของสิ่งแวดล้อมที่เด็กและเยาวชนอาศัยอยู่ก็สามารถส่งผลต่อ
พฤติกรรมเช่นกัน จากการศึกษาแสดงให้เห็นว่าการเคลื่อนย้ายหรือเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อมนับเป็น 

                                                 

    ๙๐ Alarid et al. (2000). Gender and Crime among Felony Offenders: Assessing the 
Generality of Social Control and Differential Association Theories 2000. Journal of Research in 
Crime and Delinquency Vol. 37, No. 2; 171-199. 
 

๙๑ Jonson-Reid, M. (2004). Child Welfare Services and Delinquency: The need to 
knowmore. Child Welfare. 83(2); pp.157-174. 
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ปัจจัยหนึ่งที่ส่งผลต่อพฤติกรรมของผู้ใหญ่๙๒ ในขณะที่เด็กๆที่มีการเปลี่ยนแปลง หรือเคลื่อนย้ายที่
อาศัยและโรงเรียนอยู่เสมอจะมีความเสี่ยงต่อการมีความผูกพันที่ไม่ดีหรือต่ าและมีการพัฒนาที่ไม่
เหมาะสมทางด้านทักษะทางสังคมมากกว่าคนอ่ืน 
  งานศึกษาในปี ๒๐๐๑ ชี้ให้เห็นว่าการเปลี่ยนแปลงที่อยู่๙๓อาศัยและความไม่เหมาะสม
ของละแวกบ้านจะเป็นแรงผลักดันที่ส าคัญที่จะส่งผลต่อพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนมากกว่า
แรงผลักดันที่เกิดจากครอบครัวและแรงผลักดันทางด้านโอกาสในการกระท าผิด นอกจาก นี้ปัจจัย
ทางด้านการมีครอบครัวที่ยากจน, การศึกษาของพ่อแม่ สถานะภาพของการสมรส รวมถึงขนาดของ
ครอบครัวสามารถที่จะส่งผลต่อพฤติกรรมการกระท าผิดได้ เช่นเดียวกับการได้รับการสนับสนุนจาก
เพ่ือน, ความล้มเหลวทางการศึกษาและคุณภาพของละแวกบ้านเหล่านี้  ผลการวิจัยในครั้งนี้แสดงให้
เห็นว่าปัจจัยเสี่ยงที่เพ่ิมขึ้นเหล่านี้ ท าให้เกิดการพัฒนาพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของเด็กและเยาวชน 
นอกจากนี้งานวิจัยบางชิ้นยังได้ท าการทดสอบผลที่เกิดขึ้นกับตัวเด็กและเยาวชนหลังจากที่ได้เข้ารับ
การบ าบัด รวมทั้งผลกระทบจากละแวกบ้านที่มีต่อตัวเด็กและเยาวชนในการกลับมากระท าความผิด
ซ้ าขึ้นอีก ซึ่งผลของการวิจัยท าให้เราทราบว่าโปรแกรมการบ าบัดเด็กและเยาวชนที่กระท าผิดจะ
ส าเร็จหรือไม่นั้นอาจขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมที่เป็นตัวกล่อมเกลาอุปนิสัยของเด็กและเยาวชนเหล่านั้น
ด้วย หรืออาจรับอิทธิพลมาจากละแวกบ้าน เช่น ละแวกบ้านที่ไม่ดีไม่เป็นระเบียบส่งผลกระทบต่อ
โปรแกรมการบ าบัด ซึ่งเป็นแรงกระตุ้นที่ส าคัญให้เกิดการกระท าผิดซ้ าได้ 
 จากการศึกษางานวิจัยต่างประเทศในเรื่องเกี่ยวกับด้านสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัย สามารถ
ประมวลแนวคิดหลักในด้านสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยได้เป็นตารางที่ ๒.๑๔ 
 

ตารางท่ี ๒.๑๔ งานวิจัยด้านสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัย 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

Gerard & Buehler 
(2004, pp.2-30) 

ปัจจัยที่สามารถใช้ในการป้องกันพฤติกรรมการกระท าผิดของ
เด็กและเยาวชนได้คือการเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
สังคม 

Crowder and Teachman 
(2004, pp.721-738) 
 

การเปลี่ยนแปลงที่อยู่อาศัยและความไม่เหมาะสมของละแวก
บ้านจะเป็นแรงผลักดันที่ส าคัญที่จะส่งผลต่อพฤติกรรมของ
เด็กและเยาวชนในการกระท าผิด 

  
  

                                                 

    ๙๒ Jean M. Gerard & Cheryl Buehler. (2004). Cumulative Environmental Risk and 
Youth Maladjustment: The Role of Youth Attributes, University of North Carolina at 
Greensboro, pp.2-30 

     
  

 Kyle Crowder, Jay Teachman. (2004). Do Residential Conditions Explain the 
Relationship Between Living Arrangements and Adolescent Behavior?. Journal of Marriage and 
Family. 66:3; pp.721-738. 
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 (๓) งานวิจัยด้านครอบครัว 
 ปัจจัยภูมิหลังทางด้านครอบครัว จากการศึกษาลักษณะครอบครัวของเด็กเยาวชนฯ เช่น
การ มีพฤติกรรมอาชญากรรมของพ่อแม่หรือพ่ีน้อง, การอบรมเลี้ยงดูที่ไม่เหมาะสม, ครอบครัวมี
ความขัดแย้งและมีความแตกแยก ซึ่งสิ่งเหล่านี้ล้วนแล้วแต่เป็นบ่อเกิดลักษณะของเด็กและเยาวชนที่
มีการกระท าผิดอย่างรุนแรง มีการศึกษาระยะยาวเรื่องหนึ่งแสดงให้เห็นว่าการกระท าผิดของเด็กและ
เยาวชนนั้นมีความสัมพันธ์กับพ่อแม่ที่หย่าร้างหรืออีกนัยหนึ่ง คือสถานภาพความสัมพันธ์ของพ่อแม่
นั้นจะน าไปสู่การกระท าผิดของเด็กและเยาวชนนั่นเอง๙๔ และงานวิจัยนี้ยังแสดงให้เห็นอีกว่าการ
การดูแลที่ดีจากครอบครัวจะเป็นสิ่งส าคัญในการเริ่มต้นการกระท าผิดต่างๆ รวมถึงโครงสร้างของ
ครอบครัวจะมีความสัมพันธ์ต่อความรุนแรงในการเข้าร่วมการกระท าความผิดและการกระท าผิดซ้ า
ของเด็กและเยาวชนในระยะเวลาหนึ่ง๙๕  
  ในการศึกษาวิจัยอ่ืนๆ พบว่าลักษณะของครอบครัวและสภาพแวดล้อมของครอบครัวจะ
เป็นแรงผลักดันต่อพฤติกรรมการกระท าผิดของเด็กและเยาวชนด้วยเช่นกัน ตัวอย่างเช่น จ านวน
สมาชิกในครอบครัว, การเลี้ยงดูที่ไม่เหมาะสม, ปัญหาครอบครัว, การละทิ้งเด็กและความผูกพันของ
เด็กต่อผู้ปกครอง งานวิจัย ๙๖กล่าวไว้ว่า การป้องกันการกระท าผิดที่ดีที่สุดคือการเรียนรู้ทางสังคม
โดยครอบครัว ยังพบว่าเด็กๆ ไม่ว่าจะเป็นหญิงหรือชายที่พบกับปัญหาภายในครอบครัว เช่น ความ
ไม่เท่าเทียมกัน (บ่อยครั้งจะเกิดกับผู้เป็นแม่) เด็กเหล่านี้มักจะมีพฤติกรรมที่เป็นปัญหาและ
แสดงออกด้วยความรุนแรง โดยจะเรียนรู้บรรทัดฐานจากการมองเห็นสิ่งต่างๆ รอบๆ ตัว การ
น าเสนอการกระท าในสิ่งที่ผิดแต่กลับเป็นสิ่งที่ครอบครัวนั้นๆ ให้การยอมรับ จะท าให้เด็กและ
เยาวชนเหล่านี้เกิดการซึมซับวัฒนธรรมและค่านิยมที่แตกต่างจากสาธารณชนทั่วๆ ไป๙๗ 

  จากการศึกษางานวิจัยต่างประเทศในเรื่องเกี่ยวกับด้านครอบครัว สามารถประมวล
แนวคิดหลักในเรื่องด้านครอบครัวได้เป็นตารางที่ ๒.๑๕ 

ตารางท่ี ๒.๑๕ งานวิจัยด้านครอบครัว 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

Crystal L. Murry et al.  
(2006, pp.87-98) 

การขาดการดูแลที่ดีจากครอบครัวจะเป็นสิ่งส าคัญในการ
เริ่มต้นการกระท าผิดต่างๆ  

Yablonsky, Lewis.  การป้องกันการกระท าผิดที่ดีที่สุดคือการเรียนรู้ทางสังคมโดย

                                                 

 ๙๔ Patterson, G. R., DeBaryshe, D. & Ramsey, E.(1989). A developmental perspective 
onantisocial behavior. American Psychologist,.44; pp.329-335. 
 ๙๕ Crystal L. Murry et al. 2006. Juvenile Delinquency and Family Structure: Links to 
Severity and Frequency of Offending.The University of Alabama McNair Journal ; pp.87-98. 
 ๙๖ Yablonsky, Lewis. (2000). “Juvenile Delinquency: Into the 21st Century”. Toronto, 
Ontario, Canada: Wadsworth. 
 ๙๗ Holden, George W., and Kathy L. Ritchie. (1991). “Linking Extreme Marital Discord, 
Child Rearing, and Child Behavior for Problems: Evidence from Battered Women.” Child 
Development. 62; pp.311- 327. 



๘๕ 
 

 

นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 
(2000) ครอบครัว 
Holden, George W., and 
Kathy L. Ritchie.  
(1991, pp.311- 327) 

เยาวชนที่มีปัญหาภายในครอบครัว มักจะมีพฤติกรรมที่เป็น
ปัญหาและแสดงออกด้วยความรุนแรง  

 
 
 (๔) งานวิจัยด้านประวัติการกระท าผิด 
 ในการป้องกันหรือแก้ไขปัญหาความเสี่ยงของการกลับมากระท าผิดซ้ าของเด็กและ
เยาวชนนั้น สิ่งแรกที่นักวิจัยต่างให้ความสนใจคือ ปัจจัยต่างๆ ที่เป็นสาเหตุของการกระท าผิด
เหล่านั้นให้เกิดขึ้น จากการศึกษาที่ผ่านมาพบว่า การกระท าผิดของเด็กและเยาวชนไม่ได้เกิดขึ้นจาก
ปัจจัยเดี่ยวๆ เพียงปัจจัยเดียว แต่เกิดจากปัจจัยหลายๆ อย่างรวมเข้าด้วยกัน 
  หลายปีมาแล้ว นักวิจัยได้ให้ความสนใจในการค้นหาปัจจัยเสี่ยงต่อการเพ่ิมโอกาสในการ 
กระท าผิดของเด็กและเยาวชน เช่นการศึกษา๙๘ ที่พบว่า ปัจจัยต่างๆ ที่มีความสัมพันธ์กับการกระท า 
ผิดของเด็กและเยาวชน ปัจจัยที่มีส าคัญมากสุดจนถึงมีความส าคัญน้อยที่สุดได้แก่ ระดับของการเข้า
ไปมีส่วนร่วมในการกระท าผิด, อายุขณะที่กระท าผิดครั้งแรกอายุในช่วงเวลาที่กระท าผิด, จ านวนของ
เด็กและเยาวชนที่เข้าร่วมในการกระท าผิด และความมีเสถียรภาพของครอบครัว ตามล าดับ 

    งานวิจัยที่กล่าวว่า อายุเริ่มแรกในขณะที่เด็กและเยาวชนเข้าไปเกี่ยวข้องกับการกระท า
ความผิด เป็นปัจจัยที่ดีที่สุดในการท านายการกระท าผิดในอนาคตของเด็กและเยาวชนเหล่านั้นว่าจะ
มีทิศทางการกระท าผิดเช่นไร๙๙ ในขณะที่ปัจจัยทางด้านสังคมมีความเป็นไปได้น้อยที่สุดในการ
ท านายการกระท าผิดของเด็กและเยาวชน จากการศึกษาครั้งนี้ยังพบอีกว่า ปัจจัยต่างๆ เช่น การไม่
ประสบความส าเร็จทางด้านการ ศึกษา พฤติกรรมที่มีลักษณะเป็นปัญหาและการถูกลงโทษจาก
ผู้ปกครอง เมื่อน าปัจจัยเหล่านี้มารวมเข้าด้วยกันแล้ว จะสามารถท านาย หรือคาดคะเนการกระท า
ผิดของเด็กและเยาวชนได้เป็นอย่างดี  

จากการศึกษางานวิจัยต่างประเทศในเรื่องเกี่ยวกับด้านประวัติการกระท าผิด สามารถ
ประมวลแนวคิดหลักในเรื่องด้านประวัติการกระท าผิดได้เป็นตารางที่ ๒.๑๖ 

 ตารางท่ี ๒.๑๖ งานวิจัยด้านปัจจัยด้านประวัติการกระท าผิด 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

Loeber, R., & Dishion, T. J. 
(1983, pp.68–99) 

ปัจจัยที่มีส าคัญต่อการกระท าผิดของเยาวชน ได้แก่ ระดับ
ของการเข้าไปมีส่วนร่วมในการกระท าผิด 

Niarhos, F. J., & Routh, D. K. ปัจจัยที่สามารถท านาย หรือคาดคะเนการกระท าผิดของเด็ก
                                                 

 ๙๘ Loeber, R., & Dishion, T. J.(1983). Early predictors of male delinquency: A review. 
Psychological Bulletin. 94; pp.68–99. 
 ๙๙ Niarhos, F. J., & Routh, D. K. (1992). The role of clinical assessment in the juvenile 
Court: Predictors of juvenile dispositions and recidivism. Journal of Clinical Child Psychology., 
21; pp.151-159. 
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(1992, pp.151-159) และเยาวชน ได้แก่ อายุเริ่มแรกในขณะที่เด็กและเยาวชนเข้า
ไปเกี่ยวข้องกับการกระท าความผิด  

  
(๕) งานวิจัยด้านความยากจนของครอบครัว 

  ความยากจนก็เป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่ส าคัญของการเกิดอาชญากรรม เด็กและเยาวชนที่มา
จากครอบครัว  หรือชุมชนที่มีรายได้ต่ าจะมีโอกาสกระท าผิดต่างๆ   มากกว่าเด็กและเยาวชนทั่วๆ 
ไป 
ยังมีงานวิจัย๑๐๐ ทีท่ าการศึกษาวิจัยถึงปัจจัยเสี่ยงที่ส่งผลต่อลักษณะและการเข้าร่วมในการกระท าผิด
ของเด็กและเยาวชนฯ (เช่น ระดับความรุนแรงกับอาชญากรรมที่เกี่ยวกับทรัพย์) โดยวิธีที่ง่ายที่สุดใน
การระบุระดับความรุนแรงของการเกิดอาชญากรรมนั้นคือ การใช้บันทึกรายงานการจับกุมของ
ต ารวจศาล หรือการใช้แบบรายงานตนเองของผู้กระท าผิด๑๐๑ ซึ่งจะพบว่าการกระท าผิดที่รุนแรง
ได้แก่ การฆาตกรรม การข่มขืน การปล้น และการท าร้ายร่างกาย  
  การกระท าผิดที่มีระดับความรุนแรงนั้นจะเกิดขึ้นกับเด็กและเยาวชนที่มีอายุขณะกระท า
ผิดอยู่ในช่วงอายุ ๑๒-๒๐ ปี ซึ่งเด็กและเยาวชนที่กระท าผิดส่วนใหญ่มักจะมีความเกียจคร้าน หนี
โรงเรียน และมีการใช้ยาเสพติด นอกจากนี้แล้วเด็กและเยาวชนที่ครูเห็นว่ามีพฤติกรรมที่เป็นปัญหา 
จะส่งผลให้เด็กและเยาวชนเยาวชนเหล่านี้มีการกระท าผิดที่รุนแรงตามมาในภายหลัง  ในขณะที่เด็ก
และเยาวชนที่กระท าผิดในลักษณะที่รนุแรงจะมีโอกาสสูงที่จะกลายเป็นผู้กระท าผิดอย่างต่อเนื่อง๑๐๒ 
จากงานวิจัยผู้ที่กระท าผิดเกี่ยวกับคดีทรัพย์นั้นมีโอกาสสูงในการกลับมากระท าผิดซ้ าได้อีก ซึ่งพบว่า
ลักษณะของการกระท าผิดซ้ าที่มีความรุนแรงของเด็กและเยาวชน ไม่มีความแตกต่างอย่างมี
นัยส าคัญในลักษณะของการกระท าผิดซ้ าที่ไม่รุนแรง แต่ทั้งนี้อาชญากรรมที่มีความรุนแรงโดยมาก
แล้ว มักจะเกิดขึ้นหลังจากอาชญากรรมที่เกี่ยวข้องกับทรัพย์ได้เกิดขึ้นแล้ว ดังนั้นในกรณีที่เยาวชน
เข้าร่วมก่ออาชญากรรมที่มีความรุนแรงและมีการกระท าผิดซ้ าก็จะไม่มีความแตกต่างจากเยาวชนที่
ไม่ได้กระท าผิดรุนแรงแต่มีการกระท าผิดซ้ าแต่อย่างใด๑๐๓ อย่างไรก็ตาม งานวิจัยที่ท าการศึกษา
เกี่ยวกับการกระท าผิดของเด็กและเยาวชน พบว่าเด็กและเยาวชนที่กระท าความผิดนั้นจะมีความ
                                                 

 ๑๐๐ Glaser, D. (1987). Classification for risk. In D. M. Gottfredson M. Tonry (Eds.), 
Predictionand classification: Criminal justice decision making Chicago IL. University of 
Chicago Press. pp.249-291. 
 

   
 Farrington, D. P. (1998). Predictors, causes, and correlates of male youth violence. 

InM. Tonry & M. H. Moore (Eds.). Youth Violence, Chicago, IL: University of Chicago Press. Vol. 24; 
pp.421-475. 
 ๑๐๒ Mendel, R. A. (2001). Less hype, more help: Reducing juvenile crime, what works 
– andwhat doesn’t. Washington, DC: American Youth Policy Forum. 
 

   
 Heilbrun, K., Brock, W., Waite, D., Lanier, A., Schmid, M., Witte, G., et al. (2000). 

Risk 
factors for juvenile criminal recidivism: The postrelease community adjustment ofjuvenile 
offenders. Criminal Justice and Behavior. 27; pp.275-291. 



๘๗ 
 

 

แตกต่างจากเยาวชนอ่ืนๆ ที่ไม่ได้กระท าความผิด (เช่น ความรู้สึก, พฤติกรรม และความสัมพันธ์) 
งานวิจัย๑๐๔ท าการวิจัยในปี ๑๙๘๓ และงานวิจัย๑๐๕ท าการวิจัยในปี ๒๐๐๑ พบว่า การสร้าง
ของการกระท าผิดจะมีสองแนวทางด้วยกันคือ พฤติกรรมการท าผิดอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ช่วงวัยเด็ก 
และพฤติกรรมการกระท าผิดที่เกิดขึ้นระหว่างที่เป็นผู้ใหญ่แล้ว เยาวชนที่กระท าผิดบางคนจะมีความ
แตกต่างจากผู้ใหญ่ที่กระท าผิดทั่วๆ ไปโดยพิจารณาจากจ านวนครั้งที่เข้าร่วมการกระท าผิด อย่างไรก็
ตามสามารถแยกความแตกต่างนี้ได้จากลักษณะเฉพาะส่วนบุคคลของพวกเขา๑๐๖  

 จากการศึกษางานวิจัยต่างประเทศในเรื่องเกี่ยวกับด้านความยากจนของครอบครัว 
สามารถประมวลแนวคิดหลักในเรื่องด้านความยากจนของครอบครัวได้เป็นตารางที่ ๒.๑๗ 

 ตารางท่ี ๒.๑๗ งานวิจัยด้านปัจจัยด้านความยากจนของครอบครัว 
นักวิชาการหรือนักวิจัย แนวคิดหลัก 

Glaser, D.  
(1987, pp.249-291) 

ความยากจน เป็น อีกปั จจั ยหนึ่ งที่ ส าคัญของการ เกิ ด
อาชญากรรม  

Heilbrun, K., et al. 
(2000, pp.275-291) 

ผู้ที่กระท าผิดเกี่ยวกับคดีทรัพย์นั้นมีโอกาสสูงในการกลับมา
กระท าผิดซ้ าได้อีก 

Moffitt, T. E., & Caspi, A.  
(2001, pp.355-375) 

การสร้างแนวทางของการกระท าผิดจะมีสอง คือ พฤติกรรม
การท าผิดอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ช่วงวัยเด็กและระหว่างที่เป็น
ผู้ใหญ่แล้ว 

 
 
 
 
 
 
 
                                                 

 
   

 Rutter, M., & Giller, H. (1983). Juvenile delinquency: Trends and perspectives. 
New 
York: The Guildford Press. 
 ๑๐๕ Moffitt, T. E., & Caspi, A. (2001). Childhood predictors differentiate life-course 
persistentand adolescence-limited antisocial pathways among males and females.Development 
and Psychopathology. 13; pp.355-375. 
 

๑๐๖ Rutter, M., & Giller, H. (1983). Juvenile delinquency: Trends and perspectives. 
New 
York: The Guildford Press. 
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๒.๓ กรอบแนวในคิดการวิจัย 
 จากความเป็นมาของปัญหาเยาวชนไทย พบว่านับวันจะมีอัตราการก่ออาชญากรรมเพ่ิม
มากขึ้นทุกวันจนกลายเป็นปัญหาระดับชาติ  การแก้ปัญหาของเยาวชนเป็นสิ่งที่ต้องท าอย่างมีกล
ยุทธ์  การจู่โจมเยาวชนโดยตรงหรือการว่ากล่าวตักเตือนเยาวชนโดยตรง จะท าให้เกิดการต่อต้าน
จากเยาวชน  การให้ความร่วมมือก็จะมีน้อยลง  การกระท าการใดๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับกลุ่มเยาวชน
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องกระท าโดยละมุนละม่อม  จากการที่ผู้วิจัยมีโอกาสได้สัมผัสเยาวชนที่ถูก
ด าเนินคดีในศาลเยาวชนฯ  พบว่าเยาวชนเหล่านั้นท าสิ่งที่เรียกว่าผิดทั้งกฎหมายและผิดทั้งศีลธรรม  
ผู้วิจัยจึงได้ปรึกษาและซักถามผู้พิพากษา  เกี่ยวกับมาตราความผิดตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณา
ความอาญาซึ่งประเมินได้ดังนี้     
 ๑.๑  การเบียดเบียนชีวิต (ปาณาติบาต)  การท าร้ายร่างกายให้ได้รับบาดเจ็บ  การ
ท าลายชีวิตของผู้อ่ืน หรือแม้แต่การฆ่าผู้อ่ืนให้ถึงแก่ความตาย เป็นต้น  ความผิดเหล่านี้ล้วนเข้าข่าย
ผิดกฎหมายอาญามาตรา ๒๘๘, ๒๘๙, ๒๙๐,๒๙๑, ๓๘๑ ฯลฯ 
 ๑.๒  การเอาสิ่งของที่เจ้าของมิได้ให้ (อทินนาทาน) การชิงทรัพย์  การวิ่งราวทรัพย์  การ
ลักทรัพย์  การปล้นทรัพย์ เป็นต้น  ความผิดเหล่านี้ล้วนเข้าข่ายผิดกฎหมายอาญามาตรา ๓๓๔, 
๓๓๕, ๓๓๖, ๓๓๗, ๓๓๘, ๓๓๙ ฯลฯ 
 ๑.๓  การประพฤติไม่เหมาะสมทางเพศ (กาเมสุมิจฉาจาร) การประพฤติผิดลูกผิดเมียผิด
คู่ของคนอ่ืน เป็นต้น   เข้าข่ายผิดกฎหมายอาญามาตรา ๒๗๖,๒๗๗,๒๗๘ ฯลฯ 
 ๑.๔  การกล่าวเท็จ (มุสาวาท) การกล่าวเท็จ โกหก พูดปกปิดความจริง หรือพูดความ
จริงไม่หมด เป็นต้น  เข้าข่ายผิดกฎหมายอาญามาตรา ๑๓๖, ๑๓๗, ๑๗๗, ๑๙๘ ฯลฯ 
 ๑.๕  การบริโภคสุรายาเมาอันเป็นที่ตั้งแห่งความประมาท (สุราเมรยมัชปมาทัฏฐาน) 
การเสพสุรายาเมา  การเสพยาเสพติดทุกชนิด  ท าให้การครองสติเสียไป  ซึ่งเป็นต้นเหตุของการก่อ
อาชญากรรมอ่ืนๆ ตามมาอีกมากมาย  เข้าข่ายผิดกฎหมายอาญามาตรา ๓๗๘ ฯลฯ 
 นอกจากนี้เยาวชนยังท าผิดพระราชบัญญัติอ่ืนๆ อีกมากมาย เช่น พระราชบัญญัติยาเสพ
ติด ให้โทษ พ.ศ.๒๕๒๒  พระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒  พระราชบัญญัติป้องกันการใช้
สารระเหย พ.ศ.๒๕๓๓  พระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ พ.ศ.๒๕๓๗ เป็นต้น  นับเป็นความผิดที่ก่อโดย
เยาวชนซึ่งส่งกระทบต่อคนในสังคมทั้งสิ้น  ผู้วิจัยจึงเริ่มท าการวิจัยจากต้นตอของผู้กระท าผิด ซึ่งก็คือ
ตัวเยาวชน  หลังจากนั้นผู้วิจัยได้ศึกษาทบทวนวรรณกรรมที่ผู้อ่ืนเคยท าไว้  พบว่ามีงานวิจัยที่ความ
เกี่ยวกับเยาวชนและการกระท าความผิด  แต่ไม่พบว่ามีงานวิจัยใดที่กล่าวถึงการใช้หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเข้ามาใช้พัฒนาจริยธรรมของเยาวชนให้มีความละอายและเกรงกลัวต่อการท าผิด
หรือที่เรียกว่า “หิริ โอตตัปปะ”เพ่ือให้หยุดพฤติกรรมผิดๆ ในหมู่เยาวชน   การศึกษานี้จึงได้ตั้ง
วัตถุประสงค์ไว้อย่างชัดเจนที่จะท าการท าค้นหาประเด็นปัญหาและสาเหตุของปัญหาในหมู่เยาวชนที่
กระท าผิดกฎหมาย  ตลอดจนวิธีการประยุกต์ใช้หลักธรรมในการแก้ปัญหาเยาวชน และเลือกสรร
หลักพุทธธรรมที่เหมาะสมกับเยาวชน การก าหนดขอบเขตและวิธีการวิจัยจะสามารถท าให้ผู้วิจัย
ได้รับสิ่งที่ต้องการค้นหา ประโยชน์ที่จะได้รับจากการวิจัยนี้จะเป็นแผนกลยุทธ์ที่จะสามารถน าไปใช้
ขัดเกลาจิตใจของเยาวชนในด้านจริยธรรม  ซึ่งนับว่าเป็นประโยชน์ต่อกลุ่มเยาวชนที่ก่ออาชญากรรม 
ต่อกลุ่มเยาวชนทั่วไป และต่อประเทศชาติอย่างยิ่ง 
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 ผู้วิจัยได้เล็งเห็นสิ่งเร้ารอบตัวเยาวชนที่เป็นปัจจัยที่ส่งผลให้เยาวชนกระท าผิดกฎหมาย  
ซึ่งปัจจัยทั้งภายในและภายนอกตัวเยาวชนส่งผลกระทบให้เยาวชนมีพฤติกรรมเบี่ยงเบนไปจาก
เยาวชนคนดีทั่วไป และไปก่ออาชญากรรมจนถูกเจ้าหน้าที่ต ารวจจับส่งด าเนินคดีในศาลเยาวชนฯ 
จากเด็กน้อยไร้เดียงสาจนเติบใหญ่ขึ้นมากลับกลายเป็นอาชญากร  มีสาเหตุใดที่ท าให้เยาวชนกล้าที่
จะกระท าสิ่งผิดกฎหมาย  การที่เยาวชนถูกพิพากษาว่ามีความผิดจริงตามฟ้อง   หากผู้พิพากษาและ
ผู้พิพากษาสมทบในศาลเยาวชนฯ พิพากษาให้เยาวชนเหล่านั้นรับโทษตามตัวบทกฎหมาย
เช่นเดียวกับที่ใช้ตัดสินผู้ใหญ่ที่กระท าผิดแล้ว  เมื่อเยาวชนเหล่านั้นพ้นผิดออกมากลับสู่สังคมเดิม  
สิ่งใดจะสามารถช่วยให้เยาวชนกลับใจเป็นคนดีได้  ในการวิจัยนี้ ผู้วิจัยจึงได้ศึกษาหลักทฤษฎี
ทางด้านสังคมศาสตร์ เช่น อาชญาวิทยา ตลอดจนจิตวิทยามาประยุกต์กับหลักค าสอนทางพุทธ
ศาสนา เพ่ือให้ได้แผนกลยุทธ์ที่สามารถน าไปใช้กับเยาวชนและผู้ที่เกี่ยวข้องกับเยาวชนต่อไป  หาก
รัฐบาลเล็งเห็นถึงอนาคตของเยาวชนผู้ที่จะเป็นก าลังหลักในการสร้างชาติต่อไปเป็นเรื่องส าคัญ  
รัฐบาลควรมีมาตรการ  แนวนโยบาย ตลอดจนแผนกลยุทธ์ที่จะท าร่วมกับเอกชนหรือหน่วยงาน
ภาครัฐฯ ที่เก่ียวข้องกับเยาวชนที่จะใช้ในการพัฒนาจริยธรรมของเยาวชน  สิ่งที่ควรน ามาใช้อย่างยิ่ง
ก็คือ  หลักธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนา  ในเบื้องต้นผู้วิจัยได้ประเมินจากการสัมภาษณ์บุคคล
ต่างๆ  จึงได้คัดเลือก หลักเบญจศีล เบญจธรรม อริยสัจ ๔ มรรค ๘ สังคหวัตถุ ๔ ทิศ ๖ และหลัก
ความกตัญญูกตเวที ฯลฯ มาเป็นต้นแบบของแนวคิด การศึกษานี้คาดว่าประโยชน์ที่ได้รับสามารถ
น าไปใช้ได้อย่างเป็นรูปธรรมกับเยาวชนเพื่อให้เยาวชนได้มีโอกาสกลับตัวเป็นคนดีของครอบครัว ของ
สังคม และของประเทศชาติต่อไป 
 การลงโทษผู้ใหญ่ที่กระท าผิดกฎหมายเป็นเพียงการกันผู้ที่ท าผิด   หรือผู้ที่มีพฤติกรรมที่
อาจเป็นอันตรายต่อผู้บริสุทธิ์ทั่วไปเหล่านั้นให้ไปออกจากสังคม โดยการกักตัวในที่จ าขัง เข่นคุกต่างๆ 
ไม่ให้เขาเหล่านั้นมีโอกาสสร้างความเดือดร้อนให้ผู้ อ่ืนอีก  แต่ส าหรับเยาวชนการกักขังจองจ า
เยาวชนนั้นไม่ได้มีประโยชน์ต่อตัวเยาวชนเองและครอบครัวของเยาวชน  เยาวชนซึ่งจะเป็นก าลัง
ส าคัญในการสร้างชาติต่อไปในอนาคต  การฟื้นฟูสภาพจิตใจ  การให้แนวคิดที่ถูกต้องที่น าไปจะใช้ใน
การด ารงชีวิตควรมีค าสอนของพระธรรมค าสอนเป็นสิ่งน าทางให้ชีวิต เพ่ือให้เยาวชนเป็นคนดีมี
ศีลธรรมน าพาประเทศชาติไปสู่ความเจริญรุ่งเรืองต่อไป 
  ปัญหาของเยาวชนเป็นปัญหาส าคัญและยิ่งใหญ่ ดังนั้น การวางแผนกลยุทธ์เพ่ือที่จะน า
ธรรมะให้เข้าถึงใจของเยาวชน จะต้องได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ภาครัฐจะมีบทบาทอย่าง
มาก โดยเฉพาะในเรื่องของข้อกฎหมายที่จะบังคับใช้ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับเยาวชน บุคคลอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นพ่อแม่ผู้ปกครอง ครู อาจารย์ พระ ฯลฯ ต่างก็ต้องร่วมมือกันป้องกันและแก้ไข
ปัญหาของเยาวชน เพ่ือให้เยาวชนสามารถที่จะเติบใหญ่เป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณค่าของชาติต่อไป ไม่เป็น
ภาระให้กับสังคม 
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 ผู้วิจัยจึงสร้างกรอบแนวคิดส าหรับการวิจัยครั้งนี้ ดังแสดงในแผนภาพที่ ๒.๔ 
 
 
                                 ปัญหาของเยาวชน 

          ซึ่งน าไปสู่การก่ออาชญากรรม       ในกรอบอริยสัจ ๔ 
            อันสืบเนื่องมาจากการขาด 
               จริยธรรมของเยาวชน  

   การวิจัยเชิง 
    ปริมาณ 
 

            เหตุปัจจัย บูรณาการ    วิธีการประยุกต์หลักธรรม 
รูปแบบ                 ที่ส่งผลให้เยาวชน          ทางพระพุทธศาสนาใน 

          การวิจัย                 ก่ออาชญากรรม                     การขัดเกลาจิตใจของเยาวชน  
                                                         ให้มีพฤติกรรมที่ดี และไม่ก่อ 

             อาชญากรรมซ้ าในอนาคต 
      การวิจัยเชิง 
        คุณภาพ                                                           
      กลยุทธ์การพัฒนาจริยธรรมของเยาวชนไทย 

        โดยการใช้หลักธรรมที่มีความเหมาะสม 
 

 
               
 
                             แผนภาพที่ ๒.๔ กรอบแนวคิดการวิจัย 

 
 จากแผนภาพที่ ๒.๔ ผู้วิจัยได้แสดงถึงกรอบแนวคิดการวิจัยไว้ว่า ก าหนดให้การวิจัยนี้
เป็นการวิจัยแบบผสมผสานระหว่างการวิจัยเชิงปริมาณและการวิจัยเชิงคุณภาพ ในการวิจัยเชิง
ปริมาณจะท าให้ทราบลักษณะจ าเพาะของเยาวชนที่กระท าผิด ลักษณะครอบครัวของเยาวชนและ
มูลเหตุแห่งการกระท าผิดของเยาวชน และในการวิจัยเชิงคุณภาพ ท าให้ทราบลักษณะปัญหาของ
เยาวชนซึ่งน าไปสู่การก่ออาชญากรรมอันสืบเนื่องมาจากการขาดจริยธรรมของเยาวชน ทราบเหตุ
ปัจจัยที่ส่งผลให้เยาวชนก่ออาชญากรรม พบวิธีการประยุกต์หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาในการขัด
เกลาจิตใจของเยาวชนให้มีพฤติกรรมที่ดีและไม่ก่ออาชญากรรมซ้ าในอนาคต และก าหนดหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนาที่มีความเหมาะสมต่อการพัฒนาทางจริยธรรมของเยาวชนอย่างเป็นระบบ  
 การด าเนินการวิจัยยึดหลักการแก้ไขปัญหาจากหลักธรรมอริยสัจ ๔ คือ ทุกข์ สมุทัย 
นิโรธ และมรรค ก่อนอ่ืนผู้วิจัยต้องการค้นหาประเด็นปัญหาของเยาวชนซึ่งก็คือสิ่งที่เป็นความทุกข์
ของเยาวชน ค้นหาสิ่งที่ท าให้เกิดทุกข์ เยาวชนที่กระท าผิดจ าเป็นต้องได้การขัดเกลาจิตใจเพ่ือเปลี่ยน



๙๑ 
 

 

แนวคิดในการด าเนินชีวิตและการปฏิบัติตน สิ่งที่ใช้ในการขัดเกลาจิตใจเยาวชนคือหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา การวิจัยนี้จึงก าหนดกลยุทธ์ที่ใช้พัฒนาจริยธรรมส าหรับเยาวชนไทย ผู้วิจัยได้น า
ความรู้ที่ได้จากการวิจัยเชิงปริมาณและการวิจัยเชิงคุณภาพบูรณาการเข้ากับงานวิจัยและแนวคิด
ทฤษฎีต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น ทฤษฎีด้านจริยธรรม ด้านพฤติกรรม ด้านอาชญาวิทยา เป็นต้น เพ่ือ
ความสอดคล้องกันของการสังเคราะห์ผล แล้วก าหนดแผนกลยุทธ์การพัฒนาจริยธรรมส าหรับ
เยาวชนไทย  


